Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Broj: 1002- 92¢ 3
Podgorica,
18 06. 2018
OBAVJESTENJE O ISHODU POSTUPK A
NABAVKE MALE VRIJEDNOSTI

I PODACI O NARUCIOCU

Narugilac: Zavod za zapoSljavanje Crne | Lice/a za davanje informacija: Svetlana
Gore | Bracanovi¢
Adresa: Bulevar revolucije br. 5 Postanski broj: 81000
“'_fs,iedimc: Podgorica ' PIB (Mati¢ni broj): 02010925
I
[ Telefon-00382 020 405 333 Faks: 00382 020 405 265
|
" E-mail adresa: Internet stranica (web): WWW.zzzcg.org
” svetlanabracanovic@yahoo.com “

Il Predmet nabavke:

¢ usluge

[IT Opis predmeta nabavke:

Pruzanje usluga kolektivnig osiguranja zaposlenih i osiguranja imovine, po partijama, za potrebe
Zavoda za zaposljavanje Crne Gore za period od jedne godine.

[V Procijenjena vrijednost nabavke:

Procijenjena vrijednost nabavke sa u racunatim PDVom 9.000 €:
Predmet javne nabavke se nabavlja:

L po partijama:
Partija 1. Usluge kolektivnog osiguranja zaposlenih, procijenjene vrijednosti sa urac¢unatim
PDV-om 6.500 €,
Partija 2. Usluge osiguranja Imovine, procijenjene vrijednosti sa ura¢unatim PDV-om 2.500 €.
UKUPNO: 9.000 €.

¢ izbor najpovoljnije ponude

V Rang lista ponuda po silaznom redosljedu:



Partija 1. Kolektivno osiguranje zaposlenih

1) Ponudi ponudaga U

niqa osiguranje” A
od 5.904,12 eurg.

D Podgorica, br. 1002-9115 za ponudenu cijenu
dodijeljeno 100 bodova,

VI Naziv ponudag¢a ¢ija je ponuda izabrana kao najpovoljnija:

| y - s - = —— —— —"="='-u=-=-..=...=_. = ;- - = —
| Ponudac: Uniqa  osiguranje  AD Kontakt osoba: Radmila Paviceyi¢
| Podgorica |
l_.._ ' W o y . o
||i Adresa: Bulevar DzZordza vasingtona || Postanski broj: 81000 |
98/1V | __
e + —
| Grad: Podgorica

dentifikacioni broj (PIB) 02717557 |
||
-

| Telefon: +382 20 44 700/ 067 538 755
|

P
| E-mail adresa:

|
| tddmim pavicevic@uniga.me

Faks: + 382 20 244 340

Internet stranica

—— _-___.—_ ———

VII Cijena najpovoljnije Ponude 5.904,12 eury.

VIII Sa izabranim Ponudadem narucilacée zakljuciti ugovor o javnoj nabavecj

‘“»J'uzhcmk Za Javne nabavke

j &@mwf
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