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Naslov: [18/117319] Zahtjev za slobodan pristup informacijama
Datum: 11.01.2018 13:39

Od: MANS - SPI <spi@mans.co.me>

Za: <zzzcg@t-com.me>

Odgoveri: spi@mans.co.me

Mreza za afirmaciju nevladinog sektora - MANS

Dalmatinska 188, 81000 Podgorica, Crna Gora::Tel: 382.20.266.326,

266.327; 382.69.446.094; Fax: 382.20.266.328
mans@t-com.me, www.mans,co.me

Crna Gora
ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE

Djelovodni broj: 18/117319
Predmet: Zahtjev za dostavijanje informacije

Postovani,

1/15/2018 8:27 AM
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Molimo Vas da nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama

dostavite KOPIJU:

* AKTA KOJI SADRzZl INFORMACIJU O BROJU RASELJENIH | INTERNO RASELJENIH
LICA KOJI SE NALAZE NA EVIDENCIJI ZAVODA ZA ZAPOSLJAVANJE RADI
OSTVARIVANJA PRAVA PO OSNOVU NEZAPOSLENOSTI U PERIODU OD 01. 10. 2017.
DO 31. 12. 2017. GODINE (VEZA SA MJEROM BROJ: 3.10.2.14. AKCIONOG PLANA

ZA POGLAVLJE 23.).

NAPOMENA:

Zahtjev je podnijet u ime i ispred NVO "Udruzenje mladih sa hendikepom
Crne Gore", a shodno oviascenju br. RZN1-07-02 od 26.05.2016. godine.

Shodno clanu 33 stav 4 ZoSPI, ako je podnosilac zahtjeva lice sa
invaliditetom i lice u stanju socijalne potrebe, trodkovi postupka se
ne obracunavaju, odnosno pristup informaciji snosi organ viasti.
Molimo Vas da rieSenje done$eno po ovom zahtjevu i trazene
informacije dostavite na adresu Dalmatinska ulica broj 188, 81000
Podgorica. Ukoliko trazene informacije imate u elektronskoj formi,
molimo Vas da ih je proslijedite na e-mail adresu: spi@mans.co.me.

U ime NVO "Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore":
Jankovic Vuk, koordinator pravnog programa
Podgorica, 11/01/2018
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ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
Broj:UPI br. 0601-100/17-18
Podgorica, 25.januar 2018. godine

Zavod za zaposljavanje Crne Gore na osnovu &lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama ( ,Sl.list CG" 44/12 i 30/17), ¢lana 46 stav 1 i ¢lana 116 Zakona o
upravnom postupku (,Sllist CG* br.56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), postupaju¢i u predmetu
odobrenje za slobodan pristup informacijama, po zahtjevu NVO , Mans" iz Podgorice, ul.
Dalmatinska 188, donosi

RJESENJE

1. Usvaja se zahtjev NVO ,MANS" — Podgorica, br. 18/117319 od 15.01.2018.godine, za pristup
informaciji — dokumentu: . o broju raseljenih i interno raseljenih lica koji se nalaze na evidenciji
Zavoda za zaposljavanje radi ostvarivanja prava po osnovu nezaposlenosti u periodu od
01.10.2017. do 31.12.2017. godine (veza sa mjerom broj: 3.10.2.14 Akcionog plana za poglavlje
23).

2. Pristup informacijama iz tacke 1 ovog rjeSenja ostvarice se desiavljanjem akta Sektora za
poslove zapo$ljavanja, br.03-100/17 od 17.01.2018.godine, podnosiocu zahtieva na adresu,
putem poste. ¥

3. Troskova postupka nije bilo.

4 Zalba protiv ovog rjeSenja ne odlaze njegovo izvr$enje.

Obrazlozene

NVO ,MANS" — Podgorica, u ime i ispred NVO ,Udruzenje miadih sa hendikepom Crne Gore",
podnio je Zavodu za zaposljavanje Crne Gore, zahtjev br. 18/117319 od 15.01.2018 godine,
kojima je trazen pristup informaciji, o broju raseljenih i interno raseljenih lica koji se nalaze na
evidenciji Zavoda za zaposljavanje radi ostvarivanja prava po osnovu nezaposlenosti u periodu
od 01.10.2017. do 31.12.2017. godine (veza sa mjerom broj: 3.10.2.14 Akcionog plana za
poglavlje 23).

U postupku po zahtjevu ovaj organ je nasao da se predmetna informacija nalazi u
njegovom posjedu, ¢ime su se stekli uslovi za primjenu ¢lana 30 Zakona o slobodnom pristupu

informacijama, da se podnosiocu zahtjeva dozvoli pristup informaciji.
Postupaju¢i u skladu sa ¢lanom 13 i 21 tatka 3 Zakona o slobodnom pristupu

informacijama, Zavod za =zaposljavanje Crne Gore dostavija akt Sektora za poslove
zapo$ljavanja br.03-100/17 od 17.01..2018 godine, koji sadrzi informaciju koja je predmet
zahtjeva.

Odredbom ¢lana 4 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama
(“Sllist CG’br 66 od 20/10 2016 godine), propisano je da organ vlasti moze odluciti da
podnosiocu zahtjeva ne naplacéuje troskove postupka ukoliko isti ne prelaze iznos od 2,00 eura.
Prema &lanu 2 navedene Uredbe visina naknade troSkova po stranici iznosi 0,05 eura.

Odredbom ¢lana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da zalba
na rjeSenje kojim se dozvoljava pristup informaciji ne odlaze izvréenje rjieSenja




Clanom 116 Zakona o upravnom postupku propisano je da kad je upravni postupak
pokrenut na zahtjev stranke , javnopravni organ zahtjev moze usvojiti u cjelosti ili djelimi¢no ,
odnosno odbiti.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti zalba Agenciji u roku
od 15 dana od dana prijema ovog riesenja, preko Zavoda za zaposljavanje Crne Gore.

Dostaviti: ZiOvigséeno sluzbeno lice
1x podnisiocu zahtjeva & na f)’relevié
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Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Sektor za poslove zaposljavanja
Broj: 03 — Avof 1+

Podgorica, godine

17. 01. 2018

SEKTOR ZA NORMATIVNO PRAVNE POSLOVE | PRAVA ZA VRIJEME
NEZAPOSLENOSTI

OVDJE
Predmet: Veza akt, br. 0601-100/17 od 15.01.2018. godine

Postovani,

Povodom zahtjeva NVO »Mans« za pristup informaciji, br. 0601-100/17 od
15.01.2018. godine, o broju raseljenih i interno raseljenih lica koji se nalaze na
evidenciji Zavoda za zapo$ljavanje radi ostvarivanja prava po osnovu nezaposlenosti
u periodu od 01.10.2017. do 31.12.2017. godine (veza sa mjerom broj: 3.10.2.14
Akcionog plana za poglavlje 23), u nastavku dajemo trazenunformaciju:

U periodu od 01.10.2017. do 31.12.2017. godine evidentirano je CcCetvoro
novoprijavijenih IRL/RL lica (troje interno raseljenih i jedno raseljeno lice).

S postovanjem,

Dostaviti:

- Naslovu 3x
- 03
- Ala

Obradivaé: Neven ukovic



