Crna Gora

Zavod za zaposljavanje Crne Gore

“*  Sektor za prava za vrijeme nezaposlenosti i pravne poslove

Broj: UPI br. 06-100-39-20
Podgorica: 01. septembar 2020 godine

Zavod za zaposljavanje Crne Gore na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,Sl.list
CG" 44/12130/17), ¢lana 46 stav 1 ¢lana 116 Zakona o upravnom postupku (,,SLlist CG“ br.56/14, 20/15,40/16137/17),
postupajuci u predmetu odobrenja za slobodan pristup informacijama, po zahtjevu NVO ,, Mans” iz Podgorice, ul.
Dalmatinska 188, donosi

RJESENIJE

1. Usvaja se zahtjev NVO ,MANS" — Podgorica, br. 132024 od 17.08.2020. godine, za pristup informaciji
— dokumentu: kompletna dokumentacija, ukljuc¢ujuc¢i odluke/rjeSenja o isplati, ugovore sa
dobavljacima i fakture i/ili okoncane privremene situacije, na osnovu kojih su izvrSene isplate, bez
obzira na izvor sredstava, na kontu Naknade za rad komisija, u svim programima u periodu od
01.06.do 31.07.2020 godine. '

2. OgranicCava se pristup informacijama u dijelu informacije iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja i to:
maticni broj i broj Ziro racuna, na taj nacin Sto ¢e se taj dio informacije brisati prije kopiranja.

3. Pristup informacijama iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja ostvari¢e se kopiranjem informacije i
dostavljanjem podnosiocu zahtjeva na adresu, putem poste.

4. Troskova postupka nije bilo.

5. Zalba protiv ovog rje3enja ne odlaZe njegovo izvrienje.

ObrazloZenje

NVO ,MANS” — Podgorica, podnio je Zavodu za zaposljavanje Crne Gore, zahtjev za slobodan pristup
informacijama br. 132024 od 17.08.2020. godine, kojim je trazen pristup informaciji, kompletna dokumentacija,
ukljucujuci odluke/rjesenja o isplati, ugovore sa dobavljacima i fakture i/ili okoncane privremene situacije, na osnovu
kojih su izvriene isplate, bez obzira na izvor sredstava, na kontu Naknade za rad komisija, u svim programima u periodu
od 01.06.do 31.07.2020 godine.

Informaciju traZe dostavljanjem na adresu, putem poste.
U postupku po zahtjevu ovaj organ je nasao da se predmetna informacija nalazi u njegovom posjedu, ¢ime su se

stekli uslovi za primjenu ¢lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, da se podnosiocu zahtjeva dozvoli pristup
informaciji.

@Kontakt / Contact : : 81000 Podgorica, Bulevar Revolucije 5 ‘
tel. (020) 405-272, fax (020) 243-982 171



Uvidom u sadrZaj trazene informacije ovaj organ je utvrdio da dio iste opisan pod tackom 1 dispozitiva ovog
rieSenja sadrzi podatak koji se odnosi na maticni broj i broj Ziro racuna, radi Cije zastite je clanom 14 tacka 1 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama propisana mogucnost ogranicenja pristupa informaciji. Shodno navedenom, Zavod
za zapoésljavanje Crne Gore je u skladu sa ¢lanom 24 stav 1 zakona izvrsio brisanje dijela informacije.

Postupajuci u skladu sa ¢lanom 13 i 21 tacka 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zavod za
zaposljavanje Crne Gore dostavlja akta - informacije Fonda za profesionalnu irehabilitaciju i izaposljavanje lica sa
invaliditetom broj 07-100/39-20 od 20.08.2020. godine i Sektora za isplatu u oblasti zaposljavanja broj 09-100/39-20 od
31.08.2020. godine, koje su predmet zahtjeva.

Odredbom ¢lana 4 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama (“Sl.list CG” br . 66 od 20/10
2016 godine), propisano je da organ vlasti moze odluciti da podnosiocu zahtjeva ne naplacuje troskove postupka ukoliko
isti ne prelaze iznos od 2,00 eura. Prema ¢lanu 2 navedene Uredbe visina naknade troskova po stranici iznosi 0,05 eura.
Informacija sadrzi 23 stranice.

Odredbom clana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da Zalba na rjesenje kojim se
dozvoljava pristup informaciji ne odlaze izvréenje rjesenja.

Clanom 116 Zakona o upravnom postupku propisano je da kad je upravni postupak pokrenut na zahtjev stranke,

javnopravni organ zahtjev moze usvojiti u cjelosti ili djelimicno, odnosno odbiti.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti alba Agenciji za zastitu licnih podataka i slobodan
pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prijema ovog rje3enja, preko Zavoda za zaposljavanje Crne Gore.

Dostaviti:
OVLASCENO SLUZBENO LICE
1x podnisiocu zahtjeva

1x 06 Nedelika Pejovi¢ So¢
1x a/a -
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Mreza za afirmaciju nevladinog sektora - MANS

Dalmatinska 188, 81000 Podgorica, Crna Gora

Tel/fax: +382 20 266 326; 266 327; +382 69 446 094

mans mans@t-com.me, www.mans.co.me

3ABO[l 3A 3ATT ll-‘ﬁ:;"uk’rnk? LIPHE FORPE

- NVO MANS

1 I...Iu _. t
|
\/7)6 | Broj: 132024
{ |
i i

odgorica, 17.08.2020.

3 ¢

06

f\b:o

Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Molimo Vas da nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite KOPIJU
kompletne dokumentacije, ukljucujuci odluke/rjesenja o isplati, ugovore sa dobavlja¢ima i fakture i/ili
okonc¢ane privremene situacije, na osnovu koje su izvrSene isplate, bez obzira na izvor sredstava, na
kontu Naknade za rad komisija, u svim programima u periodu od od 01.06. do 31.07.2020..

RjeSenje doneseno po ovom zahtjevu i KOPIJE trazenih informacija moZete dostaviti na adresu
Dalmatinska ulica broj 188, 81000 Podgorica ili ih poslati na e-mail adresu spi@mans.com.me.

U slucaju da trazene informacije vec posjedujete u elektronskoj formi, te da ne postoje dodatni
troskovi njihovog skeniranja, mozZete ih dostaviti na e-mail adresu spi@mans.com.me.

Podnosilac zahtjeva:
Vanja Calovi¢ Markovi¢

lzvrsni direktor NVO MANS
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Zavod za zaposljavanje Crne Gore _
Sektor za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa invaliditetom
Broj: 07-14104 _

Podgorica, 22.06.2020. godine

Sektor za isplatu iz oblasti zaposljavanja

OVDJE

Predmet: nalog za isplatu cjelokupne naknade ¢lanovima Komisije za ocjenu
predloga projekata

Odlukama direktora Zavoda, br.02-11375 od 27.07.2018. godine, br.02-11375/2 od
25.10.2018. godine i br.02-11312 od 03.06.2019. godine, obrazovana je Komisija za
ocjenu predloga projekata po javhom pozivu za dodjelu sredstava Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom.

RjeSenjem, br.02-11313 od 03.06.2019. godine, gore navedenoj Komisiji je odredena
naknada u visini:

« Clanovima Komisije pripada naknada u iznosu od 40% prosje¢ne bruto zarade u

Crnoj Gori u prethodnoj godini, i to nakon: utvrdivanja usaglasenosti predloga
projekata sa uslovima javnog poziva; ocjenjivanja projekata po osnovu svih
kriterijuma i nakon donos$enja odluke Upravnog odbora o finansiranju projekata
zapoSljavanja lica sa invaliditetom;

Predsjedniku Komisije pripada naknada u iznosu od 50% prosjecne bruto zarade
u Crnoj Gori u prethodnoj godini i to nakon: utvrdivanja usaglasenosti predloga
projekata sa uslovima javnog poziva; ocjenjivanja projekata po osnovu svih
kriterijuma i nakon dono$enja odluke Upravnog odbora o finansiranju projekata
zaposljavanja lica sa invaliditetom;

Sekretaru Komisije pripada naknada od 20% prosjecne bruto zarade u Crnoj Gori
u prethodnoj godini, i to nakon:utvrdivanja usaglasenosti predloga projekata sa
uslovima javnog poziva; ocjenjivanja projekata po osnovu svih kriterijuma i nakon
donosenja odluke Upravnog odbora o finansiranju projekata zaposljavanja lica
sa invaliditetom;

Komisija za ocjenu predloga projekata je utvrdila usaglasenost svih predloga projekata
sa uslovima javnog poziva i ocijenila projekte po osnovu svih kriterijjuma.

Imajuci u vidu navedeno, stekli su se uslovi za isplatu Komisiji za ocjenu predloga
projekata po osnovu utvrdivanja usagla$enosti predloga projekata sa uslovima javnog
poziva, i to:

Gracijeli Rakonjac - predsjednik, JMBG: ziro racun
br.. ' .




- Stanku Lakovicu -  ¢&lan; JMBG: 0

s grépisu Martinoviéu '_- glan;  JMBG: 0

- '?;;mari Ivkovi¢ . ¢lan; JMBG:1 ) racun
- t[JJ;}ku Moracéaninu : ¢lan, JMBG: y racéun
- lzz\:o‘:-a‘ksalndri Popovi¢ Clan; JMBG »  racun
- E)r:;zilu Kaluderovic¢u -{’élan; JMBG:. br.540-
- Mejri Sahmarovi¢ - ¢&lan; JMBG: racun
- ﬁ;i.l}'savu Koratu - Clan;,  JMBG:1 racun
- Elrérveni Sukovic - sekretar;, JMBG: radun

rl

Sredstva isplatiti na teret Fonda za profesionalnu reh'abilifaciju i zaposljavanje lica sa
invaliditetom.

Dostaviti:
- 07
- 09
- Ala




Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Sektor za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa invaliditetom
Broj: 07- /T4 1/
Podgorica, . godine
03 07. 2000

Sektor za isplatu iz oblasti zaposljavanja
OVDJE

Predmet: nalog za isplatu cjelokupne naknade ¢lanovima Komisije za ocjenu
predloga projekata

Shodno &lanu 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant Sema (»Sluzbeni list
CG« br. 28/14, 16/16 i 21/19) utvrdena je obaveza obrazovanja Komisije za realizacije projekata,
na period od dvije godine. Stav 2 gore navedenog ¢lana, propisuje je da se komisije obrazuju za
primorski, sredi$nji i sjeverni region.

Odlukama Direktora Zavoda, br.02-15091, br.02-15090, br.02-15089 od 19.07.2019. godine i
br.02-15089/2 od 17.09.2019. godine, obrazovane su Komisije za pracenje projekata za
sredi$nji, primorski i sjeverni region. ;

Zakljuékom Vlade, br.02-7621 od 23.03.2020. godine, data je saglasnost Zavodu za
zaposljavanje Crne Gore za isplatu naknada za rad komisija za praéenje projekata za primorski,
sjeverni i sredi$nji region od dana njihovog obrazovanja, u skladu sa ¢lanom 26 stav 5 Zakona o
zarada zaposlenih u javnom sektoru (»Sluzbeni list CG« br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18,
39/18142/18).

Rjesenjem, br.02-14154 od 22.06.2020. godine, gore navedenim komisijama je odredena
mjeseéna naknada u neto iznosu od 120,00 € (129,28 € bruto), pocev od 19.07.2019. godine.

Imajuéi u vidu navedeno, stekli su se uslovi za isplatu naknade Komisiji za prac¢enje realizacije
projekata, za mjesec jun 2020. godine.

U prilogu vam dostavljamo spisak lanova komisija sa navedenim iznosom sredstava koji
je potrebno isplatiti na teret Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje lica sa
invaliditetom.
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Prilog:
Spisak &lanova Komisije za pracenje projekata




KOMISIJA ZA PRACENJE PROJEKATA ZA PRIMORSKI REGION

REDNI IZNOS SREDSTAVA ZA
" PREZIME 1 IME FUNKCIJA e o
1|/KOVACEVIC NATASA " |PREDSJEDNIK 120.00
2|VUKOTIC ZELJKA CLAN 120.00
3]MARTINOVIC DENIS CLAN 120.00
4|POPOVIC VERICA CLAN 120.00
5|RASTODER EROL CLAN 120.00
UKUPNO ciokd el N i g0 o0

KOMISIJA ZA PRACENJE PROJEKATA ZA SREDISNJI REGION

I|RAKONJAC GRACIJELA PREDSJEDNIK 120.00
2{SCEKIC DRAGICA CLAN 120.00
3|DEDIC DRAGANA CLAN 120.00
4|RADULOVIC ALEKSANDRA  |CLAN 120.00
5|RADULOVIC DAJANA CLAN =y ~120.00
UKUBNOS - el £ 600.00
KOMISIJA ZA PRACENJE PROJEKATA ZA SJEVERNI REGION

1{[LAKOVIC STANKO PREDSJEDNIK 120.00
2|RAKONJAC JADRANKA CLAN 120.00
3|VUJISIC VESNA CLAN 120.00
4|ARSOVIC BOJANA CLAN 120.00
SIMIHAJLOVICDUANA _______[CLAN . 120.00
__UKUPNO . il age 600,00

Napomena: Sredstva za isplatu iskazana su u neto iznosima




ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
Broj: 02-11312
Podgorica, 03.06.2019. godine

Na osnovu €lana 78 stav 1 tatka 8 Zakona o posredovanju pri zapo$ljavanju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti (»Sluzbeni list Crne Gore«,br.24/2019), &lana 22
Statuta Zavoda za zapos$ljavanje Crne Gore (»SluZbeni list Crne Gore« br. 57/10,
49/13 i1 21/16), i &lana 6 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant
Sema (»SluZbeni list Crne Gore« br. 28/14, 16/16 i 21/19), direktor Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore donosi

ODLUKU

0 izmjenama i dopunama Odluke o imenovanju Komisije za ocjenu predloga
projekata, br.02-11375 od 27.07.2018. godine | br. 02-11375/2 od 25.10.2018.
godine

1.U Odluci o imenovanju Komisije za ocjenu predloga projekata, br.02-11375 od
27.07.2018. godine i br. 02-11375/2 od 25.10.2018. godine, u pogledu sastava
Komisije, u tacci 1, vrsi se sledeéa izmjena i dopuna, tako da se:

» Gracijela Rakonjac - Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore, imenuje za
predsjednika umjesto Isada_Kurpejovica;

¢ Denis Martinovi¢ - Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore, imenuje za &lana,
umjesto Gracijele Rakonjac; '

e« Mejra Sahmanovi¢, imenuje za Clana kao predstavnik reprezentativne
organizacije sindikata:

» Danilo Kaluderovi¢, imenuje se za &lana kao predstavnik reprezentativhog
udruZenja poslodavca

2. Za sekretara Komisije imenuje se Nevena Sukovié.

3.0Odluka br.02-11375 od 27.07.2018. godine i br. 02-11375/2 od 25.10.2018. godine,
u ostalim dijelovima ostaje nepromijenjena.

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Odredbom ¢&lana 2 Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku i
metodologiji za finansiranje grant Sema (»SluZbeni list Crne Gore« br. 28/14, 16/16 i
21/19), propisano je da Komisija za ocjenu predioga projekata ima umjesto sedam
devet Clanova, pa je stoga bilo potrebno izvriti dopunu Odluke o imenovanju
Komisije za ocjenu predloga projekata, br.02-11375 od 27.07.2018. godine i br. 02-
11375/2 od 25.10.2018. godine, kako bi se upotpunio sastav za &lanove
reprezentativnog udruZenja poslodavaca i reprezentativne organizacije sindikata.
Takode, odredbom ¢lana 2 Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku




/ i metodologiji za finansiranje grant §ema (»SluZbeni list Crne Gore« br. 28/14, 16/16 i
21/19) je propisano da struéno-administrativne poslove za potrebe Komisije obavlja
' sekretar.

Kako u Pravilniku nije preciziran nastavak rada predhodno obrazovane komisije,
4 trajanje mandata ¢&lanova komisije dodatih shodno izmjenama pravilnika, traje do
4 roka utvrdenog Odlukom br.02-11375 od 27.07.2018. godine.

Takode, izvr8ena je izmjena u dijelu koji se odnosi na jednog predstavnika Zavoda za
zapo$ljavanje Crne Gore, buduéi da je isti podnio zahtjev za prestanak &lanstva u
Komisiji.

Na osnovu predioga Unije poslodavaca Crne Gore, br.625/19 od 27.05.2019. godine
i Saveza sindikata Crne Gore, br.03-205/2 od 14.05.2019. godine, Direktor Zavoda je
odlugio kao u dispozitivu ove odluke.

Obradija;
Gra Rakonjac

Dostaviti:
- Clanovima Komisije
- 02
- 1001
R
- ala




Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Broj:02-11375/2
Podgorica, 25.10.2018. godine

Na osnovu ¢lana 15 tatka 6 Zakona o zapo$ljavanju i ostvarivanju prava iz
osiguranja od nezaposlenosti (»Sluzbeni list Cme Gore«,br.14/10, 45/12,61/13 i
20/15), ¢lana 22 Statuta Zavoda za zapo$ljavanje Crne Gore (»SluZbeni list Crne
Gore« br.57/10 i 49/13) | ¢lana 6 Pravilnika o postupku | metodologiji za finansiranje

grant 3ema (»8Sl. list CG«, br. 28/14 i 16/16), donosim
ODLUKU

0 izmjeni i dopuni Odluke o imenovanju Komisije za ocjenu predloga projekata, br.02-

11375 od 27.07.2018. godine

1. U odluci o imenovanju Komisije za ocjenu predloga projekata, br.02-11375 od
27.07.2018. godine, u pogledu sastava Komisije, u tacki 1, vrSi se sledeca

izmjena i dopuna, tako da se;

« Isad Kurpejovi¢ - Zavod za zapoSljavanje Crne Gore, imenuje se za

predsjednika umjesto Enese Rastoder.

2. Odluka br.02-11375 od 27.07.2018. godine, u ostalim djelovima ostaje

nepromijenjena.
3. Ova odluka stupa na snagu danom dono&enja.

Ora}iz

G ij‘ ako %{:'

Dostaviti:

- 02

- 1001

- 1
Ala

DIREKTOR
Suljo Mustafi¢




... Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Broj:02-11375
Podgorica, 27.07.2018. godine

Na osnovu ¢lana 15 tatka 6 Zakona o zapo$ljavanju i ostvarivanju prava iz
osiguranja od nezaposlenosti (»Sluzbeni list Crne Gore«,br.14/10, 45/12,61/13 i
20/185), ¢lana 22 Statuta Zavoda za zaposljavanje Crne Gore (»SluZbeni list Crne
Gore« br.57/10, 49/13 i 21/16) i ¢lana 6 Pravilnika o postupku i metodologiji za
finansiranje grant Sema (»Sl. list CG«, br. 28/14 i 16/16), donosim

ODLUKU
o imenovanju Komisije za ocjenu predloga projekata

1. Imenujem Komisiju za ocjenu predloga projekata po javnom pozivu za dodjelu
sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa
invaliditetom grant §emom, za 2018/ 2020 - u godinu, u sastavu:

Enesa Rastoder - Zavod za zapos$ljavanje Crne Gore, predsjednik;
Darko Moracanin - Ministarstvo rada i socijalnog staranja, &lan;
Tamara Ivkovi¢ - Ministarstvo finansija, ¢lan;

Aleksandra Popovi¢ - Ministarstvo za ljudska i man;mska prava, ¢lan,;
Milisav Kora¢- nevliadine organizacije, ¢lan;

Gracijela Rakonjac - Zavod za zaposljavanje Crne Gore,élan;
Stanko Lakovi¢ - Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore, &lan;

2. Zadatak Komisije, iz tatke 1 ove odluke je, da: razmatra prijave predloga
projekata na javni poziv za dodjelu sredstava Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo8ljavanje lica sa invaliditetom grant $emom; trazi riljenje
od podruénih jedinica Zavoda o opravdanosti projekta, posebno sa aspekta
ciline grupe i lokacije sprovodenja projekta; vrednuje blagovremene i potpune -

| predloge projekata;salinjava rang listu ocijenjenih predloga projekata i

obavjeStava podnosioce prijave o rezultatima ocjene predloga projekata i

. utvrduje konaénu rang listu ocijenjenih predloga projekata;

3. Naknada ¢lanovima Komisije ¢e se utvrditi rieSenjem.
'. 4. Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
Obrazlozenje

Odredbom ¢&lana 6 Pravilnika o postupku i metodotogiji za finansiranje grant Sema
utvrdena je obaveza obrazovanja komisije za ocjenu predloga projekata na javni
poziv za dodjelu sredstava Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica
sa invaliditetom grant $emom, u &ijem sastavu su predstavnici: organa uprave
nadleZnog za poslove rada i zapo$ljavanja - jedan &lan; organa uprave nadleZnog za
poslove finansija - jedan &lan; organa uprave nadleinog za poslove ljudskih i
manjinskih prava - jedan €lan; zaposlenih Zavoda - tri &lana i nevladinih organizacija -
jedan ¢lan.




Na osnovu predloga: Ministarstva rada i socijalnog staranja, br.100-133/18-2 od
22.06.2018. godine, Ministarstva finansija, br.03-01-9423/1 od 26.06.2018. godine,
Ministarstva za ljudska i manjinska prava, br.01-006-645/18-2 od 13.06.2018. godine,
kao i izbora predstavnika nevladinih organizacija po javnom pozivu, br.11-9794 od
29.06.2018. godine, direktor Zavoda je odlugio kao u dispozitivu ove odluke.

e s

_ DIREKTOR

.

A? A
e ™ 4
)

Dostaviti:
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Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Br: 02-11313
Podgorica, 03.06.2019. godine

Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore, na osnovu ¢lana 78 stav 1 tatka 8 Zakona o
posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (»Sluzbeni list CG«
br.24/19), ¢lana 26 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ((»Sluzbeni
list CG« br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18), &lana 6 Pravilnika o
postupku | metodologiji za finansiranje grant $ema (»Sluzbeni list CG« br. 28/14, 16/16,
21/19) i zaklju¢ka Vlade Crne Gore, br. 07-2823 od 21.09.2017. godine, donosim

RJESENJE

Clanovima Komisije za ocjenu predloga projekata po javhom pozivu za dodjelu sredstava
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa invaliditetom za finansiranje
grant Sema, za period 2018/2020, odreduje se naknada u visini:

« Clanovima Komisije pripada naknada u iznosu od 40% prosje&ne bruto zarade u
Crnoj Gori u prethodnoj godini, i to nakon: utvrdivanja usaglasenosti predloga
projekata sa uslovima javnog poziva; ocjenjivanja projekata po osnovu svih
kriterjuma i nakon dono$enja odluke Upravnog odbora o finansiranju projekata
zapo$ljavanja lica sa invaliditetom;

* Predsjedniku Komisije pripada naknada u iznosu od 50% prosje&ne bruto zarade u
Crnoj Gori u prethodnoj godini i to nakon: utvrdivanja usaglasenosti predloga
projekata sa uslovima javnog poziva; ocjenjivanja projekata po osnovu svih
kriterijuma i nakon dono$enja odluke Upravnog odbora o finansiranju projekata
zapoSsljavanja lica sa invaliditetom;

» Sekretaru Komisije pripada naknada od 20% prosjeéne bruto zarade u Crnoj Gori
u prethodnoj godini, i to nakon:utvrdivanja usaglasdenosti predloga projekata sa
uslovima javnog poziva; ocjenjivanja projekata po osnovu svih kriterijuma i nakon
donodenja odluke Upravnog odbora o finansiranju projekata zapo$ljavanja lica sa
invaliditetom;

Isplata sredstava iz stava 1 ovog rjeSenja vr$i¢e se na na teret Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom.

O realizaciji ovog rje$enja starac¢e se Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje
lica sa invaliditetom i SluZba za finansijsko-racunovodstvene poslove i javne nabavke.

Ovim rje§enjem stavlja se van snage rie$enje br.02-11376 od 27.07.2018. godine.

ObrazlozZzenje




Shodno &lanu 6 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant §ema (»Sluzbeni
list CG« br. 28/14, 16/16 i 21/19) utvrdena je obaveza obrazovanja Komisije za ocjenu
predloga projekata po javnom pozivu za dodjelu sredstava Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom za finansiranje grant $ema, u &jjem
sastavu su predstavnici: organa uprave nadleZnog za poslove rada i zaposljavanja - jedan
Clan; organa uprave nadleznog za poslove finansija ~ jedan ¢&lan; organa uprave
nadleznog za poslovezastitet ljudskih i manjinskih prava — jedan ¢&lan, zaposleni Zavoda —
tri Clana, nevladnih organizacija — 1 &lan, reprezentativnog udruZenja poslodavaca i
reprezentativne organizacije sindikata.

Odlukama Direktora Zavoda, br.02-11375 od 27.07.2018. godine, br. 02-11375/2 od
25.10.2018. godine i br.02-11312 od 03.06.2019. godine, obrazovana je Komisija za
ocjenu predloga projekata po javnom pozivu za dodjelu sredstava Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom za finansiranje grant
Sema

Na osnovu izloZenog éinjeni¢nog stanja, odlugeno je kao u dispozitivu riesenja.

Obradi
Gracijgld Rakonjac

Dostaviti:
« Clanovima Komisije
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<£avoad za zaposijavanje Crne Gore
Broj:02-15089/2
Podgorica, 17.09.2019. godine

Na osnovu &lana 78 stav 1 tatka 8 tatka 6 Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti (»SluZbeni list Crne Gore«,br.24/19), &lana 22
Statuta Zavoda za zaposljavanje Crne Gore (»Sluzbeni list Crne Gore« br.57/10 i
49/13) i ¢lana 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant $ema (»Sl.
list CG«, br. 28/14, 16/16 i 21/19), donosim

ODLUKU

0 izmjeni i dopuni Odluke o imenovanju Komisije za ocjenu predloga projekata, br.02-
15089 od 19.07.2019. godine

1. U odluci o imenovanju Komisije za ocjenu predloga projekata, br.02-15089 od

19.07.2019. godine, u pogledu sastava Komisije, u tatki 1, vr$i se sledeéa
izmjena i dopuna, tako da se:

e Dajana Radulovi¢, imenuje se za ¢lana umjesto Mirjane Lasice Kulié.

2. Odluka br.02-15089 od 19.07.2019. godine, u ostalim djelovima ostaje
nepromijenjena.

3. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obragita:
Gracijgla Rakonjac

Dostaviti:
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Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Broj:02- 15 0K
Podgorica, 1§ (7. ;yigodine

Na osnovu &lana 78 stav 1 tatka 8 Zakona o posredovanju pri zapos$ljavanju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti (»Sluzbeni list Crne Gore«,br.24/19), €lana 22
Statuta Zavoda za zapo$ljavanje Crne Gore (»SluZbeni list Crne Gore« br.39/19) i
¢lana 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant 8ema (»Sl. list
CGx, br. 28/14, 16/16 i 21/19), donosim

ODLUKU
o imenovanju Komisije za pracenje realizacije projekata za srediSnji region

1. Imenujem Komisiju za praéenje realizacije projekata za sredis$nji region, u

sastavu:
¢ Gracijela Rakonjac - predsjednik;
e Dragica Sc¢ekié - &lan;
e Dragana Dedi¢ - ¢lan;
e Aleksandra Radulovi¢ - &lan;
¢ Mirjana Lasica Kuli¢ - ¢lan;

2. Zadatak Komisije, iz tatke 1 ove odluke je da: prati sprovodenje projektnih
aktivnosti za sredi¥nji region i izvje$tava Zavod za zaposljavanje Crne Gore da
li se projektne aktivnosti sprovode na naéin i u rokovima utvrdenim ugovorom
o sprovodenju projekta, vr8i neposrednu komunikaciju na mjese&nom nivou sa
uéesnicima projekta i neposredan uvid u projektnu dokumentaciju, izvjestava o
rezultatima nesporednog uvida na mjesenom nivou, razmatra zahtjev
izvodaCa projekta za izmjenu projekta i u roku od 15 dana od dana
dostavljanja zahtjeva donosi odluku o odbijanju, odnosno odobrenju zahtjeva
za izmjenu, razmatra i usvaja izvjestaje o napretku i zavrdne izvjestaje koje
dostavljaju izvodaci projekata u rokovima utvrdenim ugovorom, odobrava
zahtjeve za placanje izvodata projekta, prisustvuje okruglim stolovima,
seminarima i sajmovima, pruza struénu podrsku izvodacu projekta i vrsi druge
poslove vezane za sprovodenje projekata;

3. lzuzetno od tatke 1 ove Odluke, &lanovi Komisije mogu pratiti realizaciju
projekata iz primorskog i sjevernog regiona, u zavisnosti od broja projekata
koji se realizuju u tim regijama.

4. Komisija se obrazuje na period od dvije godine.

5. Naknada ¢&lanovima Komisije ¢e se utvrditi rjeSenjem.

6. Ova Odluka stupa na snagu danom donoS8enja.

Obrazlozenje

Odredbom ¢lana 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant $ema
utvrdena je obaveza obrazovanja komisije za pracenje realizacije projekata. Clanom




" 10 Pravilnika propisano je da se komisije obrazuju za primorski, sredidnji i sjeverni

region, da komisije imaju po pet &lanova i to iz reda zaposlenih Zavoda.

,f‘? Na osnovu navedenog, Direktor Zavoda je odlugio kao u dispozitivu odluke.
Vs Obr. t":llia:_;_;B B
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Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Broj:02- /< O¢)
Podgorica, 19 07. 2019 godine

Na osnovu Clana 78 stav 1 tatka 8 Zakona o posredovanju pri zapo$ljavanju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti (»SluZzbeni list Crne Gore«, br.24/19), &lana 22
Statuta Zavoda za zaposljavanje Crne Gore (»SluZbeni list Crne Gore« br.39/19) i
¢lana 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant $ema (»Sl. list
CG, br. 28/14, 16/16 i 21/19), donosim

1

ODLUKU
o imenovanju Komisije za prac¢enje realizacije projekata za primorski region

Imenujem Komisiju za pradenje realizacije projekata za primorski region, u
sastavu:

Natasa Kovalevi¢ - predsjednik;
Zeljka Vukotié - &lan;

Denis Martinovi¢ - €lan;

Verica Popovié - élan;

Erol Rastoder - &lan;

Zadatak Komisije, iz tatke 1 ove odluke je da: prati sprovodenje projektnih
aktivnosti za primorski region i izvje$tava Zavod za zaposljavanje Crne Gore
da li se projektne aktivnosti sprovode na nadin i u rokovima utvrdenim
ugovorom o sprovodenju projekta, vrSi neposrednu komunikaciju na
mjeseCnom nivou sa ucCesnicima projekta i neposredan uvid u projektnu
dokumentaciju, izvjes$tava o rezultatima nesporednog uvida na mjese¢nom
nivou, razmatra zahtjev izvoda&a projekta za izmjenu projekta i u roku od 15
dana od dana dostavljanja zahtjeva donosi odluku o odbijanju, odnosno
odobrenju zahtjeva za izmjenu, razmatra i usvaja izvjestaje o napretku i
zavr$ne izvjesStaje koje dostavljaju izvodaci projekata u rokovima utvrdenim
ugovorom, odobrava zahtjeve za pladanje izvodata projekta, prisustvuje
okruglim stolovima, seminarima i sajmovima, pruza struénu podr8ku izvodacu
projekta i vrSi druge poslove vezane za sprovodenje projekata;

lzuzetno od tatke 1 ove Odluke, &lanovi Komisije mogu pratiti realizaciju
projekata iz srediSnjeg i sjevernog regiona, u zavisnosti od broja projekata koji
se realizuju u tim regijama.

Komisija se obrazuje na period od dvije godine.

Naknada ¢lanovima Komisije ¢e se utvrditi rje$enjem.

. Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlozenje

Odredbom &lana 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant §ema
utvrdena je obaveza obrazovanja komisije za praéenje realizacije projekata. Clanom




10 Pravilnika propisano je da se komisije obrazuju za primorski, sredisnji i sjeverni
region, da komisije imaju po pet &lanova i to iz reda zaposlenih Zavoda.

Na osnovu navedenog, Direktor Zavoda je odlucio kao u dispozitivu odluke.

Obradila:
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—el@VOd za zaposljavanje Crne Gore
Broj:02- /1§ 0%y
Podgaticl T 14 oy qu 900Ine

Na osnovu ¢&lana 78 stav 1 tatka 8 Zakona o posredovanju pri zapo$ljavanju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti (»Sluzbeni list Crne Gore«,br.24/19), ¢lana 22
Statuta Zavoda za zapos$ljavanje Crne Gore (»SluZbeni list Crne Gore« br.39/19) i
glana 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant Sema (»Sl. list
CGg, br, 28/14, 16/16 i 21/19), donosim

ODLUKU
o imenovanju Komisije za pracenje realizacije projekata za sjeverni region

1. Imenujem Komisiju za praéenje realizacije projekata za sjeverni region, u
sastavu:

Stanko Lakovi¢ - predsjednik;
Vesna Vujisi¢ - €lan ;
Jadranka Rakonjac - ¢lan;
Bojana Arsovi¢ - Zlan;

Dijana Mihajlovi¢ - €lan,

2. Zadatak Komisije, iz tatke 1 ove odluke je da: prati sprovodenje projektnih
aktivnosti za sjeverni region i izvje$tava Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore da
li se projektne aktivnosti sprovode na nacin i u rokovima utvrdenim ugovorom
o sprovodenju projekta, vréi neposrednu komunikaciju na mjeseénom nivou sa
udesnicima projekta i neposredan uvid u projektnu dokumentaciju, izvjestava o
rezultatima nesporednog uvida na mjeseénom nivou, razmatra zahtjev
izvodada projekta za izmjenu projekta i u roku od 15 dana od dana
dostavljanja zahtjeva donosi odluku o odbijanju, odnosno odobrenju zahtjeva
za izmjenu, razmatra i usvaja izvie$taje o napretku i zavrdne izvjestaje koje
dostavljaju izvodati projekata u rokovima utvrdenim ugovorom, odobrava
zahtieve za pladanje izvodada projekta, prisustvuje okruglim stolovima,
seminarima i sajmovima, pruza stru&nu podrsku izvodagu projekta i vrsi druge -
poslove vezane za sprovodenje projekata,;

3. lzuzetno od tatke 1 ove Odluke, ¢lanovi Komisije mogu pratiti realizaciju
projekata iz primorskog i sredi$njeg regiona, u zavisnosti od broja projekata
koji se realizuju u tim regijama.

4. Komisija se obrazuje na period od dvije godine.

5. Naknada &lanovima Komisije ¢e se utvrditi rjeSenjem.

6. Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZzenje

Odredbom ¢&lana 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant Sema
utvrdena je obaveza obrazovanja komisije za praéenje realizacije projekata. Clanom




10 Pravilnika propisano je da se komisije obrazuju za primorski, sredidnji i sjeverni
region, da komisije imaju po pet €lanova i to iz reda zaposlenih Zavoda.

Na osnovu navedenog, Direktor Zavoda je odlucio kao u dispozitivu odluke.

Obradila:
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Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore ' o
Br: 02- | 71

Podgorica, 97 (5. (llgodine

Zavod za zaposljavanje Crne Gore, na osnovu ¢lana 78 stav | tatka 8 Zakona o posredovanju pri
zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (»Sluzbeni list CG« br.24/19), ¢lana 26 stav 5 Zakona
o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (»Sluzbeni list CG« br.16/16, 83/16,21/17, 42/17, 12/18,39/18
1 42/18), ¢lana 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant $ema (»Sluzbeni list CG« br.
28/14, 16/16, 21/19) i zaklju¢ka Vlade Crne Gore, br. 02-7621 od 23.03.2020. godine, donosim

RJESENJE

Clanovima Komisije za pracenje realizacije projekata za primorski, sredidnji i sjeverni region, za period
201972021, odreduje se mjese¢na naknada u neto iznosu od 120,00 € (129,28 € bruto), poev od
19.07.2019. godine.

Mjese¢na naknada iz stava | ovog rjedenja isplacuje se ¢lanovima Komisije nakon dostavljanja mjese¢nih
izvjestaja o neposrednom uvidu realizacije projekata.

Isplata sredstava iz stava | ovog rjeSenja vrSi¢e se na na teret Fonda za profesionalnu rehabilitaciju |
zaposljavanje lica sa invaliditetom.

O realizaciji ovog rjeSenja starace se Sektor za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa
invaliditetom - Fond i Sektor za isplatu iz oblasti zapo§ljavanja.

ObrazloZenje

Shodno ¢lanu 10 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant Sema (»Sluzbeni list CG« br.
28/14,16/16121/19) utvrdena je obaveza obrazovanja Komisije za realizacije projekata, na period od dvije
godine. Stav 2 gore navedenog &lana, propisuje je da se komisije obrazuju za primorski, sredi$nji i sjeverni
region. ;

Odlukama Direktora Zavoda, br.02-15091; br.15090, br.02-15089 od 19.07.2019. godine i br.02-15089/2

od 17.09.2019. godine, obrazovane su Komisije za pracenje projekata za sredi3nji, primorski i sjeverni
region. :

Zakljutkom Vlade, br.02-7621 od 23.03.2020. godine, data je saglasnost Zavodu za zapo$ljavanje Crne
Gore za isplatu naknada za rad komisija za pracenje projekata za primorski, sjeverni i sredisnji region od
dana njihovog obrazovanja, u skladu sa ¢lanom 26 stav 5 Zakona o zarada zaposlenih u javnom sektoru
(»Sluzbeni list CG« br.16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18).

Na osnovu izloZenog Cinjeni¢nog stanja, odluceno je kao u dispozitivu rjeSenja.

Dostaviti:
e Clanovima Komisije
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Zavod za zapoSljavanje Crne Gore

Broj: 02- /1,\-1\1(,
Podgorica,
1210, 200

Na osnovu €lana 15 stav 1 tatka 6 Zakona o zapo3ljavanju i ostvarivanju prava
iz osiguranja od nezaposlenosti (»Sl. list Crne Gore«, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13,
20/15 1 52/16), ¢lana 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapodljavanju lica
sa invaliditetom (»Sl. list CG«, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) i <&lana 3 stav 3

Pravilnika o sastavu i na¢inu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »S. list CG,
br.51/17), donosim

ODLUKU

1. Obrazuje se Prvostepena komisija za profesionalnu rehabilitaciju u
Podru¢noj jedici Bar za opstine Bar, Budva i Ulcinj, u stalnom sastavu:

a) 1.Dr Milenka Vrane§ Gruji¢i¢ — predsjednica;
2.Dr Sadat Li¢ina — ¢lan;
3.Natasa Kovacevi¢ — ¢lan;

b) Zamjenici predsjednice i ¢lanova/ca komisije su:

1.Dr Miodrag Bulatovié¢ - zamjenik predsjednice;
2.Dr Beri$a Tolj — zamjenik ¢lana;
3. Vesna Radonji¢ - zamjenik ¢lana.

2. Zadatak komisije je davanje misljenja o procentu invaliditeta, preostaloj
radnoj sposobnosti i moguénosti zaposlenja nezaposlenog lica sa evidencije Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, na na¢in i pod uslovima utvrdenim propisima kojima se ureduju
kriterijumi i uslovi za utvrdivanje procenta invaliditeta, preostale radne sposobnosti i
moguénosti zaposlenja i standardima za sprovodenje mjera i aktivnosti profesionalne
rehabilitacije i daje mi$ljenje o moguénosti ukljuéivanja nezaposlenog lica, odnosno,
zaposlenog lica u mjere i aktivnosti profesionalne rehabilitacije na nadin i pod uslovima
utvrdenim propisom kojim se ureduju nacin i uslovi ostvarivanja prava na profesionalnu
rehabilitaciju.

3. Struéne i administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluZzbenik
Zavoda za zapo$ljavanje Crne Gore- Podruéne jedinice koji ¢e se imenovati posebnim
aktom.

4. Mandat ¢lanova komisije je Cetiri godine.

5. Predsjednik/ca komisije podnosi mjese¢ni i godi$nji izvjestaj o radu
direktoru Zavoda.

6. Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a prestaje da vaZi Odluka o
obrazovanju prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju- Biro rada Bar br. 02-
4862/4 od 5.07.2012. godine.



7.Naknada za rad ¢lanova komisije utvrditi ¢e se posebnim aktom.
ObrazloZenje

Clanom 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju lica sa
invaliditetom i ¢lanom 3 stav 3 Pravilnika o sastavu i nadinu rada komisija za
profesionalnu rehabilitaciju, propisano je da akt o obrazovanju prvostepene komisije
donosi direktor Zavoda. »

Clanom 5 istog Pravilnika propisano je da prvostepenu komisiju &ine tri ¢lana i
to:

- doktor specijalista medicine rada;
- doktor medicine druge specijalnosti i
- sluzbenik Zavoda koji obavlja poslove profesionalne rehabilitacije.

Takode je propisano da doktore specijaliste medicine rada i doktore medicine
druge specijalnosti predlaze ministar.

Komisija ima preds_ledmka koji rukovodi radom komisije i stara se o pravilnosti i
zakonitosti rada.

Na osnovu cmramh odredbi i1 Liste stru¢nih lica za sastav komisije za
profesionalnu rehabilitaciju, koja je dostavljena Zavodu za zapo3ljavanje Crne Gore,
aktom br.100-84/16-4 od 28.09.2017. godine od strane Ministarstva rada i socijalnog
staranja, odluéeno je kao u dispozitivu.
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Zavod za za&o_ﬁljavanje Crne Gore
Broj: 02- ( ‘1“1\"
Podgorica, 17210, 2017

Na osnovu &lana 15 stav 1 tadka 6 Zakona o zapo§ljavanju i ostvarivanju prava
iz osiguranja od nezaposlenosti (»Sl. list Crne Gore, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13,
20/15 i 52/16), ¢lana 8 stav 2 Zakona o.profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju lica
sa invaliditetom (»Sl. list CG«, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) i ¢lana 3 stav 3
Pravilnika o sastavu i na¢inu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »SI. list CG«,

br.51/17), donosim

ODLUKU

1. Obrazuje se Prvostepena komisija za profesionalnu rehabilitaciju u
Podrugnoj jedici Herceg Novi za opdtine Herceg Novi, Kotor i Tivat, u stalnom sastavu:

a) 1.Dr Amalija Kerin Stojovi¢ — predsjednica;
2.Dr Nada Perovi¢ — ¢lan;
3.Zeljka Vukotié — &lan;

b) Zamjenici predsjednice i élanova/ca komisije su:

1.Dr Borjana Eri¢ - zamjenica predsjednice;
2.Dr Davor Kumburovié — zamjenik ¢lana;
3. Vesna Cikari¢ - zamjenik &lana.

2. Zadatak komisije je davanje mi3ljenje o procentu invaliditeta, preostaloj
radnoj sposobnosti i moguénosti zaposlenja nezaposlenog lica sa evidencije Zavoda , na
na¢in i pod uslovima utvrdenim propisima kojima se ureduju kriterijumi i uslovi za.
utvrdivanje procenta invaliditeta, preostale radne sposobnosti i moguénosti zaposlenja i
standardima za sprovodenje mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije i daj misljenje
o moguénosti uklju€ivanja nezaposlenog lica, odnosno, zaposlenog lica u mjere 1
aktivnosti profesionalne rehabilitacije na na€in i pod uslovima utvrdenim propisom kojim
se ureduju nacin i uslovi ostvarivanja prava na profesionalnu rehabilitaciju.

3. Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluzbenik
Zavoda za poSljavanje Crne Gore- Podru¢ne jedinice koji Ze se imenovati posebnim
rjeSenjem.

4. Mandat ¢lanova komisije je ¢etiri godine.
5. Predsjednik/ca komisije podnosi mjeseéni i godisnji izvjestaj o radu
direktoru Zavoda.
6. Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja, a prestaje da vazi Odluka o
obrazovanju prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju- Biro rada Herceg Novi
br. 02-4862/7 od 5.07.2012. godine.

=T
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7.Naknada za rad ¢lanova komisije utvrditi ¢e se posebnim aktom
ObrazloZzenje

Clanom 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju lica sa
invaliditetom 1 ¢lanom 3 stav 3 Pravilnika o sastavu i nadinu rada komisija za
profesionalnu rehabilitaciju, propisano je da akt o obrazovanju prvostepene komisije
donosi direktor Zavoda.

Clanom 5 istog Pravilnika propisano je da prvostepenu komisiju &ine tri &lana i
to:

- doktor specijalista medicine rada;
- doktor medicine druge specijalnosti 1
- sluzbenik Zavoda koji obavlja poslove profesionalne rehabilitacije.

Takode je propisano da doktore specijaliste medicine rada i doktore medicine
druge specijalnosti predlaZe ministar.

Komisija ima predsjednika koji rukovodi radom komisije i stara se o pravilnosti i
zakonitosti rada.

Na osnovu citiranih odredbi i Liste stru¢nih lica za sastav komisije za
profesionalnu rehabilitaciju, koja je dostavljena Zavodu za zapo$ljavanje Crne Gore,
aktom br.100-84/16-4 od 28.09.2017. godine od strane Ministarstva rada i socijalnog
staranja, odludeno je kao u dispozitivu.
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ZAVOD ZA\ZAPOéLJAVANJE CRNE GORE
Broj: 02- | 84+
Podgorica,

06 17, 201

Na osnovu &lana 15 stav 1 tadka 6 Zakona o zapo$ljavanju i ostvarivanju prava iz
osiguranja od nezaposlenosti (»Sluzbeni list Crne Gore«,br.14/10, 45/12 ,61/13 , 20/15 i
52/16), i ¢lana 8 stav 2 Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju lica sa
invaliditetom (»Sluzbeni list Crne Gore« br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16), i Clana 3 stav 3
Pravilnika o sastavu i nadinu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju (»SluZbeni list
Crne Gore, br. 51/17), direktor Zavoda za zaposljavanje Crne Gore donosi

ODLUKU

o izmjeni Odluke o imenovanju Prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju u

Podru¢noj jedinici Berane za opstine Berane, Andrijevica, Plav, RoZaje, Gusinje i Petnjica, br.
02-12447 od 12.10.2017. godine

1. U Odluci o imenovanju Prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju u
Podrugnoj jedinici Berane za opitine Berane, Andrijevica, Plav, RoZaje, Gusinje i
Petnjica, br. 02-12447 od 12.10.2017. godine, u pogledu sastava Komisije, u taei 1,
vrii se sledeéa izmjena, tako da se: '

e Dr Jaho Pepi¢ imenuje za predsjednika, umjesto Dr Fadila Halilovi¢a;

e Dr Fikret Mujevié imenuje za zamjenika predsjednika, umjesto Dr Lidije
Delevi¢.

2. Odluka br.02-12447 od 12.10.2017. godine u ostalom dijelu ostaje nepromijenjena.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
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Zavod za zapoSljavanje Crne Gore

Broj: 02- [LYY4

Podgorica, "
12 10, 207

Na osnovu ¢lana 15 stav 1 tatka 6 Zakona o zapo$ljavanju i ostvarivanju prava
iz osiguranja od nezaposlenosti (»Sl. list Crne Gore«, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13,
20/15 i 52/16), ¢&lana 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju lica
sa invaliditetom (»Sl. list CG«, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) i ¢lana 3 stav 3

Pravilnika o sastavu i nadinu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »Sl. list CGg,
br.51/17), donosim

ODLUKU

1. Obrazuje se Prvostepena komisija za profesionalnu rehabilitaciju u Podruénoj

jedici Berane za op$tine Berane, Andrijevica, Plav, RoZaje, Gusinje i Petnjica, u stalnom
sastavu:

a) 1.Dr Fadil Halilovi¢ — predsjednik;
2.Dr Sasa Novovi¢ — ¢lan;
3.Biljana Trifunovié — ¢lan;

b) Zamjenici predsjednice i ¢lanova/ca komisije su:

1.Dr Lidija Delevi¢ - zamjenica predsjednika;
2.Dr Hamdija Koladinac — zamjenik ¢lana;
3. Tamara Stamatovi¢ - zamjenik ¢lana.

2. Zadatak komisije je davanje misljenje o procentu invaliditeta, preostaloj
radnoj sposobnosti i moguénosti zaposlenja nezaposlenog lica sa evidencije Zavoda , na
na¢in i pod uslovima utvrdenim propisima kojima se ureduju kriterijumi i uslovi za
utvrdivanje procenta invaliditeta, preostale radne sposobnosti i moguénosti zaposlenja i
standardima za sprovodenje mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije i daj misljenje
o mogucnosti uklju¢ivanja nezaposlenog lica, odnosno, zaposlenog lica u mjere i
aktivnosti profesionalne rehabilitacije na na¢in i pod uslovima utvrdenim propisom kojim
se ureduju nacin i uslovi ostvarivanja prava na profesionalnu rehabilitaciju.

3. Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluZbenik

Zavoda za posljavanje Crne Gore- Podruéne jedinice koji ée se imenovati posebnim
rjeSenjem.

4. Mandat ¢lanova komisije je etiri godine.

5. Predsjednik/ca komisije podnosi mjeseéni i godi3nji izvjedtaj o radu
direktoru Zavoda.

6. Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja, a prestaje da vazi Odluka o

obrazovanju prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju- Biro rada Berane br.
02-4862 od 5.07.2012. godine.




7.Naknada za rad ¢lanova komisije utvrditi ¢e se posebnim aktom
ObrazloZenje

Clanom 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoljavanju lica sa
invaliditetom i ¢&lanom 3 stav 3 Pravilnika o sastavu i nadinu rada komisija za
profesionalnu rehabilitaciju, propisano je da akt o obrazovanju prvostepene komisije
donosi direktor Zavoda.

Clanom 5 istog Pravilnika propisano je da prvostepenu komisiju &ine tri ¢lana i
to:

- doktor specijalista medicine rada;
- doktor medicine druge specijalnosti i
- sluzbenik Zavoda koji obavlja poslove profesionalne rehabilitacije.

Takode je propisano da doktore specijaliste medicine rada i doktore medicine
druge specijalnosti predlaZe ministar.

Komisija ima predsjednika koji rukovodi radom komisije i stara se o pravilnosti i
zakonitosti rada.

i Na osnovu citiranih odredbi i Liste struénih lica za sastav komisije za
profesionalnu rehabilitaciju, koja je dostavljena Zavodu za zaposljavanje Crne Gore,
aktom br.100-84/16-4 od 28.09.2017. godine od strane Ministarstva rada i socijalnog
staranja, odluéeno je kao u dispozitivu.
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Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Broj: 02- fAY\u§
Podgoric: .

TR 110 aw

Na osnovu €lana 15 stav 1 tacka 6 Zakona o zaposljavanju i ostvarivanju prava
iz osiguranja od nezaposlenosti (»Sl. list Crne Gore«, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13,
20/15 i 52/16), ¢lana 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju lica
sa invaliditetom (»Sl. list CG«, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) i ¢lana 3 stav 3

Pravilnika o sastavu i na¢inu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »Sl. list CG«,
br.51/17), donosim

ODLUKU

1. Obrazuje se Prvostepena komisija za profesionalnu rehabilitaciju u
Podru¢noj jedici Bijelo Polje za opstine Bijelo Polje i Mojkovac, u stalnom sastavu:

a) 1.Dr Mevlida Gusinjac — predsjednica;
2.Dr Dragan Rahovi¢ — ¢lan;
3.Mira Bogkovié — ¢lan;

b) Zamjenici predsjednice i ¢lanova/ca komisije su:
1.Dr Alma Bajramspahi¢ - zamjenica predsjednice;
2.Dr Petar Asanovi¢ — zamjenik ¢lana;

3. Sanja Nedovi¢ - zamjenik €lana.

2. Zadatak komisije je davanje misljenje o procentu invaliditeta, preostaloj
radnoj sposobnosti i moguénosti zaposlenja nezaposlenog lica sa evidencije Zavoda , na

nadin i pod uslovima utvrdenim propisima kojima se ureduju kriterijumi i uslovi za

utvrdivanje procenta invaliditeta, preostale radne sposobnosti i moguénosti zaposlenja i
standardima za sprovodenje mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije i daj mi§ljenje
o moguénosti ukljudivanja nezaposlenog lica, odnosno, zaposlenog lica u mjere i
aktivnosti profesionalne rehabilitacije na nadin i pod uslovima utvrdenim propisom kojim
se ureduju nadin i uslovi ostvarivanja prava na profesionalnu rehabilitaciju.
3. Struéne i administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluzbenik
Zavoda za poSljavanje Crne Gore- Podruéne jedinice koji ¢e se imenovati posebnim
rjeSenjem.
4. Mandat ¢lanova komisije je €etiri godine.
5. Predsjednik/ca komisije podnosi mjese¢ni i godisnji izvjestaj o radu
direktoru Zavoda.
6. Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja, a prestaje da vazi Odluka o

obrazovanju prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju- Biro rada Bijelo Polje
br. 02-7911 od 28.10.2013. godine.




7.Naknada za rad ¢lanova komisije utvrditi ¢e se posebnim aktom

Clanom 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju lica sa
invaliditetom i ¢lanom 3 stav 3 Pravilnika o sastavu i na¢inu rada komisija za
profesionalnu rehabilitaciju, propisano je da akt o obrazovanju prvostepene komisije
donosi direktor Zavoda.

Clanom 5 istog Pravilnika propisano je da prvostepenu komisiju &ine tri ¢lana i
to:

- doktor specijalista medicine rada;
- doktor medicine druge specijalnosti i
- sluzbenik Zavoda koji obavlja poslove profesionalne rehabilitacije.

Takode je propisano da doktore specijaliste medicine rada i doktore medicine
druge specijalnosti predlaze ministar.

Komisija ima predsjednika koji rukovoch radom komisije i stara se o pravilnosti i
zakonitosti rada.

Na osnovu citiranth odredbi i1 Liste struénih lica za sastav komisije za

profesionalnu rehabilitaciju, koja je dostavljena Zavodu za zaposljavanje Crne Gore,
aktom br.100-84/16-4 od 28.09.2017. godine od strane Ministarstva rada i socijalnog
staranja, odluéeno je kao u dispozitivu. .
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Zavod za zapoSljavanje Crne Gore

Broj: 02- [2MYR

Podgorica,
1210, 207

Na osnovu €lana 15 stav 1 tatka 6 Zakona o zaposljavanju i ostvarivanju prava
iz osiguranja od nezaposlenosti (»Sl. list Crne Gore«, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13,
20/15 i 52/16), €lana 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoljavanju lica
sa invaliditetom (»Sl. list CG«, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) i ¢&lana 3 stav 3

Pravilnika o sastavu i na¢inu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »Sl. list CG,
br.51/17), donosim

ODLUKU

1. Obrazuje se Prvostepena komisija za profesionalnu rehabilitaciju u
Podruénoj jedici Pljevlja za opstine Pljevlja i Zabljak, u stalnom sastavu:

a) 1.Dr Dubravka Zukovi¢ — predsjednica;
2.Dr Emin Harbi¢ — €lan;
3.Mirjana Kuli¢ — ¢lan;

b) Zamjenici predsjednice i ¢lanova/ca komisije su:

1.Dr Branka Stankovié - zamjenica predsjednice;
2.Dr Enes GadZo — zamjenik ¢lana;
3. Vildana Odovié¢ - zamjenik ¢lana.

2. Zadatak komisije je davanje miSljenje o procentu invaliditeta, preostaloj radnoj
sposobnosti i moguénosti zaposlenja nezaposlenog lica sa evidencije Zavoda , na nadin i
pod uslovima utvrdenim propisima kojima se ureduju kriterijumi i uslovi za utvrdivanje
procenta invaliditeta, preostale radne sposobnosti i moguénosti zaposlenja i standardima
za sprovodenje mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije i daj misljenje o
moguénosti ukljuéivanja nezaposlenog lica, odnosno, zaposlenog lica u mjere i aktivnosti
profesionalne rehabilitacije na nadin i pod uslovima utvrdenim propisom kojim se
ureduju nacin i uslovi ostvarivanja prava na profesionalnu rehabilitaciju.
3. Stru¢ne 1 administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluzbenik
Zavoda za poSljavanje Crne Gore- Podru¢ne jedinice koji Ze se imenovati posebnim
rjeSenjem.
4. Mandat ¢lanova komisije je ¢etiri godine.
5. Predsjednik/ca komisije podnosi mjese¢ni i godisnji izvjedtaj o radu
direktoru Zavoda.
6. Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja, a prestaje da vazi Odluka o

obrazovanju prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju- Biro rada Pljevlja br.
02-4862/3 od 5.07.2012. godine.




7.Naknada za rad ¢lanova komisije utvrditi ¢e se posebnim aktom
ObrazloZenje

Clanom 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS§ljavanju lica sa
invaliditetom i &lanom 3 stav 3 Pravilnika o sastavu i nadinu rada komisija_ za
profesionalnu rehabilitaciju, propisano je da akt o obrazovanju prvostepene komisije
donosi direktor Zavoda.

Clanom 5 istog Pravilnika propisé}io je da prvostepenu komisiju &ine tri ¢lana i
to:

- doktor specijalista medicine rada;
- doktor medicine druge specijalnosti i
- sluzbenik Zavoda koji obavlja poslove profesionalne rehabilitacije.
Takode je propisano da doktore specijaliste medicine rada i doktore medicine
druge specijalnosti predlaze ministar. . N
Komisija ima predsjednika koji rukovodi radom komisije i stara se o pravilnosti 1
zaKonitosti rada. S
Na osnovu citiranih odredbi i Liste stru¢nih lica za sastav komisije za
profesionalnu rehabilitaciju, koja je dostavljena Zavodu za zaposljavanje Crne Gore,
aktom br.100-84/16-4 od 28.09.2017. godine od strane Ministarstva rada i socijalnog
staranja, odluéeno je kao u dispozitivu.
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Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore
Broj: 02-12443
Podgorica, 12.10.2017.godine

Na osnovu ¢lana 15 stav 1 tadka 6 Zakona o zapoSljavanju i ostvarivanju prava
iz osiguranja od nezaposlenosti (»Sl. list Crne Gore«, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13,
20/15 i 52/16), ¢lana 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju lica
sa invaliditetom (»Sl. list CG, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) i ¢&lana 3 stav 3

Pravilnika o sasravu i na¢inu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »SL list CG,
br.51/17), donosim

ODLUKU

1. Obrazuje se Prvostepena komisija za profesionalnu rehabilitaciju u Podrugnoj
jedinici  Podgorica za opstine Podgorica, Danilovgrad, Kolasin i Cetinje i gradske
opstine Golubovei i Tuzi, u stalnom sastavu:

a) 1.Dr Cvetana Vukajlovi¢ — predsjednica;
2.Dr Dzihat Pepi¢ — &lan;
3.Bojana Vukovié — ¢lan;

b) Zamjenici predsjednice i ¢lanova/ca komisije su:

1.Dr Veselinka Boskovi¢ - zamjenica predsjednice;
2.Dr Elvir Zvrko — zamjenik ¢&lana;
3. Alisa Dizdarevi¢ - zamjenik &lana.

2. Zadatak komisije je davanje miSljenje o procentu invaliditeta, preostaloj radnoj
sposobnosti i moguénosti zaposlenja nezaposlenog lica sa evidencije Zavoda , na nain i
pod uslovima utvrdenim propisima kojima se ureduju kriterijumi i uslovi za utvrdivanje
procenta invaliditeta, preostale radne sposobnosti i moguénosti zaposlenja i standardima
za sprovodenje mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije i daj misljenje o
moguénosti uklju¢ivanja nezaposlenog lica, odnosno, zaposlenog lica u mjere i aktivnosti
profesionalne rehabilitacije na nadin i pod uslovima utvrdenim propisom kojim se
ureduju nacin i uslovi ostvarivanja prava na profesionalnu rehabilitaciju.
3. Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluZbenik
Zavoda za poSljavanje Crne Gore- Podruéne jedinice koji Ze se imenovati posebnim
rjeSenjem. -
4. Mandat ¢lanova komisije je &etiri godine.
5. Predsjednik/ca_komisije podnosi mjese¢ni i godinji izvjestaj o radu
direktoru Zavoda.
6. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a prestaje da vazi Odluka o
obrazovanju prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju- Biro rada Podgorica
br. 02-46862/2 od 5.07.2012. godine.




7.Naknada za rad &lanova komisije utvrditi ¢e se posebnim aktom
Obrazlozenje

Clanom 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju lica sa
invaliditetom i &lanom 3 stav 3 Pravilnika o sastavu i nadinu rada komisija za
profesionalnu rehabilitaciju, propisano je da akt o obrazovanju prvostepene komisije
donosi direktor Zavoda.

Clanom 5 istog Pravilnika propisaho je da prvostepenu komisiju ¢ine tri ¢lana i
to:

- doktor specijalista medicine rada;
- doktor medicine druge specijalnosti i
- sluzbenik Zavoda koji obavlja poslove profesionalne rehabilitacije.

Takode je propisano da doktore specijaliste medicine rada i doktore medicine
druge specijalnosti predlaZe ministar.

Komisija ima predsjednika koji rukovodi radom komisije i stara se o pravilnosti i
zakonitosti rada.

Na osnovu citiranih odredbi i Liste struénih lica za sastav komisije za
profesionalnu rehabilitaciju, koja je dostavljena Zavodu za zapo$ljavanje Crne Gore,
aktom br.100-84/16-4 od 28.09.2017. godine od strane Ministarstva rada i socijalnog
staranja, odluéeno je kao u dispozitivu.
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Zavod za zapoSljavanje Crne Gore
Broj: 02- (#1443
Podgorica,

12 10. 207

Na osnovu ¢lana 15 stav 1 tacka 6 Zakona o zapo$ljavanju i ostvarivanju prava
iz osiguranja od nezaposlenosti (»Sl. list Crne Gore«, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13,
20/15 i 52/16), ¢lana 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju lica
sa invaliditetom (»Sl. list CGg, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) i ¢lana 3 stav 3

Pravilnika o sastavu i naéinu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »Sl. list CG«,
br.51/17), donosim

ODLUKU

1. Obrazuje se Prvostepena komisija za profesionalnu rehabilitaciju u
Podruénoj jedici Nikgi¢ za opitine Niksi¢, Pluzine i Savnik, u stalnom sastavu:

a) 1.Dr Vjera Bojovi¢ — predsjednica;
2.Dr Jasna Ceki¢ — &lan;
3.Aleksandra Radulovi¢ — ¢lan;

b) Zamjenici predsjednice i ¢lanova/ca komisije su:

1.Dr Ema Mini¢-Bojovié - zamjenica predsjednice;
2.Dr Mirjana Joksovi¢ — zamjenik ¢lana;
3. Natada Radulovié¢ - zamjenik ¢lana.

2. Zadatak komisije je davanje miSljenje o procentu invaliditeta, preostaloj radnoj
sposobnosti i moguénosti zaposlenja nezaposlenog lica sa evidencije Zavoda , na nacin i
pod uslovima utvrdenim propisima kojima se ureduju kriterijumi i uslovi za utvrdivanje

procenta invaliditeta, preostale radne sposobnosti i moguénosti zaposlenja i standardima

za sprovodenje mjera i aktivnosti profesionalne rehabilitacije i daj misljenje o
moguénosti ukljuéivanja nezaposlenog lica, odnosno, zaposlenog lica u mjere i aktivnosti
profesionalne rehabilitacije na nadin i pod uslovima utvrdenim propisom kojim se
ureduju nadin i uslovi ostvarivanja prava na profesionalnu rehabilitaciju.

3. Struéne i administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluzbenik
Zavoda za posljavanje Crne Gore- Podruéne jedinice koji Ze se imenovati posebnim
rieSenjem.

4. Mandat ¢lanova komisije je &etiri godine.

5. Predsjednik/ca komisije podnosi mjeseéni i godidnji izvjesta) o radu
direktoru Zavoda.

6. Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja, a prestaje da vazi Odluka o

obrazovanju prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju- Biro rada Nik3i¢ br.
02-4862/5 od 5.07.2012. godine.




7 Naknada za rad &lanova komisije utvrditi ¢e se posebnim aktom
ObrazloZenje

Clanom 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju lica sa
invaliditetom i &lanom 3 stav 3 Pravilnika o sastavu i nafinu rada komisija za
profesionalnu rehabilitaciju, propisano je da akt o obrazovanju prvostepene komisije
donosi direktor Zavoda.

Clanom § istog Pravilnika proplsano je da prvostepenu komisiju ¢ine tri ¢lana i
Lo:

- doktor specijalista medicine rada,
- doktor medicine druge specijalnosti i
- sluzbenik Zavoda koji obavlja poslove profesionalne rehabilitacije.

Takode je propisano da doktore specijaliste medicine rada i doktore medicine
druge specualnostl predlaZe ministar.

Komisija ima predsjednika koji rukovodi radom komisije i stara s¢ 0 pravilnosti i
zakonitosti rada.

Na osnovu citiranih odredbi i Liste struénih lica za sastav komisije za
profesionalnu rehabilitaciju, koja je dostavljena Zavodu za zapoljavanje Crne Gore,
aktom br.100-84/16-4 od 28.09.2017. godine od strane Ministarstva rada i socijalnog
staranja, odluéeno je kao u dispozitivu.

Dostaviti:

- Clanovima
09 i
- Podruénoj jedinici
- 10
=« 11
- ala

Obradile: )/
Ranka Radulovi¢ / >
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ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
Broj: 02- 4357
Podgorica, 21.03.2018. godine

Na osnovu ¢lana 15 stav 1 tatka 6 Zakona o zaposljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od nezaposlenosti
(»Sl. list Crne Gore, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13, 20/15 i 52/16), €lana 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju lica sa invaliditetom (»Sk list CG, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) , €lana 3 stav 1 i

Clana 8 stav 6 Pravilnika o sastavu i nafinu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »Sl. list CGg,
br.51/17), donosim

ODLUKU

o izmjeni Odluke br. 02-12820 od 18.10.2017. godine

1.U Odluci br. 02-12820 od 18.10.2017. godine , u stavu 1, vrsi se sledeéa izmjena, tako
da struéne i administrativne poslove za potrebe Prvostepenih komisija za profesionalnu rehabilitaciju u

Podru¢nim jedinicama Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore obavalja sluzbenik Zavoda za zapogljavanje
Crne Gore- Podruéne jedinice, i to : '

- Nikica Purlija — za Podru¢nu jedinicu Bar, za opitine Bar, Budva i Ulcinj umjesto Isada Kurpejoviéa.

2.0dluka br. br. 02-12820 od 18.10.2017. godine u ostalim dijelovima ostaje
nepromijenjena.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Dostaviti: DIREKTOR
- imenovanoj

- Podruénoj jedinici
- 09

- 10

- 11

- aa

Obradila: Enesa Rastoder \o ‘/Q-C}ﬁ'
Zorica Spasojevié>




Zavod za 2 §ljgvanje Crne Gore
Broj: 02- 7
Podgorica, 45 10, 201

Na osnovu ¢lana 15 stav 1 tatka 6 Zakona o zapo$ljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od
nezaposlenosti (»SI. list Crne Gore«, br. 14/10, 40/11, 45/12, 61/13, 20/15 i 52/16), &lana 8 stav 2 Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju lica sa invaliditetom (»Sl. list CG«, br. 49/08, 73/10, 39/11 i 55/16) ,

¢lana 3 stav 1 i ¢lana 8 stav 6 Pravilnika o sastavu i na&inu rada komisije za profesionalnu rehabilitaciju ( »SI.
list CG«, br.51/17), donosim

ODLUKU

I. Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe Prvostepenih komisija za profesionalnu rehabilitaciju u

Podru¢nim jedinicama Zavoda za zapos$ljavanje Crne Gore obavalja sluzbenik Zavoda za zapo§ljavanje
Crne Gore- Podruéne jedinice, i to :

- Isad Kurpejovié — za Podruénu jedinicu Bar, za opstine Bar, Budva i Ulcinj;

- Natasa Mijovi¢ — za Podru¢nu jedinicu Berane, za opstine Berane, Andrijevica, Plav, Rozaje,
Gusinje i Petnjica;

- Aleksandra To8i¢ — za Podruénu jedinicu Bijelo Polje, za opstine Bijelo Polje i Mojkovac;

- Milutin Roganovié- za Podruénu jedinicu Nik$i¢, za opitine Nik¥i¢, Pluzine i Savnik;

- Verica Popovi¢ - za Podruénu jedinicu Podgorica, za op$tine Podgorica, Danilovgrad, Kola3in i
Cetinje i op3tine u okviru Glavnog grada Golubovci i Tuzi; ,

- Ikonija Petrovi¢ - za Podruénu jedinicu Pljevlja.

2. Struéni i administrativni poslovi za potrebe komisije , koje obavljaju sluzbenici iz ta¢ke 1. ove Odluke
obuhvataju: pripremanje materijala za sjednicu komisije, zakazivanje sjednice komisije, vodenje zapisnika o
radu komisije, pripremanje mi3ljenja iz €l. 10 i 11 Pravilnika o sastavu i nadinu rada komisije za profesionalnu
rehabilitaciju ( »Sl. list CG«, br.51/17) i vodenje evidencije iz ¢lana 14 istog Pravilnika.

3.Sluzbenicima iz tatke 1.ove Odluke pripada naknada u iznosu utvrdenom Rje3enjem direktora Zavoda za
zaposljavanja Crne Gore br.02-12442 od 12.10.2017.godine.

ObrazloZenje

Clanom 8 stav 2 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju lica sa invaliditetom i ¢lanom 3
stav 3 Pravilnika o sastavu i naginu rada komisija za profesionalnu rehabilitaciju, propisano je da akt o
obrazovanju prvostepene komisije donosi direktor Zavoda. '

Clanom 8 stav 6 i 7 istog Pravilnika propisano je da struéne i administrativne poslove za potrebe
komisije obavlja sluzbenik Zavoda, kao i da navedeni poslovi obuhvataju: pripremanje materijala za sjednicu
komisije, zakazivanje sjednice komisije, vodenje zapisnika o radu komisije, pripremanje misljenja iz ¢l. 101 11
ravilnika i vodenje evidencije iz ¢lana 14 pravilnika.

Rjedenjem direktora Zavoda za zapoljavanja Crne Gore br.02-12442 od 12.10.2017.godine,
tatka 2. utvrdeno je da struéne i administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluzbenik Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore- Podruéne jedinice koji ée se imenovati posebnim rjeSenjem a naknada za isto je
utvrdena Rjedenjem direktora Zavoda za zapo$ljavanja Crne Gore br.02-12442 od 12.10.2017.godine.

Na osnovu izloZenog, odlu€eno je kao u dispozitivu.

Dostaviti: V% o\““"_\};} Direktor
- Clanovima ->\ Suf_po\ ustafié¢
- 09 A '] - g
- Podruénoj jedinici k"‘“Q o “U\J A
- 10 _

—li

Obradllew % ovié i Gracuela Rakonjac
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Zavod za z%ﬂjavan je Crne Gore
Broj: 02- c'l"{ e

Podgorica, 17 10, 2017

Na osnovu ¢lana 26 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (»Sl. list CG,
br. 1716, 83/16 i 21/17) i Zakljutka Vlade Crne Gore 07-2823 od 21.09.2017. godine, donosim

RJESENJE

1.Utvrduje se naknada za rad ¢lanova prvostepene komisi je za profesionalnu rehabilitaciju,
1 to:
- predsjedniku komisije - mjese&ni iznos neto 240,00 € ( bruto iznos sa porezima i
prirezom 256,14 €);
- Clanu komisije — doktor medicine druge specijalnosti — mjesedni iznos neto 160,00 €
(‘bruto iznos sa porezima i prirezom 170,76 €);
- Clanu komisije — sluzbenik Zavoda koji obavlja poslove profesionalne rehabilitacije
mjesecni iznos neto 50,00 € ( bruto iznos sa porezima i prirezom 53,36 €).
2.Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe komisije obavlja sluzbenik Zavoda za
posljavanje Crne Gore- Podrugne jedinice koji ¢e se imenovati posebnim rjeSenjem, a naknada za
isto se utvrduje u mjesednom iznosu neto 30€ ( bruto iznos sa porezima i prirezom 32,02 €).
3.Naknada ¢e se ispla¢ivati na osnovu dostavljenih mjese¢nih izvjestaja o radu komisije.
4.Sredstva za rad ¢lanova komisije se isplaéuju na teret sredstava Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zapo3ljavanje lica sa invaliditetom;
5.0dluku ¢€e realizovati Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapo3ljavanje lica sa
invaliditetom i SluZba za finansijsko- radunovodstvene poslove i javne nabavke.
6.0va Odluka stupa na snagu danom dono3enja, a prestaje da vazi Odluka Upravnog

odbora o naknadama za rad Clanova prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju- br. 01-
1841 od 1.04.2014. godine.

Obrazlozenje

Clanom 26 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru(»Sl. list CG, br. 1/16,
83/16 i 21/17) propisano je da naknade za komisije i savjete ustanovljene posebnim zakonom mogu
se isplatiti, uz saglasnost Vlade, po prethodno pribavljenoj potvrdi o raspoloZivim sredstvima od
strane Ministarstva odnosno nadleXnog organa.

Zaklju¢kom Vlade Crne Gore, br.07-2823 od 21.09.2017. godine, data je saglasnost
Ministarstvu rada i socijalnog staranja i Zavodu za zapogljavanje Crne Gore, za isplatu zaostalih i
tekucih naknada za rad prvostepene komisije za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje lica sa
invaliditetom, i to podev od 1.04.2017. godine.

Na osnovu izloZenog odlugeno je kao u dispozitivu.

Dostaviti: . DIREKTOR
- ¢lanovima komisije

- Podru¢nim jedinicama
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ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE

PREGLED RACUNA

Racun:
Dat. nal. Sifakt Rbr
24.0620( 7770 | 7
(24.0620| 7770 | 8
[26.06.20| 7772 | 1
'29.06.20| 7773 | 205
[29.06.20| 7773 | 206
29.06.20| 7773 | 207 |
129.06.20| 7773 | 208
129.06.20| 7773 | 209
129.06.20| 7773 | 210
'03.07.20| 7775 | 107
B

u periodu:

Opis
Komisija-ocj.predl.p
Komisija-ocj.predl.p
Komisija-ocj.pred.pr

02/2020, Komisija
02/2020, Komisija
02/2020, Komisija
02/2020, Komisija
02/2020, Komisija
02/2020, Komisija
por/dop-Komisija,ocj

01.06.2020 31.07.2020

Brdok Datdok
e 45530

70 24.06.20

72 26.06.20

.m 73 1 29.06.20 |

_ 73 1 29.06.20

_ 73 1 29.06.20

m 73 1 29.06.20

_ 73 29.06.20

73 29.06.20

75 03.07.20

UKUPNO:

4199110 FOND-KOMISIJE,SAVJET FONDA

Dug Pot Saldo

i o —— R —
12,597.93) 000 1584523
3,247.30 0.00 19,092.53
516.48 0.00 19,609.01|
516.48 0.00 20,125.49
516.48 0.00 20,641.97
516.48 0.00 21,158.45
516.48 0.00 21,674.93
517.11 0.00 22,192.04
839.13 o,og_ 23,031.17

23,031.17 0.00 23,031.17



