Na osnovu ¢lana 13 stav 1 tatka 4 Zakona o zaposljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od
nezaposlenosti (»Sl. list CG«, br.14/10, 45/12, 61/13 i 20/15) i ¢&lana 14 stav 1 tagka 2 Statuta
Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore (»Sl. list CG, br. 57/10 i 49/13), Upravni odbor Zavoda, na
sjednici od 15.02.2016.g, donosi

ODLUKU

0 odobravanju sredstava na ime subvencija za zaposljavanje lica sa invaliditetom u 2016. godini

1. Odobravaju se sredstava u ukupnom iznosu od 1.070.000,00 €, za dodjelu subvencija
poslodavcima, koje se odnose na bespovratna sredstva za prilagodavanje radnog mjesta i
uslova rada za zapoSljavanje lica sa invaliditetom, kreditna sredstva pod povoljnim
uslovima za kupovinu masina, opreme i alata potrebnog za zapo$ljavanje lica sa
invaliditetom, u¢es¢e u finansiranju liénih troskova asistenta (pomagaca u radu) lica sa
invaliditetom i subvencije zarade lica sa invaliditetom koje zaposli;

2. Dodjela bespovratnih sredstva za prilagodavanje radnog mjesta i uslova rada za
zaposljavanje lica sa invaliditetom vrSi¢e se na osnovu posebnih odluka Upravnog
odbora;

3. Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom tromjese¢no ¢e
dostavljati izvje3taj o isplacenim sredstavima na ime kreditnih sredstva pod povoljnim
uslovima za kupovinu masina, opreme i alata potrebnog za zapo$ljavanje lica sa
invaliditetom, u¢e$¢a u finansiranju li¢nih troskova asistenta (pomagaca u radu) lica sa
invaliditetom i subvencija zarada lica sa invaliditetom;

4. Odluku ¢e realizovati Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje lica sa
invaliditetom i Sluzba za finansijsko-raunovodstvene poslove i javne nabavke na teret
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa invaliditetom;

5. Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.
ObrazloZenje

Odredbom ¢lana 36 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju lica sa invaliditetom
(»SL. list CG«, br.49/08,73/10 i 39/11) propisano je, da poslodavac koji zaposli lice sa
invaliditetom ima pravo na subvencije koje se odnose na: bespovratna sredstva za prilagodavanje
radnog mjesta i uslova rada za zaposljavanje lica sa invaliditetom, kreditna sredstva pod
povoljnim uslovima za kupovinu masina, opreme i alata potrebnog za zapo$ljavanje lica sa
invaliditetom, uce$¢e u finansiranju li¢nih tro§kova asistenta (pomagafa u radu) lica sa
invaliditetom i subvencije zarade lica sa invaliditetom koje zaposli, a uslovi, kriterijumi i
postupak ostvarivanja prava na subvencije propisan je Pravilnikom o uslovima, kriterijumima i
postupku ostvarivanja prava na subvencije (»Sluzbeni list CG«, br.39/12).



Za unapredenje zaposljavanja lica sa invaliditetom kroz subvencioniranje zaposljavanja lica sa
invaliditetom, Programom rada Zavoda za 2016. godinu, predvidena su sredstva u iznosu od
1.070.000,00 €.

Dodjela bespovratnih sredstava za prilagodavanje radnog mjesta i uslova rada za zaposljavanje
lica sa invaliditetom vrSi se jednokratno u fiksnom iznosu, a kreditna sredstva pod povoljnim
uslovima za kupovinu masina, opreme i alata potrebnog za zaposljavanje lica sa invaliditetom,
subvencije zarada i uce$¢e u finansiranju li¢nih troskova asistenta (pomagaéa u radu) lica sa
invaliditetom, dodjeljuju se mjese¢no, u iznosima koji zavise od vremena provedenog na radu i
drugih odlu¢ujuéih &injenica, te nije moguce donijeti odluke kojim bi bio utvrden fiksan iznos
sredstava za ove subvencije.

Na osnovu izlozenog, odlu¢eno kao u dispozitivu odluke.

Broj: 01 — /7f9/

Podgorica,
_,; UPRAVNI ODBOR
Iz,
16 02 2016 ——PREDSJEDNICA
- \Ranka Pavicevi¢ -
/‘1Q€(;( C
Dostaviti:

- 01/dokumentaciji Upravnog odbora

- 11/Fondu za prof.rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom

- 06/Sluzbi za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove i javne nabavke

- 10/ Sluzba za finansijsko - raGunovodstvene poslove i javne nabavke
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