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ZA 1ZBOR IZVODACA PROGRAMA OBRAZOVANJA | OSPOSOBLJAVANJA ODRASLIH
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Predmet konkursa
Izbor izvodaCa programa obrazovanja i osposobljavanja, za najmanje 300 nezaposlenih lica iz evidencije
Zavoda.

Ukupna indikativna suma na raspolaganju za realizaciju predmeta konkursa iznosi 300.000 €.

Raspoloziva sredstva za realizaciju predmeta konkursa opredjeljuju se, shodno ciljevima konkursa, za
programe obrazovanja za sticanje stru¢ne kvalifikacije i za sticanje znanja i vjeStina potrebnih za
obavljanje poslova odredenog zanimanja.

Programi se mogu izvoditi u svim opStinama Crne Gore. Od ukupno raspolozZivih sredstava za realizaciju
predmeta konkursa 55 % se opredijeljuje sjevernim i manje razvijenim opStinama Crne Gore: Bijelo Polje,
Mojkovac, Berane, Andrijevica, Plav, RoZaje, Petnjica, Gusinje, Pljievija, Zabljak, Pluzine, Savnik, Kolasin,
Nik8i¢, Danilovgrad, Ulcinj i Cetinje, a 45 % ostalim opStinama.

Mijerilo za rasporedivanje u¢e3c¢a opstina u raspolozivim sredstvima za realizaciju predmeta konkursa je
procentualno u€eSce nezaposlenih lica za koja se program realizuje iz pojedine opStine u ukupno
nezaposlenim licima iz opStina u kojima se program realizuje, prema podacima Zavoda (stanje na dan
31/12/2015. godine). Ako je broj prijava iz pojedine opsStine manji od broja koji opredjeljuje navedeno
procentualno u¢eScée opstine, u tom slu€aju razlika se rasporeduje na ostale opstine utvrdene konkursom.

Ciljevi konkursa
= Povecanje zapo§ljivosti nezaposlenih lica iz evidencije Zavoda,;
= Povecanje zaposlenosti u djelatnostima sa pove¢anom traZnjom.

Ciljevi programa
= Povecanje zaposljivosti nezaposlenih lica kroz sticanje znanja, vjeStina i kompetencija
potrebnih za obavljanje poslova odredenog zanimanja.

Ciljna grupa
Ciljnu grupu programa €ine uslovno i teze zaposljiva nezaposlena lica iz evidencije Zavoda.

Ocekivani rezultati
= Najmanje 90% nezaposlenih lica uspjeSno zavrSi program obrazovanja i
osposobljavanja odraslih;
= Najmanje 15% uspjesSnih uesnika programa sticanja stru¢ne kvalifikacije se zaposli, u
periodu do Sest mjeseci nakon realizacije programa.



Podnosilac zahtjeva

Zahtjev za izvodenje programa obrazovanja odraslih mogu podnijeti organizatori obrazovanja odraslih
kao i pravna lica koja su podnijela zahtjev za dobijanje licence za rad u oblasti obrazovanja odraslih, u
tekucoj godini.

Zahtjev treba da sadrzi:

Ll podatke o podnosiocu (naziv, sjediSte, PIB, Ziro racun, podatke o zastupniku...);

Ll kopiju rjeSenja o licenciranju organizatora obrazovanja odraslih, odnosno potvrdu o podnijetom
zahtjevu za dobijanje licence za izvodenje programa obrazovanja i osposobljavanja odraslih;

Ll opravdane troskove realizacije programa: troSkove rada osoblja (izvodaci teorijskog i prakticnog

dijela programa), materijalne troSkove (potroSni materijal za realizaciju programskog sadrzaja,
radna uniforma, polisa osiguranja... ), administrativno/rezijske troSkove programa (struja, voda,
telefon...).

Ukoliko je podnosilac zahtjeva ostvario saradnju sa poslodavcima na planu zapoSljavanja uspjesnih
ucesnika programa obrazovanja odraslih, uz zahtjev dostavlja podatke o istoj.

Zahtjeve Ce ocjenjivati Komisija za izbor izvodac¢a programa aktivne politike zapoSljavanja.

Selekcija zahtjeva
Administrativha usaglaSenost — blagovremenost i potpunost zahtjeva,;

Opravdanost podnosioca zahtjeva — postojanje uslova podnosioca zahtjeva za realizaciju programa.

Komisija za izbor izvodada programa aktivne politike zapoSljavanja neée ocjenjivati administrativho
neusaglasene i neopravdane zahtjeve.

Kriterijum izbora izvodaéa
1. ZnaCaj programa - ocjena znaCaja realizacije programa za ciljnu grupu
(od 1 do 5 bodova);
- ocjena znaCaja realizacije programa za zapoSljavanje
prioritetno, u djelatnostima sa pove¢anom traznjom
(od 1 do 5 bodova).

Maksimalan rezultat koji se moze ostvariti po ovom kriterijumu je 10 bodova. Ukoliko rezultat ostvaren po
ovom kriterjumu, bude manji od 6 bodova, zahtjev se nece dalje ocjenjivati.

Ukoliko dva ili viSe podnosioca zahtjeva, po ovom kriterijumu ostvare isti rezultat, prednost ima podnosilac
zahtjeva koji je dostavio podatke o ostvarenoj saradnji sa poslodavcima na planu obezbjedenja potrebnog
kadra.

2. TroSkovi realizacije programa - ocjena opravdanosti predloZenih troSkova za
realizaciju programa ( od 1 do 5 bodova);
- ocjena odnosa predloZzenih troSkova i oCekivanih rezultata
programa (od 1 do 5 bodova).

Maksimalan rezultat koji se moze ostvariti po ovom kriterijumu je 10 bodova.

Ocjenjivanje zahtijeva po osnovu navedenih kriterijuma vrSi¢e se za programe obrazovanja za sticanje
stru¢ne kvalifikacije, dok ¢e se programi sticanja vjeStina i znanja ocjenjivati samo po osnovu kriterijuma
znacaj programa i ukoliko dva ili viSe podnosioca zahtjeva za realizaciju ovih programa ostvare isti rezultat
prednost ¢e imati zahtjevi sa manjim predloZzenim troSkovima realizacije programa.



Vrijeme i mjesto podnoSenja zahtjeva

Zahtjev se dostavlja, u dva primjerka, birou rada, od 9.00 h do 15.00 h, u zavisnosti od sjediSta
podnosioca zahtjeva, 15 dana od dana objavljivanja konkursa u sredstvima javnog informisanja i na sajtu
Zavoda — http://www. zzzcg.org

Odluku o izboru izvodaCa programa obrazovanja i osposobljavanja odraslih (organizator obrazovanja)
donosi Upravni odbor Zavoda, u roku od 15 dana od dana isteka roka za podnoSenje zahtjeva.

Podnosilac zahtjeva ¢e, u pisanoj formi biti obavjeSten o ishodu zahtjeva, u roku od 5 dana od dana
donoSenja odluke o izboru programa.

Informacije
Ostale informacije u vezi sa konkursom, zainteresovana lica mogu dobiti u birou rada, prema svom
sjedistu.



