ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE

Crna Gora

DECENIJA
OBNOVE
NEZAVISNOSTI

2016

AV
A

NEDJELJNI STATISTICKI IZVJESTAJ
18. april 2016. godine

NEZAPOSLENOST
Broj nezaposlenih

Datum Ukupno | Zena | Muskaraca

18.4.2016. 42,015 | 21,314 20,701

18.4.2015. 34,448 | 16,497 17,951

31.12.2015. 39,991 | 20,749 19,242

Datum Nominalna razlika Indeks

18.4.2016. / 18.4.2015. 7,567 121.97

18.4.2016./ 31.12.2015. 2,024 105.06

o Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja!

atim 1 | 12 T T V-1 [IV2] V | VI [ VIL | vi2 [ Vi
18.4.2016 Ukupno | 1,895 | 6,717 | 1,317 | 8,487 | 12,932 | 244 | 801 | 3,709 | 5,650 | 264 | 10
o ) Zene | 1,071 | 3,226 | 703 |3,259 | 6,962 | 23 | 426 | 2,073 | 3,425 | 153 4
18.4.2015 Ukupno | 665 | 4,346 | 1,165 | 7,045 | 10,593 | 281 | 868 | 3,071 | 6,095 | 312 7
o ’ Zene 244 | 1585 | 578 | 2,490 | 5,509 27 | 432 | 1,676 | 3,755 | 197 4
31.12.2015 Ukupno | 1,457 | 6,162 | 1,302 | 8,225 | 11,815 | 252 | 834 | 3,939 | 5,741 | 254 10
T " | Zene 767 | 2,976 | 715 | 3,339 | 6,566 | 27 | 454 | 2,213 | 3,540 | 150 2
1 podnivo I-1 — Bez &kolske spreme; Podnivo 1-2 — zavrSena osnovna $kola; Nivo Il — nize stru¢no obrazovanje; Nivo Il —

srednje struéno obrazovanje u trajanju od 3 godine; Podnivo IV-1 — srednje opSte i struéno obrazovanje u trajanju od 4 godine;
Podnivo 1V-2 — Kvalifikacija majstor i V sss; Nivo V — Kvalifikacija viSeg struénog obrazovanja; Nivo VI — kvalifikacija visokog
obrazovanja — 180 ECTS; Podnivo VII-1 — kvalifikacija visokog obrazovanja (240, 180+60, 300, 360 ECTS); Podnivo VII-2 -
kvalifikacija visokog obrazovanja (180+120, 240+60 ECTS), Nivo — VIII - kvalifikacija visokog obrazovanja (300+180 ECTS)




Dat Starosne grupe
atum 1524 | 2530 | 31-40 | 4150 | 51-60 | 61-67
18.4.2016 Ukupno 8,050 7,300 9,728 7,589 | 7,494 | 1,854
o | Zene 3,965 3,815 5,338 | 4,186 | 3,476 534
18.4.2015 Ukupno 7,179 6,405 6,940 5,157 7,227 1,540
o | Zene 3,401 3,311 3,663 2,714 | 3,163 245
31.12.2015 Ukupno 7,731 6,797 8,906 7,261 | 7,663 1,633
T ’ Zene 3,925 3,565 4,923 4,157 3,765 414
Datum Duzina trazenja zaposlenja
Do 1 godine | Od 1 do 3 godine | Preko 3 godine
Ukupno 24,055 9,179 8,781
184.2016. 5ene 13,189 4,624 3,501
Ukupno 14,577 9,294 10,577
184.2015. 5ene 7.215 4,806 4,476
Ukupno 21,146 9,614 9,231
31.12.2005. T 5ene 11,736 4,976 4,037

STOPA NEZAPOSLENOSTI?

Registrovana (ZZZCG) Stopa
18.4.2016. 18.11
18.4.2015. 14.85

Anketna (MONSTAT) Stopa

IV kvartal 2015. 17.9
IV kvartal 2014. 18.1

PRIJAVLJIVANJE SLOBODNIH RADNIH MJESTA

Period Oglasena SRM | Na odredeno | Na neodredeno
1.1 —18.4.2016. 9,088 8,091 997
1.1 —18.4.2015. 13,840 12,620 1,220
1.1 -31.12.2015. 35,574 32,532 3,042
Period Nominalna razlika Indeks
1.1.-18.4.2016./ 1.1.-18.4.2015. -4,752 65.66
Period Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja
-1 -2 Il 1 V-1 | V-2 Vv VI VII-1 | VII-2 | VI
1.1 —18.4.2016. 1,178 | 1,089 | 842 | 1,525 | 2,322 | 46 234 74 1,683 41 54
1.1-18.4.2015. 6,981 594 | 1,344 | 1,403 | 1,767 | 41 170 75 1,376 63 26
1.1 —31.12.2015. 11,165 | 1,792 | 3,816 | 5,739 | 6,621 | 104 | 774 | 266 | 5,060 | 177 60

2 Registrovanu stopu nezaposlenosti izraunava ZZZCG i predstavlja odnos broja registrovanih nezaposlenih lica sa evidencije
ZZZCG i aktivnog stanovniStva (zaposleni+nezaposleni) prema Popisu stanovnika. Stopa anketne nezaposlenosti dobija se na
osnovu istrazivanja Ankete o radnoj snazi, koju sprovodi Zavod za statistiku Crne Gore (MONSTAT). Priru¢nik o nacinu
utvrdivanja anketne i registrovane stope nezaposlenosti mozete naci na adresi www.zzzcg.org/publikacije/




ZAPOSLJAVANJES

Period Ukupno zaposlenih | Na odredeno | Na neodredeno
1.1 —18.4.2016. 3,039 2,728 311
1.1 —18.4.2015. 3,923 3,517 406
1.1 -31.12.2015. 13,824 12,682 1,142
Period Nominalna razlika Indeks
1.1.-18.4.2016./ 1.1.-18.4.2015. -884 77.47
Period Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja
erno ER m V-1 | IV2 | vV | VI [ VIFL | Vi2 | VI
1.1 —18.4.2016. 107 224 141 451 1,049 16 88 215 709 37 2
1.1 -18.4.2015. 634 246 431 545 992 17 92 168 752 46 0
1.1 —31.12.2015. 1,314 | 908 1,294 2,204 4,308 54 322 735 2,543 136 6

3 Broj zapoSljavanja prema prispjelim podacima dobijenim od strane poslodavaca i Poreske uprave CG




