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UGOVOR
o realizaciji javnog rada "Njega starih lica”
zakljucen izmedu:

1. Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br. 5. Podgorica, kojeg
zastupa direktorica Vukica Jeli¢ (u daljem tekstu: Zavod)

2. Crveni krst Crne Gore, OpStinska organizacija Andrijevica(adresa)Branka
Deletica bb Andrijevica, koju (eg) zastupa Danilo Vulevié( u daljem tekstu
Izvoda¢ Javnog rada) PIB: 2062062

3. Opétina Andrijevica(adresa):Branka Deletica,PIB:02076934, koju (eg) zastupa
Srdan MaSovi¢ (u daljem tekstu: Partner u projektu)

Preambula
Ovaj ugovor zakljucen je u skladu sa Konkursom br.0301-1322, objavijenim u dnevnom

listu »Pobjeda«, dana 13/02/2016. godine i na Internet stranici Zavoda, a na osnovu
Odluke Upravnog odbora Zavoda br. 01-3404 od 29/03/2016.godine

Predmet ugovora
Clan 1

Zakljucenjem ugovora Zavod povjerava, a lzvoda¢ prihvata da realizuje javni rad
,Njega starih lica, za 4(Cetiri) nezaposlenih lica iz evidencije Biroa rada Andrijevica

Nacin i vrijeme realizacije
Clan 2

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz ¢lana 1 ovog ugovora na nacin
utvrden Planom realizacije programskih aktivnosti javnog rada.

Program iz ¢lana 1 ovog ugovora realizovace se, u trajanju od 4 (Cetiri) mjeseci, podev
od 11/04/.2016. godine, ukljuéujuci i dane odmora zaposlenih u Jjavnom radu.




Obaveze Zavoda

Clan 3

Zavod se obavezuje da:

e pripremi za ukljucivanje u javni rad nezaposlena lica iz evidencije Biroa rada
Andrijevica , saglasno zahtjevima programa;

e obezbjedi sredstva za realizaciju predmeta ugovora, u iznosu od 4.248.00 €,
upladuje sredstva na Ziro raéun lzvodaca br.505-3774-98 prema slijedecoj
dinamici:

1. 80 % sredstava, u iznosu od 3.398.40 €, po dostavljanju ugovora o radu i
prijava na obavezno socijalno osiguranje zaposlenih u javnom radu,

2. 20 % sredstava, u iznosu od 849.60 €, po dostavijanju izvjeStaja o
realizaciji programa javnog rada.

e prati realizaciju programa javnog rada.
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Obaveze Izvodaca
Clan 4
Izvodac se obavezuje da:

e sprovede program javnog rada na nacin utvrden Planom realizacije programskih
aktivnosti;

e dostavi birou rada ugovore o radu zakljuéene sa licima zaposlenim u javhom radu
i prijave na obavezno socijalno osiguranje, a najkasnije u roku od 10 dana od
dana zakljuc¢ivanja ovog ugovora;

e do petog u mjesecu za prethodni mjesec, isplati zarade zaposlenim u javnom radu,
u iznosu koji ne moZe biti nizi od iznosa minimalne zarade u Crnoj Gori;

; e obavijesti biro rada o prestanku radnog odnosa zaposlenog/ih;

‘ e izvr$i povracaj sredstava uplacenih od strane Zavoda, za lica sa kojima raskine, a
ne zakljuéi ugovor o radu sa drugim nezaposlenim licem, za period od dana
raskida ugovora o radu do dana zavrSetka realizacije javnog rada;

e u sludjevima iz alineje 4 ovog ¢lana, izvrsi povraéaj sredstava, u roku od 10 dana
od dana raskida ugovora o radu, na radun br. 832-3201-03 — ostali prihodi
Zavoda — podracun DrZavnog trezora, sa pozivom na arhivski broj ovog ugovora,

e dostavi birou rada dokaz o izvrSenom povracaju sredstava u roku i na nacin
utvrden alinejom 5 ovog ¢lana;

e dostavi birou rada izvjestaj o realizaciji javnog rada, do petog u mjesecu koji
prethodi zadnjem mjesecu realizacije rada;

e omoguci predstavnicima Zavoda neposredan uvid u realizaciju programa javnog
rada;

o medijski promovi$e program i u promotivnim aktivnostima navede da je podrzan i
sufinansiran od strane Zavoda.




Obaveze OPSTINE ANDRIJEVICA

Clan 5

OPSTINA ANDRIJEVICA se obavezuje da:
e Na osnovu é&lana 32 stav 1 tactka 16 Zakona o lokalnoj samoupravi
(,SLlist’CG br.88/09) i ¢lana 13 stav 1 tacka 8 Statuta OpS&tine Andrijevica
(,Sllist CG — opstinski propisi’, BR.21/04 | 42/06), definisani su oblici
socijalne i djeCije zastite Cije ostvarenje se obezbeduje u Opstini
Andrijevica;
¢ Realizacijom Programa, opstina Andrijevica, najviSe prepoznaje korist kod
zapos$ljavanja lokalnog stanovniStva, naroito Zena, s obzirom na
7 ¢injenicu da gerunto domacice spadaju u kategoriju teZze zaposljive grupe.
?" e Pored zaposljavanja Program doprinosi i senzibiliziranju lokalne sredine
za potrebe starijih osoba, kao i razvijanju volonterizma i dobrih odnosa
medu generacijama.
e Opstina Andrijevica u realizaciji Programa preuzima obavezu
obezbedenja sredstava za nastale troSkove u iznosu od 685,00€.

Raskid ugovora
Clan 6
U slu¢aju nepostovanja ugovornih obaveza od strane Izvodaca, Zavod stiCe pravo na

Jednostrani raskid ugovora i na povracaj uplacenih sredstava, kao i naknadu svih
fro§kova koje je imao u vezi izvrSavanja svojeg dijela obaveza.

a)

Sudska nadleznost
Clan 7

Ugovorne strane su saglasne da eventualne sporove, po ovom ugovoru, rieSavaju
sporazumno. U slucaju da nastali spor ne rije§e sporazumno, nadleZan je sud u
Podgorici.
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Primjerci ugovora ]
Clan 8

Ovaj ugovor je sadinjen u 6 (Sest) istovjetnih primjeraka od kojih 4 (Cetiri ) primjerka za
Zavod i po 1(jedan) za ostale ugovorne strane.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavija original i proizvodi Jjednako pravno
dejstvo.

ZA IZVOPACA
Direktor
Danilo Vulevié¢
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ZA PARTNERA U PROJEKTU
OPSTINA ANDRIJEVICA
SRBAN MASOVIC




