Na osnovu ¢lana 20 Statuta Zavoda za zaposljavanje Crne Gore (»Sluzbeni list Crne
Gore« br.57/10, 49/13 i 21/16), donosim

ODLUKU

o ostvarivanju prava na subvenciju zarada
realizacijom programa osposobljavanja za rad kod poslodavca

1. "M&D design&engineering” d.o.0. iz Podgorice , regist. br. 5-0612641/001,
adresa: Gavrila DoZi¢a br. 2, ostvaruje pravo na subvenciju zarada, u iznosu
od 2.577,76 €, za zapo$ljavanje na odredeno vrijeme, jednog (1) lica iz
evidencije Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore, u trajanju od osam (8)
mjeseci.

2. lIsplata sredstava iz tatke 1 ove odluke vrSi¢e se, na osnovu ugovora, kojeg sa
korisnikom subvencije zakljuéi Zavod za zaposljavanje Crne Gore, a po
sprovedenom programu osposobljavanja za rad kod poslodavca, u trajanju od
jednog (1) mjeseca.

3. Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Obrazlozenje

Postupajuci po Prijavi poslodavca iz tacke 1 dispozitiva ove odluke, br.2301-1190 od
25/05/2016.god., na Poziv za subvencionirano zaposljavanje lica iz evidencije
Zavoda br. 0301-2941, utvrdeno je da poslodavac ispunjava pozivom odredene
uslove za ostvarivanje prava na subvenciju zarada.

Poslodavac realizuje program osposobljavanja za rad jednog (1) lica iz evidencije
Zavoda za zaposljavanje, u trajanju od jednog (1) mjeseca.

Poslodavac ostvaruje pravo na subvenciju zarada zaposljavanje jednog (1)
osposobljenog lica, neposredno po realizaciji programa i koristi subvenciju, u
mjesecnom iznosu od 322,22 €, u trajanju od osam (8 ) mjeseci.

Na osnovu izloZenog, odlu¢eno je kao u dispozitivu odluke.
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Dostaviti:

- Birorada ) X2

- Sektor za poslove zaposljavanja
- SluZbi za finansijsko-raCunovodstvene poslove i javne nabavke
- Ala




