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U Nikšiću se privred-
ni ambijent u ovoj godi-
ni uveliko izmijenio. Doš-
li su  novi investitori. Otvo-
ren je hotel Onogošt, Vjetro 
park Krnovo, Boksiti, odno-
sno Uniprom metali, zatim 
mljekara Nika, Metalac, No-
vi Monteživ, Toščelik ... 

Investitorima i preduzet-
nicima su potrebni kadrovi, 
prije svega obučeni i  spre-
mni da odmah i intenzivno 
uđu u realizaciju zahtjev-
nih radnih obaveza. 

Obrazovne institucije na 
svim nivoima, nažalost tr-
žištu ne obezbjeđuju takve 
kadrove. 

“U susret zahtjevima 
probuđene privrede na po-
dručju opštine, u Birou ra-
da analitički smo pristupili 
rješavanju ovih problema, 
obilaskom kompanija. Kroz 
razgovor sa mendžmen-
tom došli smo do podataka 
o ambicioznim planovima 
investitora, u dijelu potrebe 
za zapošljavanjem i prona-
laženjem najboljih kadro-
va”, kaže načelnica PJ Nik-
šić Rajka Radonjić.  

Ona ističe da će u 2017. 
godini, poslije nekoliko de-
cenija staganacije pa i re-
cesije, u Nikšiću biti anga-
žovan respektabilan broj 
ljudi. 

Načelnica Radonjić je 
razgovarala sa gospodi-
nom Rankom Jovovićem, 
vlasnikom i menadžerom 

firme Comp Comerc u či-
jem sastavu posluje hotel 
Onogošt, hotel Vučje i dru-
gi turističko ugostiteljski 
objekti. 

Ocjena je, da sa eviden-
cije nezaposlenih Biroa, ne 

dolazi obučen i spreman 
kadar, da su nepripremlje-
ni, te da je potrebno orga-
nizovati obuke zasnovane 
na praksi. Iskazao je potre-
bu za zapošljavanje izme-
đu 30 i 50 radnika u nared-
noj godini. 

Gospodin Jovović je izra-
zio spremnost da u sarad-
nji sa Zavodom za zapošlja-
vanje otvori centar za obu-
ku deficitarnih kadrova iz 
oblasti ugostiteljstva , kako 
bi se pripremili za narednu 
turističku sezonu i Nikšiću i 
Crnoj Gori ponudili potreb-
ne specijalizovane kadrove. 

Novi iNvestitori mijeNjaju privredNi ambijeNt Nikšića

OnOgOštu pOtrebnO dO 50 radnika
Preduzetnicima je potreban obučen i spreman kadar da odmah uđe u realizaciju zahtjevnih radnih obaveza 

Hotel Onogošt, Nikšić

Hotel Vučje, Nikšić
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U susret zahtjevima pro-
buđene privrede na po-
dručju opštine, u Birou 
rada analitički smo pri-
stupili rješavanju ovih 
problema, obilaskom 
kompanija. Kroz razgovor 
sa mendžmentom došli 
smo do podataka o ambi-
cioznim planovima inve-
stitora, u dijelu potrebe za 
zapošljavanjem i pronala-
ženjem najboljih kadrova


