Na osnovu &lana 13 stav 1 tadka 4 Zakona o zaposljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od nezaposlenosti
(»SL. list CG« br.14/10, 45/12, 61/13, 20/15 i 52/16) i ¢lana 14 stavl tatka 2 Statuta Zavoda za zaposljavanje Crne
Gore (»Sl. list CG« br.57/10, 49/13 1 21/16) Upravni odbor Zavoda, na sjednici od 20.03.2017. godine, donosi

ODLUKU
o odobravanju sredstava za realizaciju »Programa osposobljavanje za rad kod poslodavea«

1. Odobravaju se sredstva u iznosu od 150.000 €, za realizaciju »Programa osposobljavanje za rad kod
poslodavea«

2. Zavod za zaposljavanje Crne Gore ¢e raspisati konkurs za izbor izvodaca programa iz tatke 1 ove odluke.

3. Odluku o izboru izvodata programa donijece Upravni odbor na predlog Komisije, koju imenuje direktor
Zavoda.

4. O realizaciji odluke starace se Sektor za poslove zaposljavanja.

5. Prilikom realizacije ove odluke primjenjivace se odredbe Zakona o finansiranju polititkih subjekata i
izbornih kampanja, koje se odnose na zabrane i ograni¢enja kod zaposljavanja, za opstinu Herceg Novi u
kojoj su raspisani izbori.

6. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Odredbom ¢lanal.43a u vezi sa ¢lanom 31 Zakona o zaposljavanju i ostvarivanju prava iz osi guranja od
nezaposlenosti, kao jedna od mjera aktivne politike zaposljavanja, predvideno je osposobljavanje za rad
poslodavca, pod kojim se podrazumijeva sprovodenje aktivnosti kojima se nezaposlenom licu, pruza moguénost
sticanja novih znanja i vjestina radi zapos ljavanja kod tog poslodavca.

Saglasno Akcionom planu zaposljavanja i razvoja ljudskih resursa za 2017.godinu, Programom rada
Zavoda predvidena je realizacija mjere aktivne politike zapodljavanja osposobljavanje za rad kod poslodavca u
2017.godini.

Uslovi, obim, kriterijumi, period realizacije, finansijski aspekt i metodologija rada u realizaciji utvrdeni su
»Programom osposobljavanja za rad kod poslodaveca« za 2017.godinu.

Komisija za kontrolu drzavne pomo¢i je, po zahtjevu Zavoda, donijela rjeSenje br. 03-3113 od
20.03.2017.godine, prema kojem je prijavljena drzavna pomo¢ po »Programu osposobljavanje za rad kod
poslodavea« ocijenjena kao uskladena sa Zakonom o kontroli drzavne pomoci.

Nakon sprovedenog postupka, po konkursu koji raspisuje Zavod, Odluku o izboru izvodata programa
donije¢e Upravni odbor Zavoda, na predlog Komisije za izbora izvodata programa aktivne politike zaposljavanja,
koju imenuje direktor Zavoda.

Obzirom da su Odlukom Predsjednika Crne Gore raspisani izbori za odbornike u Skupstini opstine Herceg
Novi za 7 maj 2017.godine, prilikom realizacije ove odluke prienjivaée se odredbe Zakona o finansiranju
politi¢kih subjekata i izbornih kampanja (»Sl.list CG«, br.52/14 i 83/16), koje se odnose na zabrane i ogranicenja
kod zaposljavanja, u periodu od dana raspisivanja do dana odrzavanja izbora za navedenu op3tinu.

Na osnovu izlozenog, odlugeno je kao u dispozitivu odluke.
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