Na osnovu ¢lana 13 stav 1 tatka 4 Zakona o zapo$ljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od
nezaposlenosti (»Sl. list CG« br.14/10, 45/12, 61/13, 20/15 i 52/16) i ¢€lana 14 stav 1 tacka 2
Statuta Zavoda za zaposljavanje Crne Gore (»Sl. list CG« br.57/10, 49/13 i 21/16) Upravni odbor
Zavoda, na sjednici od 27.02.2017. godine, donosi

ODLUKU
o odobravanju sredstava za realizaciju javnog rada »Personalni asistent«

1. Odobravaju se sredstva u iznosu od 300.000 €, za realizaciju programa javnog rada u
»Personalni asistent« u 2017.godini

2. Zavod za zapoS$ljavanje Crne Gore raspisace konkurs za izbor izvodaca javnog rada rada
iz tacke 1 ove odluke, saglasno odredbi ¢lana 27 stav 1 Pravilnika o uslovima, na¢inu,
kriterijumima i obimu sprovodenja mjera aktivne politike zapos$ljavanja.

3. Odluku o izboru izvodac¢a javnog rada donije¢e Upravni odbor na predlog Komisije, koju
imenuje direktor Zavoda.

4, O realizaciji odluke starace se Sektor za poslove zaposljavanja.

5. Prilikom realizacije ove odluke primjenjivace se odredbe Zakona o finansiranju politi¢kih
subjekata i izbornih kampanja, koje se odnose na zabrane i ograni¢enja kod zapo$ljavanja,
za opstine Nik3i¢ i Herceg Novi u kojima su raspisani izbori.

6. Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Odredbom ¢lana 41 Zakona o zapoSljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od nezaposlenosti,
kao jedna od mjera aktivne politike zaposljavanja, predviden je javni rad, kao rad koji se
organizuje u cilju zaposljavanja na odredeno vrijeme, prioritetno osposobljenih za pruZanje
podrske licima sa invaliditetom, radi ofuvanja i unapredenja njihovih radnih sposobnosti, kao i
ostvarivanja odredenog javnog interesa, dok se Akcionim planom zapos$ljavanja i razvoja ljudskih
resursa utvrduju djelatnosti u kojima se sprovodi javni rad.

Saglasno Akcionom planu zapo$ljavanja i razvoja ljudskih resursa za 2017 godinu, Programom
rada Zavoda za tekucu godinu predvidena je realizacija programa javnog rada »Personalni
asistent« koji se sprovodi u cilju pruZanja podr8ke licima sa invaliditetomu u centrima i
udruzenjima i zapoS$ljavanja na odredeno vrijeme u trajanju od Cetiri mjeseca nezaposlenih lica
sa evidencije Zavoda. Za realizaciju ovog javnog rada opredijeljena su sredstva u iznosu od
300.000 €.

Shodno odredbi ¢lana 27 Pravilnika o uslovima, na¢inu, kriterijumima i obimu sprovodenja mjera
aktivne politike zaposljavanja (»SlLlist CG«, br.27/12) Zavod ¢e raspisati javni konkurs, za izbor
izvodata javnog rada »Personalni asistent«, ¢ija je sadrzina propisana stavom 2 istog ¢lana.
Nakon sprovedenog postupka, saglasno citiranoj odredbi pravilnika, Odluku o izboru izvodaca
javnog rada donije¢e Upravni odbor Zavoda, na predlog Komisije koju imenuje direktor Zavoda.
Obzirom da su odlukama Predsjednika Crne Gore raspisani izbori za odbornike u Skupstini
opstine Nik$i¢ za 12.mart, a za Herceg Novi 7 maja 2017.godine, prilikom realizacije ove odluke
primjenjivace se odredbe Zakona o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih kampanja (»SL.list
CGg, br.52/14 i 83/16), koje se odnose na zabrane i ograni¢enja kod zaposljavanja, u periodu od
dana raspisivanja do dana odrZavanja izbora za navedene opstine.

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kao u dispozitivu odluke.
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