)

Na osnovu ¢lana 13 stav 1 tacka 4 Zakona o zaposljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od
nezaposlenosti (»Sl. list CG« br. 14/10, 45/12, 61/13 i 20/15), &lana 14 stav 1 tadka 2 Statuta Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore (»Sl. list CG«, br. 57/10, 49/13 i 21/16) i Konkursa Vlade Crne Gore za
dodjelu kredita iz Inoviranog programa za kontinuirano stimulisanje zaposljavanja i preduzetni$tva u
Crnoj Gori od 1.09.2008. godine, Upravni odbor Zavoda za zaposljavanje Crne Gore na sjednici
odrzanoj 28.07. 2017. godine donosi:

ODLUKU
0 odobravanju sredstava za realizaciju programa edukacije za pravna lica i preduzetnike -
korisnike kredita

1. Odobravaju se sredstva za realizaciju Programa edukacije za pravna lica i preduzetnike -
korisnike kredita iz Inoviranog programa za kontinuirano stimulisanje zapoSljavanja i
preduzetni$tva u Crnoj Gori u iznosu do 6000,00 eura.

2. Zavod za zaposljavanje Crne Gore ¢e raspisati konkurs za izbor izvoda&a programa u sredstvima
javnog informisanja, koji ¢e sadrZati uslove, nagin, kriterijume i ostale elemente bitne za izbor
izvodaca programa.

3. Odluku o izboru izvodaga programa donije¢e Upravni odbora Zavoda na predlog Komisije koju
imenuje direktor Zavoda.

4. O realizaciji ove odluke starace se Sluzba za finansijsko - radunovodstvene poslove i javne
nabavke.

5. Ova odluka stupa na snagu danom donogsenja.

ObrazloZienje

Zavod za zapoSljavanje Crne Gore, dodjeljuje kreditna sredstva na osnovu Konkursa Vlade Crne Gore
za dodjelu kredita iz Inoviranog programa za kontinuirano stimulisanje zaposljavanja i preduzetnistva u
Crnoj Gori od 01.09.2008. godine.

Tokom realizacije ovog programa kod pravnih lica i preduzetnika — korisnika kredita evidentan je
nedostatak znanja iz oblasti menadZmenta, poslovnog planiranja, marketinga, poslovne komunikacije i
dr, koji dovode do losih poslovnih rezultata i propadanja, a samim tim i do problema prilikom vra¢anja
kreditnih sredstava i njihovog ponovnog plasmana novim korisnicima.

Radi otklanjanja navedenih nedostataka neophodna je edukacija koja ée doprinijeti boljim rezultatima
rada i ostvarivanju poslovnog uspjeha odnosno napretka u ovoj oblasti.

Iz navedenih razloga nametnula se potreba pruzanja pomoéi i podrske kroz proces edukacije pravnih i
lica i preduzetnika - korisnika kredita u cilju sticanja potrebnih znanja $to je u skladu sa odredbom &lana
37 stav 2 Zakona o zaposljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od nezaposlenosti kojom je
propisano da podrska samozaposljavanju moZe biti i pruanje finansijske i stru¢ne pomoc¢i poslodavcu
koji otvara nova radna mjesta i zapo$ljava nezaposleno lice.

Za izbor izvodata programa Zavod Ce raspisati konkurs koji ¢e sadrzati uslove, nagin, kriterijume i
ostale elemente bitne za izbor izvodaga proghrama.

Sredstva za ovu namjenu obezbijedenja su u BudZeta Zavoda za zaposljavanje Crne Gore za 2017.
godinu i realizovaée se pozicije 4318 — ostali transferi pojedincima, nevladinom i javnom sektoru.

Na osnovu izloZenog odluéeno je kao u dispozitivu.

Broj: 01- 862 %
Podgorica, 28 g7 90w

Dostaviti:
- 01/ dokumentaciji Upravnog odbora
- 2 x 10/Sluzbi za finansijsko-ratunovodstvene poslove i javne nabavke

- 06/ Sektoru za normativno-pravne poslove i prava za vrijeme nezaposlenosti
- 0101/ a/a




