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Zavod za zapošljavanje re-
alizuje set mjera i programa 
aktivne politike zapošljava-
nja. Za njihovo sprovođenje, 
odlukama Upravnog odbora, 
opredijeljeno je oko 2,3 milio-
na eura. U te aktivnosti uklju-
čeno je 2.590 lica iz evidencije 
nezaposlenih. 

Obrazovanje i osposoblja-
vanje odraslih namijenjeno 
je nezaposlenim prioritetno 
suficitarnih zanimanja, od-
nosno licima čija zanimanja 
nijesu tražena na tržištu ra-
da. Ovi programi im pružaju 
mogućnost da steknu stručne 
kvalifikacije ili ključne vje-
štine potrebne za obavljanje 
poslova traženih zanimanja. 
Realizuju se kroz neformalno 
obrazovanje kod organizato-
ra obrazovanja odraslih, po 
javno važećim programima 
obrazovanja. Zavod je stvo-
rio uslove za realizaciju pro-
grama za 617 nezaposlenih li-

ca, uz finansijsku podršku, u 
iznosu od 294.869 eura.

 ■ SREDNJOŠKOLCI
Program osposobljavanje za 

rad kod poslodavca usmjeren 
je ka nezaposlenim koji su u 
nepovoljnom položaju na trži-
štu rada, odnosno licima koja 
u posljednjih šest mjeseci ni-
jesu bila u radnom odnosu. 
Ovim programom se stimuliše 
njihovo zapošljavanje kod po-
slodavaca iz privatnog sekto-
ra. Poslodavcima se omoguća-
va da, saglasno svojim potre-
bama, osposobe nezaposlena 
lica i zaposle ih na poslovima 
za čije obavljanje su osposo-
bljeni. Zavod je u tekućoj go-
dini stvorio uslove za realiza-
ciju programa za 115 lica, uz fi-
nansijsku podršku u iznosu od 
148.028 eura.

Osposobljavanje za samo-
stalan rad namijenjeno je ne-

zaposlenim licima sa steče-
nim srednjim obrazovanjem, 
bez radnog iskustva, u nivou 
obrazovanja. Programom se 
omogućava nezaposlenim li-
cima da, uz mentorstvo, ste-
knu znanja, vještine i kompe-
tencije za samostalno obavlja-
nje poslova i radnih zadataka, 
odnosno sticanje uslova za po-
laganje stručnog ispita. Rea-
lizuju ga poslodavci iz privat-
nog sektora. Oni sa učesnici-
ma programa zaključuju ugo-
vor o radu.  U tekućoj godini 
stvoreni su uslovi za realiza-
ciju programa za 79 lica, zašto 
je opredijeljeno 152.525 eura.

 ■ VISOKOŠKOLCI
U javne radove usmjereno 

je skoro polovina budžeta za 
aktivne mjere i uključeno naj-
više nezaposlenih. Programi-
ma javnih radova, teže zapo-
šljivim licima iz evidencije Za-

Sjutra, 15. septembra po-
činje prijavljivanje posloda-
vaca koji žele da učestvuju u 
Programu stručnog osposo-
bljavanja lica sa stečenim vi-
sokim obrazovanjem. Zavod 
za zapošljavanje i Uprava za 
kadrove javno su pozvali po-
slodavce da se uključe u Pro-
gram. Slobodne radne pozicije 
mogu prijaviti do 16. oktobra.

Poslodavci iz realnog sek-
tora prijave dostavljaju po-
dručnoj jedinici Zavoda, 
odnosno birou rada, prema 
sjedištu poslodavca i preko 
portala elektronske uprave 
- portal eUprave, koji se na-
lazi na adresi www.eupra-
va.me. 

Državni organi – instituci-
je nadležne za poslove obra-
zovanja, zdravstva, policije, 
vojske i kulture, privredna 
društva u većinskom držav-
nom vlasništvu, kao i javne 
službe čiji je osnivač opšti-
na, advokatske kancelarije, 
notari, izvršitelji, turističke 
organizacije, političke par-
tije - prijave podnose Upra-
vi za kadrove.

Pravo na stručno osposo-
bljavanje imaju lica sa ste-
čenim visokim obrazova-
njem koja nemaju radno 

iskustvo u određenom nivou 
obrazovanja i na evidenciji 
su Zavoda za zapošljavanje. 

Na evidenciji  Zavo-
da trenutno je registrova-
no 988 visokoškolaca bez 
odrađenog pripravničkog  
i oni su potencijani kori-
snici Pograma stručnog 
osposobljavanja.

Njihov broj nije konačan, 
zbog toga što će u međuvre-
menu, dok ne počne prijav-
ljivanje  visokoškolaca, do-
sta njih diplomirati, pa se 
prijaviti u evidenciju. 

Stručno osposobljava-
nje visokoškolaca traje de-
vet mjeseci i priznaje se 
kao radno iskustvo u traja-
nju od 12 mjeseci i kao uslov 
za polaganje odgovarajućeg 
stručnog ispita sa stečenim 
visokim obrazovanjem.

PRIJAVE OD 15. 
SEPTEMBRA DO 
16. OKTOBRA

ZZZ OPREDIJELIO 2,3 MILIONA € ZA MJERE AKTIVNE POLITIKE ZAPOŠLJAVANJA

U PROGRAME UKLJUČENO 
2.590 NEZAPOSLENIH

PRAVO NA STRUČNO OSPO-
SOBLJAVANJE IMAJU LICA SA 
STEČENIM VISOKIM OBRAZO-
VANJEM KOJA NEMAJU RADNO 
ISKUSTVO U ODREĐENOM NI-
VOU OBRAZOVANJA I NA EVI-
DENCIJI SU ZAVODA

Ove godine sprovode se program obrazovanja i 
osposobljavanja, obuke za rad kod poslodavca, za 
samostalan rad, profesionalna rehabilitacija…

POZIV POSLODAVCIMA DA SE UKLJUČE U 
PROGRAM STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA

Na evidenciji Zavoda  trenutno je 988 
visokoškolaca bez radnog iskustva
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