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Invaliditet 
na osnovu 
realnosti, a ne 
želje pojedinca
Procijenjeni broj invalida 

treba da odgovara realnosti, 
a ne željama pojedinaca. Os-
novna uloga komisije za vje-
štačenje nije samo procje-
na stepena invaliditeta, već i 
da se utvrdi preostala radna 
sposobnost i procijeni potre-
ba i mogućnost uključivanja u 
mjere i aktivnosti profesional-
ne rehabilitacije, sa krajnjim 
ciljem zapošljavanje, kazao 
je direktor ZZZ Suljo Musta-
fić na jučerašnjoj prezentaciji 
Pravilnika o radu i sastavu no-
vih komisija za profesionalnu 
rehabilitaciju.

Pravilnik je stupio na sna-
gu 10. avgusta, a početkom ok-
tobra, rješenjem direktora Za-
voda, formirano je sedam no-
vih prvostepenih komisija, sa 
mandatom od četiri godine. 
Prvostepenu komisiju čine: 
doktor specijalista medicine 
rada, doktor medicine druge 
specijalnosti i službenik Zavo-
da koji obavlja poslove profe-
sionalne rehabilitacije. Novi-
na je to što je drugostepena ko-
misija izmještena iz Zavoda u 
Ministarstvo rada i socijalnog 
staranja.

 ■ KONTROLA
Uz želje za uspješan rad, di-

rektor Mustafić je naglasio 
da je posao članova  komisija 
veoma odgovoran i pozvao ih 

na savjestan rad, u skladu sa 
procedurama. 

“Rad komisija je predmet 
nadzora i kontrole, ne samo 
službenika Zavoda, nego i lje-
kara”, upozorio je Mustafić. 

Podsjetio je na probleme 
vezane za rad prethodnih ko-
misija zbog produkcije veli-
kog broja lica sa invalidite-
tom i nagomilanih predme-
ta koji čekaju na vještačenje. 
Tehnički problem su otklonje-
ni, pa će, kako je kazao, rad u 
ovom sazivu ići svojim tokom.

Komisije za profesionalnu 
rehabilitaciju daju mišljenje o 
preostaloj radnoj sposobnosti 
kako nezaposlenih sa eviden-
cije Zavoda za zapošljavanje, 
tako i zaposlenih. Uspostav-
lja se ujednačena praksa u 
radu svih sedam prvostepe-
nih komisija. 

 ■ MIŠLJENJE
Komisija daje mišljenje 

o procentu invaliditeta kod: 
nezaposlenog koje ima sta-
tus lica sa invaliditetom, s ci-
ljem određivanja visine sub-
vencije zarade, te nezaposle-
nog koje nije ostvarilo taj sta-
tus radi uključivanja  u mjere 
i aktivnosti profesionalne re-
habilitacije, priznavanje pra-
va  poslodavcima  koji  za-
posle ta lica na subvencije i 
određivanje visine subvenci-

je zarade. 
Komisija daje mišljenje i 

kod zaposlenog  lica koje ima 
utvrđen status lica sa invali-
ditetom i kod zaposlenog  ko-
ji nema taj status radi odre-
đivanja visine subvencije za-
rade i/ili uključivanja u mje-
re i aktivnosti profesionalne 
rehabilitacije.

Procenat invaliditeta 
utvrđuje se na osnovu: ne-
posrednog pregleda pod-
nosioca zahtjeva i uvida u 
dokumentaciju.

“Vještači se na osnovu za-
konskih kriterijuma: procje-
ne zdravstvenog stanja, ne-
povoljnih mogućnosti ili sta-
tusa lica i zahtjeva okruženja, 
procjene u skladu sa Međuna-
rodnom klasifikacijom bole-
sti (dijagnoze koje odlučuju-
ći utiču na invaliditet, te ocje-
na stabilnosti stanja, progno-

ze i uspjeh liječenja), saglasno 
sa Međunarodnom klasifika-
cijom funkcionisanja, invali-
diteta i zdravlja, te procjene 
u skladu sa Listom tjelesnih 
oštećenja”, navodi savjetnica 
za pravne poslove u ZZZ Gra-
cijela Rakonjac.

 ■ ZAPOŠLJAVANJE 
Prema njenim riječima, 

prilikom vještačenja mora se 
voditi računa o uvođenju lica 
u radne tokove, kako bi kroz 
profesionalnu rehabilitaciju 
našli zaposlenje, zadržali ga i 
napredovali u poslu.

Savjetnica za profesional-
nu rehabilitaciju Nevena Šu-
ković apostrofira važnost mi-
šljenja komisije za uključiva-
nje u mjere rehabilitacije.

“Kroz taj proces gledamo 
šta lice može da radi: da li je 

za otvoreno tržište rada ili je 
za profesionalnu rehabilitaci-
ju ili je nesposobno za rad. U 
slučaju nesposobnosti za rad, 
osoba ne treba da se nalazi 
na evidenciji Zavoda, već sa-
mo oni koji traže posao”, isti-
če Šuković.

Ona naglašava da utvrđiva-
nje procenta invaliditeta i sta-
tusa treba da prati rehabilita-
cija, zapošljavanje i subvenci-
ja poslodavcu.

Predstavnici Zavoda novim 
članovima predočili su način 
rada i zadatak komisije. Odr-
žane su dvije prezentacije: u 
Bijelom Polju, za komisije iz 
Bijelog Polja, Pljevalja, Bera-
na i u Podgorici, za komisije iz 
Podgorice, Nikšića, Bara i Her-
ceg Novog.

Sa licencom 
samo “Zopt” 
i “Pamark” 

Ministarstvo rada i so-
cijalnog staranja sprovodi 
postupak izbora  izvođača 
profesionalne rehabilitacije. 
Trenutno su licencirana sa-
mo dva izvođača: Multidis-
ciplinarni obrazovni centar 
“PAMARK” Privatna ustano-
va iz Podgorice i “ZOPT” doo 
iz Podgorice. Zavod sa iza-
branim izvođačima zaklju-
čuje ugovore o izvođenju 
mjera i aktivnosti  profesio-
nalne rehabilitacije, na peri-
od od dvije godine.

Sa prezentacije u Podgorici

PRAVILNIK O RADU NOVIH KOMISIJA 
ZA PROFESIONALNU REHABILITACIJU

Ujednačena praksa u vještačenju. Utvrđivanje 
procenta invaliditeta i statusa treba da prati 
rehabilitacija, zapošljavanje i subvencija poslodavcu
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