== 2avod za zaposSljavanje

CRNEHGORE
NEDJELJNI STATISTICKI IZVJESTAJ
11. decembar 2017. godine

NEZAPOSLENOST

Broj nezaposlenih
Ukupno | Zena | Muskaraca
11.12.2017. 51,881 | 30,309 21,572
11.12.2016. | 48,251 | 25270 | 22,981
31.12.2016. 49,487 | 25,842 23,645

Datum

Datum Nominalna razlika Indeks
11.12.2017./11.12.2016. 3,630 107.52
11.12.2017./ 31.12.2016. 2,394 104.84

Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja!

D -1 -2 I I V-1 '\2/' v | v | v V2”' VIl
11 122017, | Ukupno | 3,942 | 11,677 | 1,680 | 10,145 | 14,156 | 216 | 846 | 3,530 | 5374 | 303 | 12

Zene [2,622| 6,789 | 1,040 | 4,836 | 8,754 | 34 | 465 2,140 | 3,435 188 | 6
Ukupno | 2,962 | 8,535 | 1,344 | 9,159 | 14,001 | 229 | 871 | 4,135 | 6,618 | 384 | 13

11.12.2016. Zene 1,820 | 4,203 683 3,619 7,828 25 | 448 | 2,316 | 4,094 | 229 | 5
31.12.2016 Ukupno | 3,100 | 8,975 | 1,375 | 9,449 | 14,549 | 237 | 900 | 4,463 | 6,082 | 345 | 12
o ' Zene 1,899 | 4,408 694 3,736 8,126 26 | 460 | 2,546 | 3,749 | 194 | 4
Starosne grupe
Datum 1524 | 2530 | 31-40 | 41-50 | 51-60 | 6167
11.12.2017 Ukupno 7,296 6,949 | 11,916 | 11,163 | 11,417 | 3,140
o ' Zene 4,217 4,246 7,347 6,766 6,337 1,396
11.12.2016 Ukupno 9,067 8,414 | 11,731 | 8,524 8,247 2,268
o ' Zene 4,964 4,787 6,685 4,450 3,620 764
31.12.2016 Ukupno 9,112 8,580 | 12,008 | 8,843 8,591 2,353
o ' Zene 4,970 4,883 6,862 4,572 3,762 793
Datum DuZina traZenja zaposlenja
Do 1 godine | Od 1do 3 godine | Preko 3 godine
Ukupno 28,798 16,337 6,746
11122007 5 one 18,246 9,453 2,610
Ukupno 26,167 13,714 8,370
11122016, 5 e 14,888 7,082 3,300
Ukupno 27,101 13,943 8,443
31.12.2016. 5 e 15,000 7,288 3,332
1 Podnivo I-1 — Bez 3kolske spreme; Podnivo I-2 — zavr§ena osnovna $kola; Nivo Il — niZe struéno obrazovanje; Nivo Ill — srednje

struéno obrazovanje u trajanju od 3 godine; Podnivo IV-1 — srednje opSte i stru€no obrazovanje u trajanju od 4 godine; Podnivo V-2
— Kuvalifikacija majstor i V sss; Nivo V — Kuvalifikacija viSeg stru¢nog obrazovanja; Nivo VI — kvalifikacija visokog obrazovanja — 180
ECTS; Podnivo VII-1 — kvalifikacija visokog obrazovanja (240, 180+60, 300, 360 ECTS); Podnivo VII-2 - kvalifikacija visokog
obrazovanja (180+120, 240+60 ECTS), Nivo — VIII - kvalifikacija visokog obrazovanja (300+180 ECTS)



STOPA NEZAPOSLENOSTI?

Registrovana (ZZZCG) Stopa
11.12.2017. 22.36
11.12.2016. 20.80

Anketna (MONSTAT) Stopa

Il kvartal 2017. 15.1
Il kvartal 2016. 17.5

PRIJAVLJIVANJE SLOBODNIH RADNIH MJESTA

Period Oglasena SRM | Na odredeno | Na neodredeno
1.1 - 11.12.2017. 30,319 27,881 2,438
1.1 —11.12.2016. 30,878 28,115 2,763
1.1-31.12.2016. 31,880 29,001 2,879
Period Nominalna razlika Indeks
1.1.-11.12.2017./1.1.- 11.12.2016. -559 98.19

Period

Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja

I-1 -2 11 V-1 | V-2 Vv VI VII-1 | VII-2 | VI
1.1 —11.12.2017. 4,454 | 3,638 | 2,854 | 5969 | 6,953 | 108 | 872 | 232 | 5015 | 122 98
1.1-11.12.2016. 4,273 | 4,040 | 2,878 | 6,140 | 7,271 | 131 | 768 | 242 | 4,934 | 105 96
1.1-31.12.2016. 4,317 | 4,183 | 2,908 | 6,433 | 7,516 | 137 | 785 | 251 | 5,135 | 117 98
ZAPOSLJAVANJES
Period Ukupno zaposlenih | Na odredeno | Na neodredeno
1.1 —11.12.2017. 12,617 11,753 864
1.1 —11.12.2016. 14,198 12,982 1,216
1.1-31.12.2016. 14,008 12,803 1,205
Period Nominalna razlika Indeks
1.1-11.12.2017./1.1- 11.12.2016. -1,581 88.86
Period Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja
I-1 -2 Il 11 V-1 V-2 V Vi VII-1 | VII-2 | VI
1.1 —11.12.2017. 615 1,195 993 2,186 | 4,134 50 270 813 2,167 138 8
1.1-11.12.2016. 724 1,184 | 1,094 | 2,392 | 4,673 64 321 897 2,705 140 4
1.1 -31.12.2016. 698 1,095 | 1,092 | 2,354 | 4,645 63 317 881 2,716 143 4

2 Registrovanu stopu nezaposlenosti izraGunava ZZZCG i predstavija odnos broja registrovanih nezaposlenih lica sa evidencije

ZZZCG i aktivnog stanovniStva (zaposleni+nezaposleni) prema Popisu stanovnika. Stopa anketne nezaposlenosti dobija se na osnovu
istrazivanja Ankete o radnoj snazi, koju sprovodi Zavod za statistiku Crne Gore (MONSTAT). Priru¢nik o nacinu utvrdivanja anketne i
registrovane stope nezaposlenosti mozete naci na adresi www.zzzcg.org/publikacije/
% Broj zaposljavanja prema prispjelim podacima dobijenim od strane poslodavaca




