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Zavod za zapošljavanje

Posao za 
180 mladih 
visokoškolaca
Zavod za zapošljavanje i 

ove godine realizuje program 
“Stop sivoj ekonomiji”. U peri-
odu od šest mjeseci, 180 viso-
koškolaca, mlađih od 30 godi-
na, biće zaposleno u Poreskoj 
upravi, Upravi za inspekcijske 
poslove i Upravi policije. 

Oni će, uz mjesečnu zara-
du od 300 eura, biti angažo-
vani posredstvom agenci-
je za ustupanje zaposlenih. 
Upravni odbor Zavoda, na ju-
čerašnjoj sjednici, odobrio je 
555.000 eura za finansiranje 
tog projekta.

 ■ ASISTENTI
Cilj programa, s jedne stra-

ne, jeste podrška mladima u 
rješavanju problema neza-
poslenosti, a sa druge, dopri-
nos suzbijanju sive ekonomije 
i borbi protiv neformalnog po-
slovanja. Kao i prethodne dvije 
godine Program je namijenjen 
nezaposlenim sa stečenim vi-
sokim obrazovanjem i radnim 
iskustvom u najkrać em traja-
nju od devet mjeseci. Asistira-
će inspektorima na poslovima 
pri registraciji poreskih obve-
znika, obveznika doprinosa i 
osiguranja, kontroli ispravno-
sti registracionih prijava i rje-
šenja o registraciji, primjeni 
pozitivnih poreskih propisa, 

prijemu i obradi poreskih pri-
java, obradi i sređivanju pore-
skih evidencija, radu call cen-
tara, realizaciji Projekta „Budi 
odgovoran“ i drugim poslovi-

ma suzbijanja sive ekonomije.
Program “Stop sivoj ekono-

miji” sprovodi ZZZ, u saradnji 
sa ministarstvima rada i so-
cijalnog staranja, finansija, 

unutrašnjih poslova - Pore-
skom upravom, Upravom po-
licije i Upravom za inspekcij-
ske poslove. Realizovaće se na 
teritoriji Glavnog grada, Prije-
stonice i svih opština, odnosno 
lokalnih samouprava u Crnoj 
Gori.

 ■ BENEFITI
Za sprovođenje projekta 

„Stop sivoj ekonomiji“, krei-
ranog uz ekspertsku pomoć  
nosilaca EU projekta „Aktiv-
ne mjere tržišta rada za zapo-
šljivost“, Vlada je, treću godi-
nu zaredom, dala saglasnost 
krajem maja ove godine, kada 
je razmotrila i usvojila Infor-

maciju o potrebi sprovođenja 
Programa, a na osnovu inici-
jativa dosadašnjih program-
skih partnera. Vođeni isku-
stvom minule dvije sezone, 
kada je uključeno 245 učesni-
ka sa stečenim visokim obra-
zovanjem (100 u 2016. godini 
i 145 u 2017) i ove godine oče-
kuju se dobri rezultati. Podsje-
timo, 56 mladih visokoškola-
ca nastavilo je da radi po iste-
ku programa, a njih 32 dobi-
li su ugovor na neodređeno 
vrijeme.

Do kraja godine, kako je 
predviđeno, u Poreskoj upra-
vi biće angažovano 80 mladih, 
u Upravi za inspekcijske po-
slove 60, a njih 40 radiće u Up-
ravi policije. Zavod će raspisa-
ti javne pozive usmjerene ka 
nezaposlenim licima i agenci-
jama za posredovanje pri za-
pošljavanju da se uključe u re-
alizaciju ovog projekta.
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Zavod opredijelio više od pola miliona 
eura. Ukoro javni poziv nezaposlenim 

Kroz projekat “Neka bude čisto” biće angažovano 100 nezaposlenih
Kroz program državnog jav-

nog rada “Neka bude čisto”, u 
javnim komunalnim preduzeći-
ma, biće uključeno 100 nezapo-
slenih lica sa evidencije Zavoda 
za zapošljavanje, na period od 
četiri mjeseca. Za sufinansira-
nje tog projekta, Upravni odbor 

je odobrio 38.000 eura iz sred-
stava za finansiranje mjera aktiv-
ne politike zapošljavanja, utvrđe-
nih budžetom Zavoda za 2018. 
godinu. Cilj programa je radna 
i socijalna uključenost nezapo-
slenih, prioritetno teže zapošlji-
vih lica, kroz realizaciju progra-

ma od javnog interesa. Oni će bi-
ti angažovani kod 23 izvođača, na 
poslovima čišćenja i održavanja 
magistralnih i regionalnih pute-
va u Crnoj Gori, u dužini od pre-
ko 1.300 kilometara. Inače, Za-
ključkom Vlade donesen je Plan 
pripreme ljetnje turističke sezo-

ne za ovu godinu, kojim je pred-
viđena realizacija projekta “Neka 
bude čisto”. Javni rad sprovodi se 
već 13 godina, a partneri su Mini-
starstvo održivog razvoja i turiz-
ma, JP Morsko dobro, Zavod za 
zapošljavanje, Glavni grad, Prije-
stonica, sve opštine i javna komu-

nalna preduzeća. Ovaj projekat 
resorno ministarstvo i Morsko 
dobro finansiraće sa po 50.000 
eura, a opštine će dotirati izme-
đu dvije i pet hiljada eura zavi-
sno od dužine magistralnih i re-
gionalnih puteva i broja angažo-
vanih radnika.

KREDITNO OTVARANJE 18 
NOVIH RADNIH MJESTA

Upravni odbor odobrio je 
usmjeravanje 90.000 eura 
za kreditno otvaranje 18 no-
vih radnih mjesta. Nadležna 
komisija pozitivno je ocijeni-
la 14 zahtjeva iz Bara, Pod-
gorice, Bijelog Polja, Šav-
nika... Kreditna sredstva su 

usmjerena za poljoprivred-
nu djelatnost, trgovinu, za-
natstvo i usluge. Inače, izme-
đu 60 i 65 odsto do sada odo-
brenih sredstava usmjereno 
je opštinama na sjeveru, ma-
hom za poljoprivredu i usluž-
ne djelatnosti.

180 visokoškolaca, 
mlađih od 30 godina, 

biće zaposleno u Pore-
skoj upravi, Upravi za 
inspekcijske poslove i 

Upravi policije

CILJ PROGRAMA, S JEDNE 
STRANE, JE PODRŠKA MLADI-
MA U RJEŠAVANJU PROBLEMA 
NEZAPOSLENOSTI, A SA DRU-
GE, DOPRINOS SUZBIJANJU SI-
VE EKONOMIJE I BORBI PROTIV 
NEFORMALNOG POSLOVANJA.


