
Obuku trenutno 
prolazi 75 polaznika

Zanimanje računovod-
stveni tehničar ima prohod-
nost na crnogorskom trži-
štu rada. Zavod za zapošlja-
vanje prepoznao je ta kreta-
nja i u saradnji sa Institutom 
računovođa i revizora Cr-
ne Gore organizuje obuku 
nezaposlenih.

Za računovodstvenog teh-
ničara trenutno se osposo-
bljava 75 polaznika u četiri 

crnogorske opštine. Pogram 
obuke traje do novembra. 
Inače, oko 40 odsto polazni-
ka obuke tokom prošle godi-
ne našlo je posao. General-
ni menadžer Instituta raču-
novođa i revizora Crne Gore 
Radovan Rajković naglaša-
va da ova strukovna organi-
zacija posebnu pažnju pokla-
nja obrazovanju odraslih. 

“Od 2014. godine, kada smo 
dobili nacionalnu licencu Mi-
nistarstva prosvjete za oblast 
računovodstva, saradnja sa 
Zavodom ide uzlaznom lini-
jom i svake godine imamo 
sve veći broj polaznika. Oče-
kujemo i drugu licencu za 
oblast računovodstva što bi 
profilisalo Institut kao krovnu 
instituciju za obrazovanje za-
poslenih u oblasti računovod-
stva, kao i obrazovanje lica sa 
evidencije Zavoda koji žele da 
se, kroz proces doškolovava-
nja, usavrše za oblast računo-
vodstva i na taj način dođu do 

bolje pozicije, odnosno do ve-
ćih mogućnosti i lakšeg zapo-
slenja”, ističe Rajković. Obu-
ka traje četiri mjeseca, to-
kom kojih učesnici pohađa-
ju nastavu tri puta sedmično, 
po dva sata. “Ono što Institut 
profiliše kao renomiranu in-
stitituciju u ovoj oblasti jeste 
izuzetno dobar praktični rad 
i profesorski kadar. Kandida-
ti koji kod nas završe obuku 

za računovođu ili ovlašćenog 
računovođu i dođu do naci-
onalnog sertifikata, spremni 
su odmah da uđu u profesio-
nalno bavljenje računovod-
stvom. Nacionalni sertifikat, 
pored ostalog, pruža moguć-
nost upisa kvalifikacije u rad-
nu knjižicu”, objašnjava Raj-
ković.  Brzom zaposlenju na-
da se i polaznica obuke Dra-
gana Bakrač. 

“Na obuku sam se prijavi-
la, jer sam već 15 godina u ad-
ministrativnom poslu. Iz rad-
nog sam odnosa, imam skoro 
20 godina radnog staža. Na-
pustila sam dobar posao zbog 
naknade za majke. Pošto sam 
bila na određeno, ostala sam i 
bez naknade i bez posla. Odlu-
čila sam da dopunim znanje 
ovim kursom i očekujem br-
zo zaposlenje”, priča Bakrač.
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Na obuku sam se prijavi-
la, jer sam već 15 godina u 
administrativnom poslu. Iz 
radnog sam odnosa, imam 
skoro 20 godina radnog 
staža. Napustila sam do-
bar posao zbog naknade 
za majke. Pošto sam bila 
na određeno, ostala sam 
i bez naknade i bez posla. 
Odlučila sam da dopunim 
znanje ovim kursom i oče-
kujem brzo zaposlenje

Za računovodstvenog tehničara trenutno se osposobljava 75 polaznika u četiri opštine


