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Programima ce biti obuhvaceno
najmanje 830 nezaposlenih

Za realizaciju programa ob-
razovanja i osposobljavanja
odraslih, budZetom, za ovu go-
diny, je predvideno 430.000 eu-
ra. Programima e biti obuhva-
¢eno najmanje 830 nezaposle-
nih, prioritetno suficitarnih za-
nimanja, od kojih programima
sticanja strucnih kvalifikacija
trazenih na trZiStu rada 430,
a programima sticanja znanja
i vjestina (komunikacijske, IT,

lifikacija za 42 ucesnika, kao i
programi sticanja klju¢nih vje-
Stina za 69 ucesnika. Od uku-
pnog broja polaznika progra-

znanja stranih jezika) potreb-
nih za obavljanje poslova odre-
denog zanimanja 400 lica. Oce-
kuje se da ¢e 90% ucesnika sa
uspjehom zavrsiti programe
(stedi sertifikate) i uvecati kon-
kurentnost na trZistu rada. Do-
datno, ocekuje se, da se u perio-
du do Sest mjeseci, nakon stica-
nja stru¢ne kvalifikacije, zaposli
30% ucesnika programa stica-
nja strucnih kvalifikacija.

ma, koji suzavrseni prosle go-
dine, zaposlena su 63 lica, od
kojih je 39 steklo strucne kva-
lifikacije, a 24 klju¢ne vjestine.

I MINULE SEDMICE BLAGI PAD NEZAPOSLENOSTI

RASTE POTRAZNJA

ZA RADNOM SNAGOM

U Crnoj Gori registrova-
no je 38.687 nezaposlenih,
medu kojima su 22.342 Ze-
neil6.345 muskaraca.love
sedmice, u odnosu na pret-
hodnu, zabiljezen je blagi
pad nezaposlenosti.

Prema sedmi¢nom izvje-
Staju ZZZ, od 11. februara,
stopa nezaposlenosti opa-
la je 0,09 odsto, sa 16,76 na
16,67 odsto.

U odnosu na isti dan
prosle godine, broj nezapo-
slenih smanjen je za 9.176,
a u poredenju sa posljed-
njim danom 2018. za 2.691.

Ohrabruje cinjenica ra-
sta potraznje za radnom
snagom. Od pocetka godi-
ne, oglaseno je 2.590 slo-
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bodnih radnih mjesta, sto
je za 625 ili 31,8 odsto vi-
$e u odnosu na isti period
prosle godine. Poslodavci
i dalje, dominantno, tra-
ze radnike na odredeno

llustracija

vrijeme.

Po svoj prilici, u nared-
nom periodu, uslijedice ve-
¢e zapoSljavanje, imajuciu
vidu iskazanu potrebu Lu-
Stice bay za angazovanjem
viSe od 100 radnika, te na-
jave zapos$ljavanja 300 rad-
nika na poslovima brodo-
gradnje i remonta jahti u
Bijeloj. Inace, poslodavci
iz turisticko-ugostiteljske
privrede ulaze u procedu-
re obezbjedivanja potreb-
nog kadra za predstojecu
turisticku sezonu.

Na osnovu prispjelih po-
dataka Poreske uprave, od
pocetka godine, zaposleno
je 595 osoba iz evidencije
Zavoda za zapos$ljavanje.

SVE INFORMACIJE O RADU U ZEMLJAMA REGIJE DUNAVA

Platforma Kompas Podunavlja

Informaciona platforma
Kompas Podunavlja (Da-
nube Compass) rezultat je
projekta Dunavske infor-
macione platforme za eko-
nomsku integraciju migra-
nata, koji je sproveden uz
podrsku Transnacionalnog
programa regije Dunava i
Evropske unije, kao i an-
gazovanost osam zemalja
Dunavskog regiona.

Ova platforma obuhva-
ta mnostvo korisnih in-

formacija, koje olaksava-
juintegraciju stranaca. Pri
tom, uti¢u na poboljSanje
kapaciteta institucija i nji-
hove sposobnosti da odgo-
vore na potrebe novopri-
doslih i ve¢ nastanjenih
migranata, putem efektiv-
ne razmjene informacija
o razli¢itim aspektima ra-
da i Zivota u u drzavama
Podunavlja.

Putem web aplikacije
Dunavski kompas, od sa-

da i posredstvom sajta Za-
voda za zaposljavanje Cr-
ne Gore, dostupne su in-
formacije iz oblasti rada,
obrazovanja, zdravstva,
poslovanja, svakodnevnog
zivota i boravka u sljede-
¢im zemaljama: Austrija,
Hrvatska, Ceska, Madar-
ska, Njemacka, Srbija, Slo-
venija i Slovacka. Platfor-
mi se moze pristupiti pu-
tem linka: www.danube-
compass.org



