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ONKURSA, OPREDIJELJEN 1,1 MILION EURA

INGAZOVANJE
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sporta i u drugim oblastima od
javnog interesa.

Odlukom Upravnog odbora
usmjereno je 680.000 eura za
realizaciju programa od javnog
interesa, u koje ¢e biti ukljuce-
nanajmanje 422 nezaposlena li-

caizevidencije Zavoda, na odre-
deno vrijeme, u trajanju do pet
mjeseci.

U programe aktivne politike
zaposljavanja, Zavod ukljucu-
je prioritetno dugoro¢no neza-
poslena lica, mlade, Zene i kori-
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Programe obrazovanja
za sticanje strucnih
kvalifikacija pohadace
430 nezaposlenih,

dok ¢ée njih 400 sticati
kljuéne vjestine.
Odlukom Upravnog
odbora Zavoda,

za realizaciju ovih
programa, opredijeljeno
je 430.000 eura

»”

snike materijalnog obezbjede-
nja porodice.

Inace, Vlada je, ove godine,
za realizaciju programa aktiv-
ne politike zaposljavanja usmje-
rila tri miliona eura, $to je zana-
¢ajno manje u odnosu na pros-
lu godinu.

Zavod ¢e realizovati one pro-
grame za koje se procijeni da su
najpotrebnijiida ¢e dati najbolje
rezultate. Ovaj iznos sredstava
omogucava da se realizuju pro-
grami za oko 2.230 nezaposlenih
lica, koja se nalaze u nepovolj-
nom polozaju na trzistu rada.

U skladu sa potrebama na
trzistu rada, planirana je re-
alizacija i nekih novih pilot
programa.
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AMERICKI ZAVOD ZA STATISTIKU RADA

Na cijeni poslovni

analiticari,

menadzeri,

ljekari, programeri

Americki Zavod za statisti-
ku rada, Business Insider je
prepoznao 30 dobro pla¢enih
radnih mjesta koja ¢eite kako
biti traZzena u sljedecoj deceni-
ji. Dominiraju ekonomska, IT
i medicinska zanimanja, od-
nosno buducnost rada izgleda
prili¢no svijetlo, barem za po-
slovne analitiCare, menadze-
re, ljekare, medicinske sestre i
programere. Americki Zavod
za statistiku rada, kroz pro-
gram “Projekcije zaposljava-
nja” objavljuje procjene rasta
radnih mjesta za stotine zani-
manja. Najnovije izdanje us-
poredilo je podatke iz 2016.
godine (koliko je ljudiradilou
odredenim profesijama) s pro-
jekcijama za 2026. godinu.

Te projekcije rasta zaposle-
nosti kombinovane su s pro-
sje¢nom godi$njom zaradom
(osoba iz pojedinih profesija)
iz 2017. godine.

Evo 30 poslova koji ¢e bi-
ti trazeni i dobro plac¢eni na-
rednih desetak godina: poro-
di¢ni i ljekari opste prakse,

zubari, vodoinstalateri, licen-
cirane stru¢ne medicinske se-
stre, upravnici gradnje, ljekar-
ski pomocnici, prodajni zastu-
pnici u veleprodaji i proizvod-
nji, nastavnici srednjih Skola,
vozaci teskih kamiona i trak-
tora, analiti¢ari racunarskih
sistema, supervizori grade-
vinskih zanata i radnici na
pumpama, sluzbe za proda-
ju, razvojni inZenjeri sistema,
fizioterapeuti, medicinske
sestre, postdiplomski zdrav-
stveni specijalisti, nastavnici
u osnovnoj skoli, rukovodioci
racunarskih i informacionih
sistema, struc¢njaci za poslo-
vanje, upravnici medicinskih
izdravstvenih sluzbi, advokati,
menadzeri, analiti¢ari i mar-
ketinski stru¢njaci za istrazi-
vanje trzista, ljekarski speci-
jalisti, posebno hirurzi, analiti-
Cari upravljanja, racunovode i
revizori, finansijski menadze-
ri, opstiioperativni menadze-
ri, programeri razvojnog sof-
tvera i registrovane medicin-
ske sestre.

MINI SAJAM ZAPOSLJAVANJA, 29. MARTA, U PODGORICI

DEVET POSLODAVACA TRAZI 52 STRUCNJAKA IZ IT SEKTORA

Mini sajam zapoSljavanja iz

oblasti informaciono-komu-
nikacionih tehnologija (IT) bi-

¢e odrZan sjutra u Podgorici u

prostorijama Privredne komo-

re Crne Gore (Novaka MiloSeva

29/11), sa pocetkom u 14 ¢asova.
Devet poslodavaca trazi 52 iz-
vrsioca iz oblasti IT.

Poslodavci Montora, Bild Stu-

dio, Montex Elektronika, Navira

ITS, Amplitudo doo, Cikom, Da-
ta Design, MG SOFT d.o.o.iTele-
nor, obratili su se Zavodu za za-

posljavanje sa traznjom za 52
izvrsioca iz oblasti IT.

“Na sastanku sa predstavni-
cima Privredne komore, njenog
Odbora za IT, poslodavci iz ove
oblasti informisali su nas o po-
trebi za IT stru¢njacima razlici-
tih profila, menadzerima proda-
jeidigitalnog marketinga”, ka-
Ze nacelnica Odsjeka za rad sa
poslodavcima mr Sonja Ivano-
vic¢.Poslodavci su naveli uslove i
broj neophodnih izvrsilaca:

PME, ETF, ICT - Cetiri izvr$io-

ca, Softerski inZenjeri - 20, VSS
informatike - tri, programer /
PMF Cili B smjer - jedan; 2+
godine iskustva u programskim
jezicima PHP i framework La-
ravel, rad sa bazama podataka
iweb servisima - dva izvrsio-
ca, VSS, PMF ili ETF, Akadem-
ske studije - Cetiri, Web deve-
loper saibeziskustva; C++ de-
veloper sa i bez iskustva; Im-
plementator informacionih
sistema sa iskustvom (ekono-
mista, IT); MenadZer prodaje

sa iskustvom; Marketing me-
nadzer za digitalni marketing
saibeziskustva-15, VSS-mate-
maticki fakultet, elektrotehnic-
kiiinformacione tehnologije.
Potrebne struc¢ne kvalifika-
cije: backend tehnologija-Java/
Oracle SQL/JPA/Hibernat fron-
tend tehnologija- HTML/CSS/
Bootstrap/JavaScript/Angu-
lar JS poZeljno poznavanje fra-
meworka: Spring Boot, JSF, MA-
VEN, Angular]Sili drugih MVC
frameworka, GIT(opciono), po-

znavanje MVC arhitekturei Li-
nux 0S-a - 3 izvrsioca, Ivanovié¢
poziva i ona lica iz navedenih
oblasti koja ne posjeduju sve
Sto je navedeno kao uslov. Po-
slodavci su, dodaje ona, izrazi-
li spremnost da ih obuce, ukoli-
ko procijene da kandidati posje-
duju kvalitet i da je opravdano
ulagati u njihovu obuku. Iz Za-
voda pozivaju sve zaintereso-
vane sa evidencije, sa zanima-
njima iz IT sektora da dodu na
sajam i ponesu radnu biogafiju.



