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Novi projekat Medunarodne organizacije rada ,Ublazavanje uticaja kovid-19 na svijet rada u Cmoj Gori*

Eﬁkasnije djelovati nanove
izazove na tr215tu rada

PODGORICA-Brzapmc]em
uticaja krize kovid-19 nazapo-
sljavanjei politickih odgovora
napandemiju, sprovedenau
organizaciji Medunarodne or-
ganizacijeradai Evropske
banke za obnovuirazvoj, ista-
klaje vaznost jac¢anja uloge
Zavoda za zaposljavanje u su-
ocavanju sa izazovima trziSta
rada prouzrokovanih pande-
mijom.

- Napredak koji je Crna Gora u
proteklim godinama ostvarila
na trzistu rada, usljed pandemi-
jekorona virusa je zaustavljen. I
upravo je ovo prilikadanaosno-
vu dokumenta ,,Brza procjena
uticaja krize kovid-19%, koja je
sprovedena u organizaciji Me-
dunarodne organizacije rada i
Evropske banke za obnovu i ra-
zvoj, koji je ukazao na potrebu
unapredenja institucionalnih
kapaciteta na polju z \pmh ava-
nja i trzista rada, poénemo sa
imple
ima

entacijom prujd

aci

cup ministar rada i socijal-
nog staranja Kemal Purisi¢.

- Primjeri projektne podrske
ukljucujukorake ka digitalizaci-
jiproceduraZavodazazaposlja-

¥

vanje, ukljucujuci registraciju
nezaposlenihipovezivanjebaza
podataka institucijasistema; rad
na procjenama preostale radne
sposobnosti osoba s invalidite-
tom; kao i kvalitetne analize ak-
tivnosti trzista r1da ipriv ruio
koristeci podatke i
vatnog sektora,
partnera - istakla je britanska
ambasadorka Karen Medoks i
dodaladasei L]kdlnju\u Kra-
nim pora-

stom nezaposlenosti.

Iskazujuéi posebnu zahvalnost
Medunarodnoj organizaciji ra-
dana prepoznavanju neophod-
nostimodernizacije usluga koje
nudi Zavod ali i Ambasadi Veli-

fjerada

ke Britanije u Crnoj Gori i bri-
tanskoj Vladi, koje finansiraju
implementaciju projektadirek-
tor Zavoda Suljo Mustafié je
kazao kako vjeruje da je sada
pravo vrijeme za pocetak im-
plunun ICIJL pro)el\m koji ce,

glasila potrebu da Zavod efika-
snije dJCluJC i brze odgovorina
nove izazove na trzistu rada.
Vrijeme korona virusa nas ne-
minovno usmjerava ka uvode-
nju promjena. Projektne aktiv-
nosti u osnovi se odnose na:

kreiranje inovativnih interven-
cijaposebnozamladeiosobe sa
invaliditetom, ja¢anje kompati-
bilnosti baza podataka Zavoda
za zapoSljavanje, Centara za
socijalni rad, Poreske uprave,
Fond1l’l()|dxu"1h relevantnih
an[l(llLl] 1, Fev: lkl\ HJC III(LX ]]lh
i eksternih postupaka Zavoda
ukljucujuéi osnovne korake
prema digitalizaciji, kako bi se
odgovorilo na kovid-19 - kazao
je direktor Zavoda Suljo Mu-
stafi¢ zakljucujuci da je uvje-
ren da ¢e novi projekat MOR-a
olaksati sprovodenje syih bu-
ducihprojekataitime uticatina
brzi ekonomski oporavak ze-
mljeidaljirazvoj. N.K.

Pocela elektronska prijava nezaposlenih A
visokoskolaca za Program stru¢nog osposobljavanja

Poslodavca
birajudo19.
novembra

PODGORICA - Poslodavciiz
privatnogijavnogsektorasa
teritorije Crne Gore, zauce-
$¢euProgramu struénog os-
posobljavanjalicasastece-
nim visokim obrazovanjem,
ponudili su vise 0d 12.600
radnih mjesta. Prijave se jo§
uvijek obraduju.

- Ove godine imamo znacajnije
veci broj, vise od 1.500, oglase-
nih radnih mjesta nego pret-
hodnih godina. Zbog pandemi-
je korona virusa nijesmo
ocekivali pove¢an broj ponude-
nih poslova. Vise od 3.000 po-
slodavaca ponudilo je 12.676
radnih mjestaza devetu godinu
realizacije Programa. Preko
8.000 mjesta je oglaSeno u pri-
vatnom sektoru, dok je ostatak
u javnom sektoru — saopstila je
PR Zavoda za zaposljavanje
Danka Rabrenoviéipodsjetila
dajejedan od ciljeva Programa
motivacijaprivatnogsektorada
vise ucestvuje u aktivnostima
koje, kako je dodala, doprinise
povecanju zaposljivosti mladih
ljudi ali i otvaranju novih rad-
nih mjesta.

U ponedjeljak19.oktobrapoceo
je postupak prijavljivanja kori-
snika Programa struénog ospo-
sobljavanja lica sa visokim

Danka Rabrenovi¢
obrazovanjem.

- Mladi visokoskolci koji se na-
laze na evidenciji nezaposlenih
ikojinemajuradnogiskustvasa
visokim obrazovanjem poslo-
davecamogubiratido19.novem-
bra. Korisnici se, kao i prethod-
nih godina prijavljuju
elektronskim putem, preko
portalae-uprave www.euprava.
me. Sve informacije o procedu-
rama prijavljivanja mogu naéi
nazvani¢nim internetstranica-
ma ZZZ, Ministarstva prosvje-
te, E-uprave i Uprave za kadro-
ve - precizirala je Rabrenovic.
Ona isti¢e da svaki korisnik ima
pravo na mjesecnu naknadu u
visini polovine prosjeéne plate
u CrnojGori.

- Struéno osposobljavanje kori-
snika traje devet mjeseci i pri-
znaje se kao radno iskustvo u
trajanju od 12 mjeseci i kao
uslov za polaganje odgovaraju-
éeg struénog ispita sa ste¢enim
visokim obrazovanjem - kazala
jenakrajuRabrenovi¢. N.K.

Interesovanje u drugom javnom pozivu ,,Programa grantova za samozaposljavanje” premasilo oc¢ekivanja
A4
Cetiri puta viée

PODGORICA-Projekat
»Program grantovaza sa-
mozaposljavanje“ prvije di-
rektni grantiz Evropske
unije vrijedan 3,5 milionai
bice podijeljen kroz trijed-
nogodisnja ciklusa.

Direktna podrska je dio od 18
miliona eura vrijednog Pro-
grama EU-CG za zaposlja-
vanje, obrazovanje i socijalnu
politiku, koji se finansira iz
pretpristupnih fonodva
(IPA).

Tu veliku podrsku Zavodu je
obezbijedilo Ministarstvo ra-
da i socijalnog staranja, kao
krovna istitucija operativne
strukture, i ono koordinira
Programom. Ugovaracka in-
stitucija je Direktorat za ugo-
varanje i finansiranje EU po-
moci.

Pravo na prijavu su imala sva
nezaposlena lica koja su na
dan objavljivanja poziva za
dostavljanje prijedloga pro-
jekta bila na evidenciji na-
jmanje ¢etiri mjeseca u kon-
tinuitetu.

Prednost kod dodjele be-
spovratnih sredstava imaju
mladido 35 godina, Zene i du-
goro¢no nezaposleni, odnos-
no lica koja se nalaze na evi-
denciji nezaposlenih lica
duze od 12 mjeseci u kontinu-
itetu,

Bespovratna sredstva od tri
do 7.500 eura, kroz tri jedno-
godisnja ciklusa, bice dodijel-
jena za minimum 400 ko-
risnika.

INTERESOVANJE

- Interesovanje u drugom jav-
nom pozivu, gdje smo imali
naraspolaganju 1.585.000 eu-
ra, koji je trajao od 12. juna do
31. jula, premadilo je sva nasa
ocekivanja. Gotovo 1,700 ne-
zaposlenih lica je iskazalo in-
teresovanje za dobijanje be-
spovratnih sredstava za
samozaposljavanje. Jako smo
zadovoljni odzivom. Oéigled-
no je dasmo uspjeliunamjeri
dasvim zainteresovanim kan-

David Percobié nanacionalnoj konferencij

| saradnji sa UNDP-jem obez-

| -kazao je Percobi¢.

Mentorstvo' :

Per¢obi¢ napominje da je
Zavod za zaposljavanje u

bijedio dodatnu podrdku
svim korisnicima grantova
u vidu mentorstva,

- Naime, korisnicima gran-
tova su na raspolaganju i
mentori iz oblasti prava,
finansija, marketinga, kao i
samog vodenija biznisa, za
sve savjete, kao i situacije
sa kojima se suocavaju u
toku vodenja svojih biznisa

Zavod za zaposljavanje Crne Gore prije godinu poceo realizaciju
35 miliona eura vrijednog projekta , Program grantova za
samozaposljavanje’, finansiranog iz pretpristupnih fondova EU

didatim podijelimo sve bitne i
neophodne informacije o
projektu - kazao je na neday-
noodrzanoj Nacionalnoj kon-
ferenciji o preduzetni¢kom
ucenjunaUniverzitetu Donja
Gorica pomo¢nik direktora
7.2Z.u Sektoru za projekte mr
David Peréobié.

0d tog broja, precizirao je on,
gotovo 900 lica je pohadalo
trodnevne Informacio-
no-motivacione radionice u
svim podruénim jedinicama
Zavoda,dok je zahtjevzadod-
jelu bespovratnih sre
predalo njih 575, §to j
puta vise nego u prvom jav-
nom pozivu.

- Medu podnosiocima zahtje-
va gotovo polovina su bile
zene, 2193 je bilo mlade od 35
godina. Istovremeno, 261 du-
goroénonezaposlena osobaje
predalazahtjevza dodjelu be-
spovratnihsredstavaizfondo-
vaEvropske unije - precizirao
je Percobié¢ dodajuéidajeiu
drugom pozivu najvise zaht-
jevabiloizsjevernogregionaa
najmanje izjuznog.

- Primljene prlJLdln;,c oqcn~
jivali su nezavisni eksperti iz
najrelevantnijih crnogorskih
institucija iz oblasti pre-
duzetnistva, kao i predstavni-
i ZZZCG. Pristigli prijedlozi
ocijenjeni su u skladu sana-

jvisim standardima EU u po-
gledu transparentnosti i jed-
nakog tretmana kandidata
koji se prijavljuju. Centralna
komisijaocijenilaje primljene
prijedloge projekata za be-
spovratna sredstava koristeci
unaprijed definisane kriteri-
jume - kazao je Peréobic.

SREDSTVA

Svaki podnosilac prijedloga
projekta bi¢e pismeno obavi-
jesten o odluci Zavodau vezisa
njegovom prijedlogom projek-
ta, Podnosioci projektnih pri-
jedloga kojima je prihvacen
prijedlog za dodjelu be-
spovratnih sredstava morace

prije potpisa ugovora o dodjeli
bespovratnih sredstava da is-
pune neke uslove poput ukl-
jucivanja u specijalizovanu
trodnevnu obuku za uspjesne
podnosioce prijedloga pro-
jekata, koja ée biti organizova-
nausvakoj PJ.

- Osim toga morace da regis-
truju privrednu djelatnost i
Zavodu dostave Rjesenje o
upisu u registar nadleznogor-
gana i karton deponovanih
potpisa i realizuju samo-
zaposljavanje, ali i da predaju
Z7ZCG potpisanu li¢nu blan-
komjenicu kao sredstvo obez-
bjedenja. Podnosilac prijedlo-
ga projekta se mora takode

ugovorom obavezati, da e 0s-
tati samozaposlen sa punim
radnim vremenom i placati
porezenajmanje 12 mjeseci od
datumaregistracije djelatnosti
- kazao je Percabié.

PRIPREMA

Pored finansijske podrske za
otpocinjajne biznisa, Zavod
pruzainefinansijsku podrsku
u vidu edukacije buducéih ko-
risnika granta.

Naime, u proceduruzadodjelu
bespovratnih sredstaya uklju-
¢enesuitrodnevene radionice
na koje se nezaposlena lica
upuduju nakon iskazivanjain-
teresovanja. Na tim radioni-
cam dobijaju sve informacije
od zaposlenihuZZZ vezaneza
uslove i na¢in dodjele bespo-
vratnih sredstava aliidetaljna
uputstva kako da popune bi-
znis plan koji je i kljucni doku-
mentu procesu dodjele gran-
tova, kao i moguénost da
prezentuju svoju biznis ideju.
- Nakon predaje projektai do-
bijanja obavjestenja da je pro-
jektni projedlog pozitivno oci-

| jenjen i predlozen za

finansiranje, aplikanti se upu-
¢uju na jo$ jednu trodnevnu
radionicu koja ima za cilj da
pripremi buduce korisnike
granta za uspjesan start bizni-
sa. Tom prilikom dobijaju in-
formacijei o naéinu registarci-
je djelatnosti i pomo¢ pri
odabiru najpovoljnijeg tipa
poslovne organizacije, racuno-
vodstvenim i poreskim propi-
sima, pravilima za nabavku
robaiuslugauskladusapropi-
sima EU, pravima i obavezama
koje se odnose na koriS¢enje
grantova, narativnomizyvjesta-
vanju u skladu sa propisima
EU, finansijskomizyjestavanju
u skladu sa propisima EU... -
precizirao je Per¢obi¢ podsje-
éajudi da je mejl adresa za ko-
munikaciju sa korisnicima
grantova poziv.samozaposlja-
vanje2020@zzzegme.

Percobié¢ najavljuje da ce sl-
jededi poziy biti objavljen poé-
etkom martaiduée godine. N.K.



