



E V A L U A C I O N I    O B R A Z A C



	1. ZNAČAJ PROGRAMA

	Ne iskazuje se u bodovima

	
Da li predloženi program odgovara utvrđenim potrebama nezaposlenih lica?
	DA
	NE

	KOMENTAR: 




	1. DJELOTVORNOST PROGRAMA

	Zahtjev u kojem je podnosilac naveo da će zaključiti ugovor o radu sa učesnikom u trajanju dužem od devet mjeseci, odnosno u ukupnom trajanju od 10 do 12 i više mjeseci, ocjenjuje se izuzimajući obaveznih devet mjeseci rada.
	
Bodovi
	Ostvareni broj bodova


	2.0.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa ___ učesnikom/cima, u trajanju od devet mjeseci. 
	0
	

	2.1.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa jednim učesnikom, u trajanju od 10 mjeseci.

	1,5
	

	2.1.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa dva učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	3
	

	2.1.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa tri učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	4,5
	

	2.1.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa četiri učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	6
	

	2.1.5 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa pet učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	7,5
	

	2.1.6 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa čest učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	9
	

	2.1.7 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa sedam učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	10,5
	

	2.1.8 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa osam učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	12
	

	2.1.9 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa devet učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	13,5
	

	2.1.10 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa 10 učesnika, u trajanju od 10 mjeseci.

	15
	

	2.2.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa jednim učesnikom, u trajanju od 11 mjeseci.

	3
	

	2.2.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa dva učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	6
	

	2.2.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa tri učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	9
	

	2.2.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa četiri učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	12
	

	2.2.5 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa pet učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	15
	

	2.2.6 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa šest učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	18
	

	2.2.7 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa sedam učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	21
	

	2.2.8 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa osam učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	24
	

	2.2.9 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa devet učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	27
	

	2.2.10 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa deset učesnika, u trajanju od 11 mjeseci.

	30
	

	2.3.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa jednim učesnikom, u trajanju od 12 mjeseci.

	4,5
	

	2.3.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa dva učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.

	9
	

	2.3.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa tri učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.
	13,5
	

	2.3.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa četiri učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.
	18
	

	2.3.5 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa pet učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.
	22,5
	

	2.3.6 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa šest učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.
	27
	

	2.3.7 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa sedam učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.
	31,5
	

	2.3.8 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa osam učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.
	36
	

	2.3.9 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa devet učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.
	40,5
	

	2.3.10 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa deset učesnika, u trajanju od 12 mjeseci.
	45
	

	2.4.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa jednim učesnikom, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	6
	

	2.4.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa dva učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	12
	

	2.4.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa tri učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	18
	

	2.4.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa četiri učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	24
	

	2.4.5 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa pet učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	30
	

	2.4.6 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa šest učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	36
	

	2.4.7 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa sedam učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	42
	

	2.4.8 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa osam učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	48
	

	2.4.9 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa devet učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	54
	

	2.4.10 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa deset učesnika, u trajanju dužem od 12 mjeseci.
	60
	

	UKUPNO (2.0. + 2.1. + 2.2. + 2.3. + 2.4.) 

	

	1. KONKURENTNOST I RAZVIJENOST OPŠTINE SPROVOĐENJA PROGRAMA


	
	Budva –                                   7,94 
	Tivat –                                8,80 
	Podgorica -                   9,12 

	H. Novi –                                  9,66 
	Kotor –                               9,74 
	Cetinje -                      11,41 

	Bar –                                      11,47
	Danilovgrad –                   11,48
	Nikšić –                       11,78

	Žabljak –                                11,87
	Zeta –                               12,11
	Plužine –                     13,60

	Pljevlja –                                13,90
	Kolašin –                          14,08
	Ulcinj –                        14,32

	Mojkovac –                            14,62
	Bijelo Polje –                    15,92
	Šavnik –                      16,00

	Tuzi –                                     17,85
	Berane –                          18,02
	Andrijevica –               20,84

	Rožaje –                                23,26
	Gusinje –                          23,55
	Plav –                          25,59

	Petnjica –                               40,00
	




	Opština sprovođenja programa________________

	      Bodovi                   

	UKUPNO

	

	UKUPAN BROJ BODOVA (2+3) :

	

	Komentari:













	Ime i prezime evaluatora:

__________________________________________________

	Potpis evaluatora:

__________________________

	
Datum: ___/___/2024.godine

	
Mjesto: Podgorica



