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Na osnovu ¢lana 13 stav 1 tacka 4 Zakona o zapo§ljavanjur i ostvarivanju prava iz osiguranja od
nezaposlenosti (»Sl. list CGy, br.14/10, 45/12 ,61/13, 20/15 i 52/16), ¢lana 14 stav 1 tacka 2 Statuta
Zavoda za zaposljavanje Crne Gore (»Sl. list CG«, br. 57/10, 49/13 i 21/16) i ¢lana 8 Pravilnika o
postupku i metodologiji za finansiranje grant Sema (»Sl. list CG«, br. 28/14 i 16/16), Upravni odbor
Zavoda, na sjednici od 15.11.2018. godine, donosi

ODLUKU
o dodjeli bespovratnih sredstava za finansiranje projekata zaposljavanja lica sa invaliditetom

1.Odobrava se finansiranje 31 projekta, u ukupnom iznosu do 1.424.822,66 €, za podriku projektima
zaposljavanja lica sa invaliditetom, podnosiocima predloga na javni poziv br. 11-11463 od 31.07.2018.
godine, i to:

- NVO “Kulturni centar Homer* - Podgorica, u iznosu od 46.690,20 €, za realizaciju projekta
“Medijska struka - pravi okvir za dobar posao”, u trajanju od 12 mjeseci;

- Udruzenju paraplegiara - Podgorica, u iznosu do 47.081,69 €, za realizaciju projekta “Bez
predrasuda do radio voditelja”, u trajanju od 10 mjeseci;

- D.0.0. “Conto plus” - Bijelo Polje, u iznosu do 46.882,18 €, za realizaciju projekta “Ukljucivanja
OSI u svijet rada”, u trajanju od 10 mjeseci;

. D.0.O. “Creative” - Rozaje, u iznosu do 46.949,92 €, za realizaciju projekta " Obukom do
sigurnih radnih mjesta ", u trajanju od 10 mjeseci; '

- D.0.O. “Cantri¢” - Berane, u iznosu do 46.647,25 €, za realizaciju projekta “OdrZiva radna mjesta
7a lica sa invaliditetom”, u trajanju od 10 mjeseci;

- D.0.0. “Igma energy” - Andrijevica, u iznosu do 47.691,96 €, za realizaciju projekta
“Hidroenergija - nova radna mjesta za lica sa invaliditetom”, u trajanju od 10 mjeseci;

- D.0.0. “Gold MNE” - Podgorica, u iznosu do 49.727,06 €, za realizaciju projekta “Zajedno bez
barijera - Projekat podrske radnoj integraciji lica sa invaliditetom”, u trajanju od 10 mjeseci;

- D.0.O. “Global soft Montenegro” - Podgorica, u iznosu do 49.800,00 €, za realizaciju projekta
“Digitalizacija kulturnog blaga Crne Gore - foto arhive iz perioda 1940 - 19907, u trajanju od 8
mjeseci;

- D.0.0. “Sef” - Bijelo Polje, u iznosu do 47.284,02 €, za realizaciju projekta "Sansa za mene", u
trajanju od 10 mjeseci;

- NVO “Korak nade” - Berane, u iznosu do 46.188,94 €, za realizaciju projekta "Osnazivanjem i
obukom do zaposljavanja", u trajanju od 10 mjeseci;

- Udruzenju paraplegi¢ara - Pljevlja, u iznosu od 45.892,02 €, za realizaciju projekta “Naudi vise -
zaposli se”, u trajanju od 12 mjeseci;

- NVU Djeca Crne Gore - Podgorica, u iznosu od 32.792,57 €, za realizaciju projekta “Prevencija
socijalne iskljuéenosti LSI”, u trajanju od 10 mjeseci;

- D.0.O. “Holos” - Podgorica, u iznosu do 47.478,73 €, za realizaciju projekta "Inovativno do lijeka
- Holos online apoteka", u trajanju od 12 mjeseci;



- D.0.0. “Top design” - Bijelo Polje, u iznosu do 47.241,19 €, za realizaciju projekta "Za ljepSe
stranice", u trajanju od 10 mjeseci; .

- NVO “Za bolju buduénost” - RoZaje, u iznosu od 47.483,05 €, za realizaciju projekta “Novinari
bez granica”, u trajanju od 12 mjeseci;

- UdruZenju roditelja djece sa tesko¢ama u razvoju “Zracak nade” - Pljevlja, u iznosu do 49.893,47
€, za realizaciju projekta " Budi aktivan - zaposli se ", u trajanju od 10 mjeseci;

- D.0.0. “MS Global” - RoZaje, u iznosu do 47.410,57 €, za realizaciju projekta “Jednake
moguénosti”, u trajanju od 12 mjeseci;

- UdruZenju multiple skleroze Crne Gore - Podgorica, u iznosu do 37.134,92 €, za realizaciju
projekta “MoZemo sve”, u trajanju od 10 mjeseci;

- UdruZenju roditelja djece i omladine sa smetnjama u razvoju “Staze* - Podgorica, u iznosu od
47.465,91 €, za realizaciju projekta “Obuka i zaposljavanje osoba sa invaliditetom”, u trajanju od
12 mjeseci;

- Centru za gradansko obrazovanje - Podgorica, u iznosu do 47.284,55 €, za realizaciju projekta
“Razvojem vjestina za bolju zaposljivost OSI”, u trajanju od 11 mjeseci;

- D.0.0. “ATC Top plus” - Podgorica, u iznosu do 47.497,37€, za realizaciju projekta
Zaposljavanje lica sa invaliditetom kroz sticanje strucne kvalifikacije “ratunovodstveni tehnicar -
radunovoda” ", u trajanju od 12 mjeseci;

- NVO “Pakomo Adriatic” - Bijelo Polje, u iznosu do 47.410,57 €, za realizaciju projekta
Zaposlenjem do integracije OSI ", u trajanju od 10 mjeseci;

- D.0.0. “Monte plod” — Podgorica, u iznosu do 47.415,04 €, za realizaciju projekta " Podrskom do
zaposlenja ", u trajanju od 10 mjeseci; :

- NVO “Identitet” - Podgorica, u iznosu do 47.406,86 €, za realizaciju projekta “Izdavacki potez
ravnopravnosti”, u trajanju od 11 mjeseci;

- NVO “Informativni centar” - Plievlja, u iznosu do 46.835,53 €, za realizaciju projekta
“Informisanje bez prepreka”, u trajanju od 11 mjeseci;

- Organizaciji slijepih za Podgoricu, Danilovgrad i Kolasin - Podgorica, u iznosu od 47.392,67 €, za
realizaciju projekta “Zaposljavanje OSI u veSeraju i tepih servisu”, u trajanju od 10 mjeseci;

- D.0.0. “Vodovod i kanalizacija” - Berane, u iznosu do 42.523,68 €, za realizaciju projekta
"Jednake moguénosti za sve", u trajanju od 12 mjeseci;

- D.0.O. “Auto centar Sahinovi¢” - Berane, u iznosu do 45.108,40 €, za realizaciju projekta “Moj
posao, moja $ansa”, u trajanju od 11 mjeseci;

- D.O.0. “D.R. Elektromont” - Pljevlja, u iznosu do 47.497,43 €, za realizaciju projekta “Osposobi
se - prilagodi se”, u trajanju od 12 mjeseci;

- NVO “Demokratski progres” - Bijelo Polje, u iznosu do 33.740,67 €, za realizaciju projekta
“Kreativni studio za OSI”, u trajanju od 10 mjeseci;

- Udruzenju sportskih novinara Crne Gore - Podgorica, u iznosu od 47.321,99 €, za realizaciju
projekta “Profesionalna rehabilitacija i medijski koraci u redakciji portal “Sport - stil”, u trajanju
od 11 mjeseci.
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2.Realizacija projekata i isplata sredstava iz tatke 1 ove odluke, vr$iée se na nadin i po postupku
utvrdenim ugovorom, koji zakljude Zavod za zaposljavanje Crne Gore i korisnik sredstava;
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3.Isplata sredstava iz tactke 1 ove odluke, vr$i¢e se na teret Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje lica sa invaliditetom;

4.0 realizaciji ove odluke, starace se Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa
invaliditetom i Sluzba za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove i javne nabavke.

5.0va odluka stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje

Na osnovu Odluke Upravnog odbora, br.01-11378 od 27.07.2018.godine, Zavod za zapo$ljavanje Crne
Gore je objavio javni poziv br.11-11463 od 31.07.2018. godine, pravnim i fizickim licima za podnoSenje
predloga projekata zaposljavanja koji doprinose unaprjedenju profesionalne rehabilitacije i zaposljavanju
lica sa invaliditetom, sa raspolozivim sredstvima u iznosu od 1.500.000,00€.

Komisija za ocjenu predloga projekata je, na sjednici od 13.09.2018. godine, konstatovala da je na
navedeni javni poziv prijavljen 139 predloga projekata.

Nakon razmatranja i vrednovanja 139 prijava predloga projekta, Komisija je, saglasno ¢lanu 7 i Prilogu 1
Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant Sema:

e odbila 52 prijave zbog administrativne neusaglasenosti;

e odbila 19 prijava, zbog ocjene predloga projekta po osnovu kriterijuma 1 izbora projekata, te ih
nije ocjenjivala po drugim kriterijumima;

» odbila 8 prijava, zbog ocjene predloga projekta po osnovu kriterijuma 2 izbora projekata, te ih nije
ocjenjivala po drugim kriterijumima;

e odbila za dodjelu granta 29 prijava, zbog ocjene predloga projekta ispod 70 bodova, koji je ukupan
ostvareni rezultat po svim kriterijumima;

Svi podnosioci ¢ije su prijave predloga projekata odbijene obavijesteni su, i u skladu sa Pravilnikom,
ostavljen im je rok za podnoSenje prigovora od osam dana od dana prijema obavjestenja. Moguénost
podnosenja prigovora iskoristilo je 29 podnosioca prijave predloga projekta. Na sjednici Komisije od
05.10.2018. godine razmatrano je 11 prigovora, na sjednici od 22.10.2018. godine razmatrano je 6
prigovora, dok je na sjednici od 06.11.2018. godine razmatrano 12 prigovora.

Odbijeno je 28 prigovora, 27 prigovora je odbijeno kao neosnovano, dok je jedan prigovor odbijen kao
neblagovremen. Jedan prigovor je usvojen kao osnovan, nakon ¢ega je prijava predloga projekta ¢iji je
prigovor usvojen, u skladu sa ¢lanom 7 Pravilnika o postuku metodologiji za finansiranje grant $ema (»SI.

list CG, br. 28/14 i 16/16) dodijeljen ocjenjiva¢ima na ponovno razmatranje.

Imajuéi u vidu navedeno, Komisija je sadinila kona¢nu rang listu i predlozila dodjelu bespovratnih
sredstava za realizaciju 31 projekta, u ukupnom iznosu od 1.424.822,66 €. :



Javnim pozivom je, kao o&ekivani rezultat, predvideno ukljuéivahje najmanje 180 lica sa invaliditetom u
projektne aktivnosti, zaposlenje 60% ucesnika u toku trajanja projekta i realizacija najmanje 30%
projekata koji za rezultat imaju zapo§ljavanje nakon zavrietka projekta.

Prema onome $to je navedeno u projektnim prijavama, u okviru projekata, bi¢e ukljuceno 220 lica sa
invaliditetom, od &ega e 172 lica biti zaposleno tokom trajanja projekta, a 65 lica sa invaliditetom ce biti
zaposlena nakon zavrsetka projekta, u najkracem trajanju od Sest mjeseci. Od ukupnog broja projekata
predloZzenih za finansiranje, 93,55% imaju za rezultat zaposljavanje nakon zavrietka projekta.

Na osnovu ukupne indikativne sume za finansiranje projekata zaposljavanja lica sa invaliditetom — grant
$ema od 1.500.000,00€ koja je odobrena Odlukom Upravnog odbora Zavoda br.01-11378 od 27.07.2018.
godine, konacne rang liste ocijenjenih predloga projekata i ukupne vrijednosti predlozenih projekata za
realizaciju, odlugeno je kao u dispozitivu odluke.
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