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Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Broj: 07 - //357)

Podgorica, 18 17 it

Na osnovu ¢&lana 15 Zakona o zapo$ljavanju i ostvarivanju prava iz osiguranja od nazaposlenosti (“Sl. list
Crne Gore”, br.14/10, 40/11, 45/12, 61/13 i 20/15 ), ¢lana 20 ta¢ka 10 Statuta Zavoda za zapo3ljavanje (“Sl.
list Crne Gore”, br. 57/10 i 49/13), ¢lana 11 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant 3ema

(“Sl. list Crne Gore”, br. 28/14) i Odluke Upravnog odbora Zavoda br. 01-11107 od 15.12.2015. godine,
ugovorne strane

1. Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br. 5, Podgorica, kojeg zastupa direktorica
Vukica Jeli¢ (u daljem tekstu: Zavod) i

2. NVO “Nova 3ansa u Novom”, Mi¢a Vavita br.1, Herceg Novi, PIB 02722291, koju zastupa
predsjednica Vesna Odalovi¢ (u daljem tekstu: 1zvodac)

zakljuduju
UGOVOR O DODJELI GRANTA ZA SPROVODENJE PROJEKTA

“Podrska u stvaranju novih vjestina i znanja osoba sa invaliditetom u cilju stvaranja moguénosti
zaposljavanja”

Clan 1

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava i obaveza ugovornih strana u sprovodenju Projekta

“Podr8ka u stvaranju novih vje$tina i znanja osoba sa invaliditetom u cilju stvaranja moguénosti
zaposljavanja ".

Ugovorne strane su saglasne da se projektne aktivnosti sprovode za 14 (Cetrnaest) lica sa invaliditetom-
uCesnika Projekta, po¢ev od 18.01.2016. godine, u trajanju od 10 (deset) mjeseci, u cilju zapoS$ljavanja
najmanje 4 (Cetiri) uCesnika, na na&in utvrden Projektom iz stava 1 ovog ugovora.

Clan 2 :
Ukupno opravdani tro8kovi Projekta iznose 56.675,73 €. Zavod se obavezuje da finansira do 48.810,73 €,
$to je 86,12 % opravdanih troSkova Projekta iz stava 1 ovog ¢lana.

Konatan iznos finansiranja opravdanih tro8kova Projekta, Zavod ¢e odrediti na osnovu ukupno odobrenih
opravdanih troSkova. Zavod odobrava opravdane tro$kove Projekta, koji su predvideni budzetom, a
obratunati i dokazani na na&in utvrden Operativnim priru¢nikom za sprovodenje projekata zapo$ljavanja lica

sa invaliditetom, profesionalne rehabilitacije i aktivne politike zaposljavanja, iz ¢lana 9 stav 1 ovog ugovora
(u daljem tekstu: Priru¢nik).

Clan 3

Sredstva iz ¢lana 2 stav 2 ovog ugovora, Zavod ¢ée uplatiti na Ziro raun lzvoda¢a br.540-1453302 kod Erste
banke AD Podgorica, prema slijedecoj dinamici:

- 50 % granta, u iznosu od 24.405,36 €, po zaklju&enju ovog ugovora;

- do 40% granta, u roku od 30 dana od dana predaje i odobrenja izvje$taja o napretku i zahtjeva za
pla¢anje, od strane Zavoda;

- do 10% granta, u roku od 30 dana od dana predaje i odobrenja drugog izvje$taja o napretku i
zahtjeva za placanje, od strane Zavoda.



Clan 4

Obaveze lzvodada su da:

Zaklju¢i ugovor sa projektnim partnerima kojim ¢e se utvrditi prava, obaveze i odgovornosti svih
partnera u realizaciji projektnih aktivnosti shodno odobrenom Projektu i na naéin utvrden
Priru¢nikom;

Zakljugi ugovore sa drugim licima koja u€estvuju u projektu-podugovaragima, shodno Projektu i na
nacin utvrden Priruénikom;

Zakljudi ugovore o radu sa uéesnicima projekta, shodno &lanu 1 ovog ugovora i iste, sa prijavama
na obavezno osiguranje, dostavi Zavodu, u roku od 5 dana od dana zaklju€enja ovih ugovora;
Kontinuirano prati sprovodenje projektnih aktivnosti i omoguéi Zavodu neposredan uvid u nacin

njihovog sprovodenja, projektnu dokumentaciju i neposrednu komunikaciju sa u€esnicima Projekta;

Priprema i dostavlja Zavodu izvjestaje o napretku, zahtjeve za plac¢anje i zavrdni izvje$taj na nacin
utvrden Priru¢nikom, i to:

e lzvjestaj o napretku i zahtjev za pla¢anje do 40% granta, najkasnije do 31.05.2016.
godine, za projektne aktivnosti realizovane, u periodu od 18.01.2016. godine do
18.05.2016. godine;

e lzvjestaj o napretku i zahtjev za plaéanje do 10% granta, najkasnije do 30.09.2016.
godine, za projektne aktivnosti realizovane, u periodu od 19.05.2016. godine do
19.09.2016. godine;

e Zavr3ni izvjestaj, najkasnije do 18.12.2016. godine.

Vodi posebnu raunovodstvenu evidenciju projektnih tro$kova i izvode iz te evidencije prilaze
Zavodu uz izvje$taje o napretku i zavrdni izvjesta;;

Podnosi Zavodu zahtjeve za odobrenje izmjene Projekta u slu€aju kad ga je potrebno izmijeniti zbog
spoljnih ili unutradnjih promjena na naéin utvrden Priru¢nikom;
U svim aktivnostima vezanim za promociju Projekta navede da je Projekat sufinansiran od strane

Zavoda kao i da u svim pisanim promotivnim materijalima koristi logo ili memorandum Zavoda;

Svu projektnu dokumentaciju €uva, najmanje 5 godina po zavrdetku projektnih aktivnosti.

Clan 5

Zavod se obavezuje da:

Na zahtjev |zvodala pripremi kandidate za ukljuivanje u projektne aktivnosti shodno potrebama
Projekta i individualnog plana zaposljavanja ovih lica;

Odobrava izvje$taje o napretku, zahtjeve za placanje i zavr$ni izvje$taj 1zvodaéa u roku od 30 dana
od dana njihove predaje;

Donese odluku o odbijanju, odnosno odobrenju zahtjeva za izmjenu sa odobrenom promjenom

finansijskih sredstava i/ili za koriS¢enje rezerve, u roku od 15 dana od dana prijema zahtjeva od
strane lzvodaca; .

Kontinuirano vrsi kontrolu projektnih aktivnosti u skladu sa opstim aktom Zavoda.



Clan 6

U slu¢aju kada lzvoda¢ dostavi Zavodu zahtjev za placanje koji se znac¢ajno razlikuje od odobrenih projektnih
troskova, Zavod ¢e takav zahtjev smatrati neosnovanim i ne€e ga odobriti, ili e lzvoda& morati vratiti Zavodu
veé dodijeljena sredstva ako Projekat viSe ne ispunjava postavljene ciljeve.

Clan7

U slu¢aju nepostovanja ugovornih obaveza od strane lzvodala, Zavod sti¢e pravo na jednostrani raskid
Ugovora i na naknadu svih trodkova koje je imao u vezi izvr§avanja svog dijela obaveza.

Clan 8

Ugovorne strane su saglasne da ¢e eventualne nesporazume rjeSavati mirnim putem i sporazumno. Ukoliko
u tome ne uspiju, nadlezan je Privredni sud u Podgorici.

Clan 9

Sastavni dio Ugovora je Operativni prirunik za sprovodenje projekata profesionalne rehabilitacije, aktivne
politike zapo$ljavanja i zapo$ljavanja lica sa invaliditetom sa prilozima:

Prilog 1: U€esnici sastanka;
Prilog 2: U€esnici programa;
Prilog 3: Satnica;
Prilog 4: 1zvjestaj o napretku;
Prilog 5: Zavr3ni izvjestaj;
Prilog 6: Zahtjev za pla¢anje;
Prilog 7: Zahtjev za izmjenu;
Prilog 8: Memorandum ZZZCG. y
Clan 10

Ugovor je sadinjen u 6 (3est) istovjetnih primjeraka, od kojih 4 (Eetiri) primjerka za Zavod, a 2 (dva) primjerka
zadrzava lzvodac za svoje potrebe.
Svaki zaklju€eni primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.
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