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UGOVOR

o nabavci usluga obrazovanja odraslih Partija 26 Program obrazovanja za sticanje struéne kvalifikacije
gerontodomacin/ica, u opstini Berane,
zaklju€en izmedu:

1. Zavoda za zapo§ljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d.

direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar » Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovi¢, izvrSni
direktor (u daljem tekstu: Izvodac).

Osnov ugovora:
e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
e Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

e Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 26 Program obrazovanja za
sticanje struéne kvalifikacije gerontodomacin/ica, u opitini Berane, za 10 polaznika, od strane izvodaca,
prema prihvacenoj Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja &ini sastavni dio ovog
ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg ponudaca za
pruzanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESIN i Odluci o izboru najpovoljnije ponude, br.
02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog €lana na na¢in i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nafin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na nadin utvrden javno vaZeé¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ saginjava Operativni plan realizacije programa.

Program ¢e se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom poletka najkasnije 60 dana od dana
zakljucenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin plaéanja

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 5.850,00 €.
Ulesce Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 585,00 €, (usluge su oslobodenje pla¢anja PDV-a).
Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava 1 ovog €lana, srazmjerno se smanjuje.
Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vr$i se mjesetno, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro ratun Izvodaca, br. 530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda
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Clan 4
Zavod se obavezuje da:

- izvr8i izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
ukljuéivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr$i neposredan uvid u nadin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodaca za zamjenu polaznika programa;

- prati izvr§enje obaveza [zvodada u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjeStaje o napretku, zavrini izvjeStaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvrdi isplate sredstava za realizaciju programa, na naéin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodada

Clan 5
Izvodac se obavezuje da:
- salini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa,;
- upozna polaznike sa sadrZzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavr$ni izvjestaj;
- obezbijedi kori¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za praktian rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omogu¢i Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvr§enoj obavezi informi$e Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjeStaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru stetenih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavrienom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavrini izvjestaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavr3etka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i ta¢ne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moZe, u roku od sedam dana od dana poletka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, Izvoda¢ dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjediStu Izvodaca.
Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.
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Clan 7
Ukoliko polaznik napusti program, Izvodacu pripada pravo na naknadu tro§kova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrienje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.

Garancija za dobro izvrienje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadajué¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zakljuéenju ovog ugovora dostaviti lzvodacu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moZe do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvr3ava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.
U slucaju da Izvoda& ne pristupi izvrenju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
sti¢e pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro¥kova nastalih u vezi izvr¥avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadlezan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuen uz krienje antikorupcijskog pravila je niStav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlas¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je salinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.
Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA IZVODPACA
DIREKTOR
Naser Gargovic¢
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UGOVOR

o nabavci usluga obrazovanja odraslih Partija 25 Program obrazovanja za sticanje strune kvalifikacije
asistent/kinja u nastavi, u opstini Berane,

zakljuéen izmedu:

1. Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d.
direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar » Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovi¢, izvrini
direktor (u daljem tekstu: Izvodat).

Osnov ugovora:

e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
¢ Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

e Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 25 Program obrazovanja za
sticanje stru¢ne kvalifikacije asistent/kinja u nastavi, u op$tini Berane, za 27 polaznika, od strane
izvodaca, prema prihvadenoj Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja &ini sastavni dio
ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg
ponudaca za pruzanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESJN i Odluci o izboru najpovoljnije
ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nacin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nadin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodi¢e se na na¢in utvrden javno vaze¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvodad sainjava Operativni plan realizacije programa.

Program ¢e se realizovati u trajanju od 2 mjeseca, sa datutom pocetka najkasnije 60 dana od dana
zakljugenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin pla¢anja 5
Clan 3

Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 15.741,00 €.

Ute¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 583,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).

Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava 1 ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog €lana vr$i se mjese&no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro raéun Izvodada, br. 530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda



Clan 4
Zavod se obavezuje da:

- izvrsi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
ukljucivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvrSi neposredan uvid u nadin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodada za zamjenu polaznika programa;

- prati izvr3enje obaveza Izvodala u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjestaje o napretku, zavrini izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvrdi isplate sredstava za realizaciju programa, na nalin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodaca

Clan 5
Izvoda¢ se obavezuje da:
- saCini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana podetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavr3ni izvjestaj;
- obezbijedi korid¢enje postoje¢e opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omoguci Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvrenoj obavezi informise Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji otezavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjedtaj/le o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavr$ni izvje§taj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrietka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i tatne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6

Izvoda¢ moze, u roku od sedam dana od dana pocetka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.

Predlog za zamjenu polaznika, Izvoda€¢ dostavlja podruénoj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjediStu [zvodaca.



Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.

Clan 7

Ukoliko polaznik napusti program, Izvodadu pripada pravo na naknadu troskova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duZan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrienje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvrenje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadaju¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zakljuéenju ovog ugovora dostaviti [zvodatu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvriava svoje
obaveze u rokovima i na naéin predviden ugovorom.
U slu¢aju da Izvoda¢ ne pristupi izvrienju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod

stiCe pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro$kova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11

Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuéen uz krienje antikorupcijskog pravila je nistav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,SluZbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlas¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je salinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrZzava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.
Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVOPACA
DIREKTOR
Naser Gargovic
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UGOVOR

o nabavci usluga obrazovanja odraslih Partija 24 Program obrazovanja za sticanje struéne kvalifikacije
administrator/ka u op3tini Berane,

zakljucen izmedu:

1. Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d.

direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar » Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovi¢, izvrini
direktor (u daljem tekstu: Izvodac).

Osnov ugovora:
e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
e Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

¢ Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 24 Program obrazovanja za
sticanje struéne kvalifikacije administrator/ka u opstini Berane, za 14 polaznika, od strane izvodaca,
prema prihvaéenoj Ponudi, Sifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja ¢ini sastavni dio ovog
ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg ponudaca za
pruZanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESJN i Odluci o izboru najpovoljnije ponude, br.
02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nalin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nadin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodi¢e se na na¢in utvrden javno vaZe¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ sadinjava Operativni plan realizacije programa.

Program ¢e se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom podetka najkasnije 60 dana od dana
zakljucenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin pla¢anja
Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 9.828,00 €.
UteS¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 702,00 €, (usluge su oslobodenje pla¢anja PDV-a).

Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava |1 ovog €lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vrii se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro ra¢un Izvodaca, br. 530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda

Vs,



Clan 4
Zavod se obavezuje da:

- izvr8i izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u nacin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodaca za zamjenu polaznika programa;

- prati izvr§enje obaveza [zvodada u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjestaje o napretku, zavr3ni izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvri isplate sredstava za realizaciju programa, na nadin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodada

Clan 5
Izvoda¢ se obavezuje da:

- saCini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana poéetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavrini izvjestaj;
- obezbijedi koris¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omoguéi Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvr$enoj obavezi informi$e Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjedtaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru steenih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavr¥ni izvjedtaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrSetka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i tadne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvodad moZe, u roku od sedam dana od dana poletka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, Izvoda& dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjedistu Izvodaca.
Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.



Clan 7

Ukoliko polaznik napusti program, Izvodadu pripada pravo na naknadu troskova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvodal je duZan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvr§enje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.

Garancija za dobro izvrienje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadaju¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju¢enju ovog ugovora dostaviti Izvodalu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moZe do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvr§ava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.
U slu€aju da Izvoda& ne pristupi izvrSenju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
sti¢e pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro¥kova nastalih u vezi izvriavanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjesavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadlezan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zaklju¢en uz krienje antikorupcijskog pravila je niStav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,SluZzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlasc¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je salinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda& 1 (jedan) primjerak ugovora.
Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVOPACA
DIREKTOR
Naser Gargovi¢
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o nabavci usluga obrazovanja odraslih Partija 23 Program obrazovanja za sticanje stru¢ne kvalifikacije
ratunovodstveni tehni¢ar/ka u op3tini Herceg Novi,

zakljucen izmedu:

1. Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d.
direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2. PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovic,
izvr$ni direktor (u daljem tekstu: Izvodac).

Osnov ugovora:
o Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
e Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i
[ ]

Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, Sifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruZanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 23 Program obrazovanja za
sticanje stru¢ne kvalifikacije raunovodstveni tehni¢ar/ka u opstini Herceg Novi, za 7 polaznika, od strane
izvoda¢a, prema prihvacenoj Ponudi, ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja ¢ini sastavni dio
ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg
ponudaca za pruzanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESJN i Odluci o izboru najpovoljnije
ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nafin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nadin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na nadin utvrden javno vaze¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ sadinjava Operativni plan realizacije programa.

Program ¢e se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom poletka najkasnije 60 dana od dana
zakljugenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin pla¢anja

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 4.095,00 €.
UteS¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 585,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).
Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava 1 ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vr$i se mjeseéno, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na ziro racun lzvodaca, br. 530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda y
Clan 4

/5



Zavod se obavezuje da:

- izvrdi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u nadin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodac¢a za zamjenu polaznika programa;

- prati izvrienje obaveza Izvodada u vezi realizacije programa,;

- obradi i odobri izvjeStaje o napretku, zavr$ni izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvrdi isplate sredstava za realizaciju programa, na naéin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodaca

Clan 5
Izvoda¢ se obavezuje da:

- safini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;

- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa;

- upozna polaznike sa sadrZajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;

- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavrini izvjestaj;

- obezbijedi koriS¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje3no izvodenje programa;

- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;

- omoguci Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;

- pisanim putem obavijesti Centar za struno obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa Kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom po&etka
realizacije programa i o izvrSenoj obavezi informise Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;

- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;

- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;

- dostavi Zavodu izvjeStaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;

- organizuje provjeru stefenih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;

- dostavi Zavodu zavr¥ni izvjestaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrietka
realizacije programa;

- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i tatne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ mozZe, u roku od sedam dana od dana po&etka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, lzvodad dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjedistu Izvodaca.
Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.

Clan 7



Ukoliko polaznik napusti program, Izvodadu pripada pravo na naknadu tro¥kova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvodal je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrSenje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvrSenje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priruénik za realizaciju programa sa pripadaju¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju€enju ovog ugovora dostaviti Izvodacu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moZe do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvriava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.

U slu¢aju da Izvodad ne pristupi izvr§enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
stie pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro$kova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadlezan je sud u Podgorici.

Clan 12

Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljucen uz krienje antikorupcijskog pravila je nistav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlas¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je salinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (&etiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.
Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVODPACA
DIREKTOR
Naser Gargovic

s ep res0 T
-y 7 /




3ABO[I 3A 3ATIOLLUBABABE LIP
C,?/‘fi‘? BOJI 3A 3ATIOLLUBAB: IhE LIPHE TOPE
' A - 2. - O 2/ —~
17.97. =72 5p0j02/3-3 /35

[Togropma,__2 1 n7 : 20 \
SRR tlonrop 2097 292320 ror.

o0 nabavci usluga obrazovanja odraslih Partija 22 Program obrazovanja za sticanje struéne kvalifikacije
ratunovodstveni tehni¢ar/ka u opstini Bar

zakljucen izmedu:

1.Zavoda za zapos$ljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d. direktor-a
Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovi¢, izvr$ni
direktor (u daljem tekstu: Izvodad).

Osnov ugovora:
e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
e Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

e Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruZanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 22 Program obrazovanja za
sticanje struéne kvalifikacije raunovodstveni tehni¢ar/ka u opstini Bar, za 15 polaznika, od strane
izvodada, prema prihvacenoj Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja €ini sastavni dio
ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg
ponudala za pruZanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESIN i Odluci o izboru najpovoljnije
ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nain i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nadin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na na¢in utvrden javno vazec¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ sadinjava Operativni plan realizacije programa.

Program ¢e se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom pocetka najkasnije 60 dana od dana
zakljuéenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin placanja

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 8.775,00 €.
Uces¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 583,66 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).
Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava 1 ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vri se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro ra¢un Izvoda&a, br.530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda



Clan 4
Zavod se obavezuje da:

- izvrdi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u nadin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodaca za zamjenu polaznika programa;

- prati izvrSenje obaveza Izvodada u vezi realizacije programa,;

- obradi i odobri izvjeStaje o napretku, zavrini izvjedtaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvrdi isplate sredstava za realizaciju programa, na na¢in i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodada

Clan 5
Izvodac se obavezuje da:
- saCini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima ucenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pogetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavrini izvjestaj;
- obezbijedi kori§¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omogudi Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom poetka
realizacije programa i o izvrienoj obavezi informise Zavod uz prvi izvjestaj o napretku,
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjeStaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru steCenih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavr3ni izvjestaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavr3etka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i ta¢ne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moZe, u roku od sedam dana od dana poletka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, Izvodal dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjedistu [zvodaca.
Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.



Clan 7
Ukoliko polaznik napusti program, Izvodacu pripada pravo na naknadu troskova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvr$enje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvrienje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadaju¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju¢enju ovog ugovora dostaviti Izvodaéu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze doci ukoliko bilo koja od njih ne izvriava svoje
obaveze u rokovima i na nadin predviden ugovorom.

U sluéaju da [zvodag ne pristupi izvr$enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
sti®e pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro§kova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjesavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuen uz krSenje antikorupcijskog pravila je niStav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 1 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovla$¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je sadinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Cetiri)
primjerka, a [zvoda& 1 (jedan) primjerak ugovora.
Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA IZVOPACA
DIREKTOR
Naser Gargovi¢
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0 nabavci usluga obrazovanja odraslih Partija 21 Program obrazovanja za sticanje struéne kvalifikacije

ra¢unovodstveni tehni¢ar/ka u op$tini Podgorica,e,
zakljucen izmedu:

1.Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d. direktor-a
Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovié, izvréni
direktor (u daljem tekstu: Izvodag).

Osnov ugovora:
¢ Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
* Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

* Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, §ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora

Clan 1
Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 21 Program obrazovanja za
sticanje stru¢ne kvalifikacije ratunovodstveni tehni¢ar/ka u op$tini Podgorica,za 30 polaznika, od strane
izvodaca, prema prihvaéenoj Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja &ini sastavni dio
ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg
ponudaca za pruZanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESIN i Odluci o izboru najpovoljnije
ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.
Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nadin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nadin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na na¢in utvrden javno vaZeé¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ sa¢injava Operativni plan realizacije programa.

Program ce se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom podetka najkasnije 60 dana od dana
zaklju¢enja ovog ugovora.

I1I Cijena i nadin pla¢anja

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 8.970,00 €.
Uges¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 299,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).
Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava | ovog €lana, srazmjerno se smanjuje.
Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vr3i se mjesedno, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na ziro racun Izvodaca, br.530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda

N,



Clan 4
Zavod se obavezuje da:

- izvrsi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u natin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodaca za zamjenu polaznika programa;

- prati izvrienje obaveza Izvodaca u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjestaje o napretku, zavr$ni izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
uroku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvrdi isplate sredstava za realizaciju programa, na nain i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodada

Clan 5
Izvodad se obavezuje da:
- saCini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima udenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana po&etka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrZajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavrini izvjestaj;
- obezbijedi kori¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omogu¢i Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za struéno obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvrienoj obavezi informi¥e Zavod uz prvi izvje$taj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje programa,
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjetaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavrdni izvje$taj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrietka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i taéne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moze, u roku od sedam dana od dana pocetka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, Izvoda¢ dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjedistu Izvodaca.

Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.



Clan 7
Ukoliko polaznik napusti program, Izvodadu pripada pravo na naknadu troskova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvr$enje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvr3enje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadaju¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju¢enju ovog ugovora dostaviti Izvodacu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze doci ukoliko bilo koja od njih ne izvrSava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.
U sludaju da Izvoda¢ ne pristupi izvr§enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod

sti¢e pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro¥kova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjedavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadlezan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zaklju¢en uz krienje antikorupcijskog pravila je niStav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG¥, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovla$éenih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je sainjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVODACA ZA ZAVOD
DIREKTOR ABAN
Naser Gargovic¢
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0 nabavci usluga obrazovanja odraslih Partija 20 Program obrazovanja za sticanje struéne kvalifikacije
ratunovodstveni tehni¢ar/ka u op&tini Berane,
zakljuéen izmedu:

1.Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d. direktor-a
Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovi¢, izvréni
direktor (u daljem tekstu: Izvodac).

Osnov ugovora:
e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora

Clan 1
Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 20 Program obrazovanjaza
sticanje stru¢ne kvalifikacije raunovodstveni tehni¢ar/ka u opstini Berane,
za 23 polaznika, od strane izvodaca, prema prihvacenoj Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine, koja €ini sastavni dio ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine,
za izbor najpovoljnijeg ponudaca za pruZanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESIN i Odluci
0 izboru najpovoljnije ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nafin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nafin i vrijeme realizacije programa 5

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na nain utvrden javno vaZe¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ saginjava Operativni plan realizacije programa.
Program ¢e se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom podetka najkasnije 60 dana od dana
zakljucenja ovog ugovora.

III Cijena i nacin placanja y
Clan 3

Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 13.455,00 €.

Uted¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 585,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).

Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava | ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vrsi se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro raéun Izvodaca, br.530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda

(7



Clan 4
Zavod se obavezuje da:
izvrsi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
ukljuéivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;
izvr$i neposredan uvid u nadin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;
- postupi po predlogu Izvodada za zamjenu polaznika programa;
- pratiizvr§enje obaveza [zvodala u vezi realizacije programa,;
obradi i odobri izvjeStaje o napretku, zavrini izvjeStaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,

u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;
izvr$i isplate sredstava za realizaciju programa, na nadin i pod uslovima utvrdenim ovim

ugovorom.

Obaveze Izvodaca .
Clan 5

Izvoda¢ se obavezuje da: . o
- salini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i

definisanim ishodima uéenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana podetka realizacije programa;

- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;

- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavr¥ni izvjedtaj;

- obezbijedi kori3¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;

- obezbijedi i sprovede zaStitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;

- omoguc¢i Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;

- pisanim putem obavijesti Centar za struéno obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
real?zuj;_, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
reallzacge programa i 0 izvrienoj obavezi informie Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;

- postupi po eventualp_lm syges:tijgma i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otkll(ar]g]imje 1leroI-§a koji otezavaju ili onemogucavaju izvodenje programa

- UKOIl1KO i 13 1 H .
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Clan 7
Ukoliko polaznik napusti program, Izvodau pripada pravo na naknadu trodkova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na p‘rvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvr§enje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.

Garancija za dobro izvrenje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadajucim obrascima, koji ¢e Zavod
po zakljugenju ovog ugovora dostaviti Izvodadu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvr3ava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.

U slucaju da Izvoda¢ ne pristupi izvrienju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
stiCe pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu trofkova nastalih u vezi izvr¥avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavei koji je zakljuéen uz krienj i ij ila je ni
nab: je antikorupcijskog pravila je nist
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (»»Sluzbeni list CG¥, br, 74/ 19;] 03/%3? i 11/2?{). e £
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ZA IZVODACA
DIREKTOR

Naser: Gargovié
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UGOVOR

o nabavci usluga obrazovanja odraslih, Partija 19 Program obrazovanja za sticanje struéne kvalifikacije
ratunovodstveni tehnilar/ka u opstini Bijelo Polje,
zakljucen izmedu:

1. Zavoda za zapo$ljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d. direktor-a
Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovi¢, izvr3ni
direktor (u daljem tekstu: Izvodac).

Osnov ugovora:
e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
e Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i
e Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruZanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 19 Program obrazovanja za
sticanje struéne kvalifikacije ratunovodstveni tehni¢ar/ka u opstini Bijelo Polje, za 20 polaznika, od
strane izvodala, prema prihvacenoj Ponudi, 3ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja Cini
sastavni dio ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor
najpovoljnijeg ponudaca za pruzanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESIN i Odluci o izboru
najpovoljnije ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nalin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Na€in i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodi¢e se na na¢in utvrden javno vaZze¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ sadinjava Operativni plan realizacije programa.

Program ¢e se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom pocetka najkasnije 60 dana od dana
zakljucenja ovog ugovora.

III Cijena i nacin pla¢anja
Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 7.980,00 €.
UgeS¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 399,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).

Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava 1 ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vrii se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na ziro raéun Izvodada, br.530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda
Clan 4



Zavod se obavezuje da:

- izvr8i izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
ukljucivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u nadin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodaca za zamjenu polaznika programa;

- prati izvr8enje obaveza lzvodaca u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjeStaje o napretku, zavrini izvjedtaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvr8i isplate sredstava za realizaciju programa, na nalin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodata

Clan 5
Izvodac se obavezuje da:
- saCini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavr$ni izvjestaj;
- obezbijedi kori¥¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspjedno izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omoguéi Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvr§enoj obavezi informise Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predlozenim mjerama Centra za struéno obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjestaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavr$ni izvje$taj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavr3etka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i tatne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moze, u roku od sedam dana od dana poletka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.

Predlog za zamjenu polaznika, Izvodal dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjediStu Izvodaca.

Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.



Clan 7

Ukoliko polaznik napusti program, Izvodadu pripada pravo na naknadu tro¥kova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duZan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvr§enje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.

Garancija za dobro izvrienje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadajué¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju€enju ovog ugovora dostaviti [zvodacu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvr§ava svoje
obaveze u rokovima i na nagin predviden ugovorom.

U slu¢aju da Izvoda& ne pristupi izvr$enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
sti¢e pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu trodkova nastalih u vezi izvr3avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuen uz krienje antikorupcijskog pravila je nistav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlad¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je sadinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrZava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda& 1 (jedan) primjerak ugovora.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVODACA
DIREKTOR
Naser Gargovi¢
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o nabavci usluga obrazovanja odraslih, Partija 5 Program obrazovanja za sticanje stru¢ne kvalifikacije
turisti¢ki vodi¢/kinja u opstini Podgorica
zakljuden izmedu:

1. Zavoda za zapo3ljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d. direktor-a
Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovi¢, izvr$ni
direktor (u daljem tekstu: Izvodag).

Osnov ugovora:

» Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
* Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

¢ Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, §ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 5 Program obrazovanja za sticanje
stru¢ne kvalifikacije turisti¢ki vodi¢/kinja u opstini Podgorica za 10 polaznika, od strane izvodata, prema
prihvacenoj Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja &ini sastavni dio ovog ugovora, po
Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg ponudada za pruZanje
usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESIN i Odluci o izboru najpovoljnije ponude, br. 02/23-3520
od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nadin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Natin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na nalin utvrden javno vaze¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ salinjava Operativni plan realizacije programa.

Program ¢e se realizovati u trajanju od 6 mjeseci, sa datutom pocetka najkasnije 60 dana od dana
zakljucenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin plac¢anja

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 9.360,00 €.

Uted¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 936,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).

Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava | ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog &lana vrdi se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro radun Izvodaca, br.530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda
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Clan 4
Zavod se obavezuje da:

- izvrsi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
ukljugivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u nadin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodada za zamjenu polaznika programa;

- prati izvr§enje obaveza Izvodata u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjestaje o napretku, zavrni izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvr§i isplate sredstava za realizaciju programa, na nalin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodaca

Clan 5
Izvodac se obavezuje da:
- safini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima udenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrZajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavrini izvjestaj;
- obezbijedi kori¥¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspjesno izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na raduy;
- omogu¢i Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvr§enoj obavezi informise Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji otezavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjedtaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavr$ni izvjestaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrSetka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i tatne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moZe, u roku od sedam dana od dana podetka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.

Predlog za zamjenu polaznika, Izvoda& dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjedistu [zvodaca.



Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.

Clan 7

Ukoliko polaznik napusti program, Izvodatu pripada pravo na naknadu tro¥kova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrienje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.

Garancija za dobro izvr$enje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadajué¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju€enju ovog ugovora dostaviti Izvodacu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moZe do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvriava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.

U slu€aju da Izvodac¢ ne pristupi izvr$enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
stiCe pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu trodkova nastalih u vezi izvriavanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12

Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuéen uz krienje antikorupcijskog pravila je nistav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,SluZbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlascenih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je sadinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrZava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvodal 1 (jedan) primjerak ugovora.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVODACA —= ZAVOD
DIREKTOR HEAN
Naser Gargovic
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0 nabavci usluga obrazovanja odraslih, Partija 3 Program obrazovanja za sticanje struéne kvalifikacije
konobar/ica u opitini RoZaje, zakljuten izmedu:

1.Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d. direktor-a
Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovié, izvr$ni
direktor (u daljem tekstu: Izvodac).

Osnov ugovora:

* Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
* Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

* Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, 3ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1
Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 3 Program obrazovanja za sticanje
stru¢ne kvalifikacije konobar/ica u optini RoZaje, za 4 polaznika, od strane izvodada, prema prihvaéenoj
Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja &ini sastavni dio ovog ugovora, po Pozivu na
nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg ponudada za pruZanje usluga
obrazovanje odraslih, objavljenom u ESJN i Odluci o izboru najpovoljnije ponude, br. 02/23-3520 od
26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nadin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

IT Nadin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodi¢e se na na¢in utvrden javno vazeé¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvodac saginjava Operativni plan realizacije programa.
Program ¢e se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom pocetka najkasnije 60 dana od dana
zakljugenja ovog ugovora.

III Cijena i nacin plac¢anja

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 3.276,00 €.
Utes¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 819,00 €, (usluge su oslobodenje plac¢anja PDV-a).
Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava | ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.
Isplata sredstava iz stava 1 ovog &lana vr§i se mjesetno, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro raéun [zvodada, br.530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda



Clan 4
Zavod se obavezuje da:

- izvrsi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u nacin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu [zvodaga za zamjenu polaznika programa,

- prati izvr$enje obaveza Izvodaca u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjeStaje o napretku, zavr$ni izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvr8i isplate sredstava za realizaciju programa, na nalin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodaca

Clan 5
Izvodac se obavezuje da:

- sadini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;

- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa;

- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;

- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjeStaj/e o napretku i zavr$ni izvjestaj;

- obezbijedi kori¥Cenje postoje¢e opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;

- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;

- omoguci Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;

- pisanim putem obavijesti Centar za struno obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvr$enoj obavezi informi$e Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;

- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za struéno obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;

- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;

- dostavi Zavodu izvjedtaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa,

- organizuje provjeru stetenih znanja, vjedtina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavrienom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;

- dostavi Zavodu zavrini izvjestaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrietka
realizacije programa;

- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i tadne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moZe, u roku od sedam dana od dana poletka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, Izvoda¢ dostavlja podruénoj jedinici ili birou rada Zavoda za
zapo§ljavanje Crne Gore, prema sjedistu Izvodaca.
Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.
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Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.

Clan 7

Ukoliko polaznik napusti program, Izvoda¢u pripada pravo na naknadu tro$kova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika,

Clan 8
Izvodat je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrenje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvr§enje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadajuéim obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju€enju ovog ugovora dostaviti Izvodaéu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvriava svoje
obaveze u rokovima i na nadin predviden ugovorom.

U sluéaju da Izvodac ne pristupi izvr§enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
stiCe pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro§kova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zaklju€en uz kr$enje antikorupcijskog pravila je nistav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlas¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je salinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVODACA
DIREKTOR
Naser'Gargovi¢
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0 nabavci usluga obrazovanja odraslih, Partija 2 Program obrazovanja za sticanje stru¢ne kvalifikacije
pomo¢nik/cau kuhinji u op3tini Berane, procijenjena vrijednost 1.404,00 €.
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zakljuéen izmedu:
1. Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa
v.d. direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i
2.PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser
Gargovi¢, izvr$ni direktor (u daljem tekstu: Izvodag).

Osnov ugovora:
* Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
* Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

e Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, §ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 2 Program obrazovanja za sticanje
stru¢ne kvalifikacije pomoénik/cau kuhinji u opstini Berane, za 2 polaznika, od strane izvoda¢a, prema
prihvaéenoj Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023. godine, koja ¢ini sastavni dio ovog ugovora, po
Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg ponudala za pruZanje
usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESIN i Odluci o izboru najpovoljnije ponude, br. 02/23-3520
od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog &lana na nadin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nadin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na nagin utvrden javno vaZze¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ salinjava Operativni plan realizacije programa.

Program ce se realizovati u trajanju od 3 mjeseci, sa datutom pocetka najkasnije 60 dana od dana
zaklju€enja ovog ugovora.

III Cijena i nadin plac¢anja
Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 1.404,00 €.
Utes¢e Zavoda u finansiranju programa iz &lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 702,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).

Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava 1 ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vrii se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro radun Izvodaca, br.530-39602-32 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda



Clan 4
Zavod se obavezuje da:

- izvrdi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr3i neposredan uvid u na¢in sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodaca za zamjenu polaznika programa;

- prati izvrienje obaveza Izvodada u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjedtaje o napretku, zavr3ni izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvr8i isplate sredstava za realizaciju programa, na nacin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodata

Clan 5
Izvodat se obavezuje da:
- sadini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima u&enja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrZajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavr3ni izvjestaj;
- obezbijedi kori¥¢enje postoje¢e opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zaltitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omogu¢i Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvrenoj obavezi informise Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZzenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemoguéavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjeStaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru steenih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavrini izvjestaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrietka
realizacije programa,
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i tane podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6

Izvoda¢ moZe, u roku od sedam dana od dana podetka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.

Predlog za zamjenu polaznika, Izvoda¢ dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zapoSljavanje Crne Gore, prema sjeditu Izvodata.
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Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ée postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.

Clan 7
Ukoliko polaznik napusti program, Izvodadu pripada pravo na naknadu trokova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrienje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvrenje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadajué¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zakljuCenju ovog ugovora dostaviti [zvodacu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moZe do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvriava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.

U slu¢aju da Izvodac ne pristupi izvrSenju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
stie pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro$kova nastalih u vezi izvriavanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rje$avaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadlezan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zaklju€en uz krenje antikorupcijskog pravila je niStav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovla$¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je salinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrZava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVODACA
DIREKTOR
*" Naser Gargovié
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UGOVOR
0 nabavci usluga obrazovanja odraslih, Partija 1
Program obrazovanja za sticanje stru¢ne kvalifikacije kuvar/ica jednostavnih gastronomskih jela u opitini
Berane
zakljugen izmedu:

1. Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d.
direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2. PUOO Edukativni centar » Arhimed«, Podgorica PIB: 03170322, kojeg zastupa Naser Gargovic,
izvr¥ni direktor (u daljem tekstu: Izvodag).

Osnov ugovora:

e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;

e Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

e Ponuda PUOO Edukativni centar »Arhimed«, Podgorica, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja odraslih, Partija 1 Program obrazovanja za sticanje
stru€ne kvalifikacije kuvar/ica jednostavnih gastronomskih jela u op$tini Berane,

za 11 polaznika, od strane izvoda¢a, prema prihva¢enoj Ponudi, $ifra ponude #65048 od 07.06.2023.
godine, koja ¢ini sastavni dio ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine,
za izbor najpovoljnijeg ponudaca za pruzanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESJN i Odluci
o izboru najpovoljnije ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nafin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nadin i vrijeme realizacije programa .

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na na¢in utvrden javno vaZeé¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ sadinjava Operativni plan realizacije programa.

Program c¢e se realizovati u trajanju od 6 mjeseci, sa datutom pocletka najkasnije 60 dana od dana
zaklju€enja ovog ugovora.

III Cijena i nadin plaéanja
Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 11.583,00 €.

Utesée Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 1.053,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).

Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava 1 ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vr$i se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro racun Izvodaéa, br. 530-39602-32 kod NLB banke AD.

7%



IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda
Clan 4
Zavod se obavezuje da:
- izvrsi izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
ukljucivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;
- izvr8i neposredan uvid u nain sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;
- postupi po predlogu Izvodac¢a za zamjenu polaznika programa;
- prati izvrienje obaveza Izvodaca u vezi realizacije programa;
- obradi i odobri izvjeStaje o napretku, zavrini izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;
- izvr$i isplate sredstava za realizaciju programa, na nadin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodada

Clan 5
[zvodac se obavezuje da:
- sadini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima u¢enja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocletka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrZajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavrni izvjestaj;
- obezbijedi koris¢enje postoje¢e opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omoguéi Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za struno obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvrienoj obavezi informie Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucéavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjeStaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru stetenih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavrini izvjeStaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrietka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i taéne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda moze, u roku od sedam dana od dana poletka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.



Predlog za zamjenu polaznika, Izvodal dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zapoSljavanje Crne Gore, prema sjediStu Izvodacda.

Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.

Clan 7
Ukoliko polaznik napusti program, Izvodalu pripada pravo na naknadu tro$kova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrienje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvr§enje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadajuc¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju€enju ovog ugovora dostaviti [zvodacu i elektronskim putem.

Clan 10
Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvrSava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.

U sludaju da Izvoda& ne pristupi izvr§enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod
stie pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro§kova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11

Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. [{koliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.
Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuéen uz krienje antikorupcijskog pravila je nistav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG“, br. 74/19, 03/23 i 11/23).
Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlad¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je sadinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Zetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.

Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA IZVOPACA
DIREKTOR
Naser Gargovi¢
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UGOVOR

o nabavci usluga obrazovanja Partija 12 Program obrazovanja za sticanje stru¢ne kvalifikacije rukovalac
gradevinskim ma$inama- utovariva¢ u opStini Berane
zakljuéen izmedu:

1. Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d.

direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PU Auto 8kola »Viktorijak, Berane, PIB: 02289571, koju zastupa,Goran Zefevi¢, izvrsni direktor (u
daljem tekstu: Izvodag).

Osnov ugovora:
e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
* Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i
e Ponuda PU Auto $kola »Viktorija«, Berane, $ifra ponude #65050 od 06.06.2023. godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruZanje usluga obrazovanja Partija 12 Program obrazovanja za sticanje stru¢ne
kvalifikacije rukovalac gradevinskim masinama- utovariva¢ u opstini Berane, za 10 polaznika, od strane
izvodaca, prema prihvaéenoj Ponudi, $ifra ponude #65050 od 06.06.2023. godine, koja €ini sastavni dio
ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg
ponudada za pruZanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESJN i Odluci o izboru najpovoljnije
ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nadin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nadin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodi¢e se na na¢in utvrden javno vaZeéim programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda¢ salinjava Operativni plan realizacije programa.

Program ce se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom pocetka najkasnije 60 dana od dana
zakljudenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin plac¢anja

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 8.190,00 €.
UceS¢e Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 819,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).
Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava | ovog €lana, srazmjerno se smanjuje.
Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vrsi se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro radun Izvodada, br. 530-15604-52 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana

Obaveze Zavoda



Clan 4

Zavod se obavezuje da:

- izvr8i izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvrsi neposredan uvid u na¢in sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodaca za zamjenu polaznika programa;

- prati izvrSenje obaveza Izvodada u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjestaje o napretku, zavr¥ni izvjeitaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvrdi isplate sredstava za realizaciju programa, na nalin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodacda

Clan 5
Izvodal se obavezuje da:

- saCini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;

- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa;

- upozna polaznike sa sadrZajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;

- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjedtaj/e o napretku i zavr$ni izvjestaj;

- obezbijedi korid¢enje postoje¢e opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;

- obezbijedi i sprovede zadtitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima za$tite na radu;

- omogu¢i Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;

- pisanim putem obavijesti Centar za stru¢no obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvrienoj obavezi informife Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;

- postupi po eventualnim sugestijama i predloZenim mjerama Centra za struéno obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji otezavaju ili onemoguc¢avaju izvodenje programa;

- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;

- dostavi Zavodu izvjedtaj/le o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa,

- organizuje provjeru stedenih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavrSenom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;

- dostavi Zavodu zavr$ni izvjestaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavretka
realizacije programa;

- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i talne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moZe, u roku od sedam dana od dana pocetka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, Izvoda¢ dostavlja podru¢noj jedinici ili birou rada Zavoda za
zapo$ljavanje Crne Gore, prema sjedistu Izvodaca.
Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ée postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.



Clan 7

Ukoliko polaznik napusti program, Izvodalu pripada pravo na naknadu tro$kova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrienje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvr¥enje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priru¢nik za realizaciju programa sa pripadaju¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju€enju ovog ugovora dostaviti Izvodadu i elektronskim putem.

Clan 10

Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moZe do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvrava svoje
obaveze u rokovima i na nain predviden ugovorom.
U slu¢aju da Izvodac ne pristupi izvr$enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod

stiCe pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu tro$kova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rje$avaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadlezan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljugen uz krienje antikorupcijskog pravila je nitav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovlad¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je satinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.
Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVODACA
DIREKTOR
Goran Zetevié
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0 nabavci usluga obrazovanja Partija 9 Program obrazovanja za sticanje stru€ne kvalifikacije rukovalac

gradevinskim masinama- bager, u opitini Berane,
zakljucen izmedu:

1. Zavoda za zapo3ljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d.
direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PU Auto 3kola »Viktorija«, Berane, PIB: 02289571, koju zastupa,Goran Ze&evié, izvr$ni direktor (u
daljem tekstu: Izvodac).

Osnov ugovora:
e Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
* Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i
* Ponuda PU Auto $kola »Viktorija«, Berane, $ifra ponude #65050 od 06.06.2023. godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja Partija 9 Program obrazovanja za sticanje strune
kvalifikacije rukovalac gradevinskim masSinama- bager u opstini Berane, za 10 polaznika, od strane
izvodaca, prema prihvacenoj Ponudi, §ifra ponude #65050 od 06.06.2023. godine, koja ¢ini sastavni dio
ovog ugovora, po Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg
ponudata za pruZanje usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESIN i Odluci o izboru najpovoljnije
ponude, br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na naéin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nafin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na natin utvrden javno vaZze¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvoda& sainjava Operativni plan realizacije programa.

Program ¢e se realizovati u trajanju od 3 mjeseca, sa datutom podetka najkasnije 60 dana od dana
zakljudenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin pla¢anja

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u ¢lanu 1 ovog ugovora iznosi 8.190,00 €.
Utedée Zavoda u finansiranju programa iz ¢lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 819,00 €, (usluge su oslobodenje platanja PDV-a).
Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava | ovog €lana, srazmjerno se smanjuje.
Isplata sredstava iz stava 1 ovog &lana vr3i se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro ralun Izvodaca, br. 530-15604-52 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana
Obaveze Zavoda Clan 4

Zavod se obavezuje da:

/3



- izvr8i izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u nacin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvoda¢a za zamjenu polaznika programa;

- prati izvrSenje obaveza Izvodala u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjestaje o napretku, zavrini izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvrSi isplate sredstava za realizaciju programa, na nacin i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodaéa

Clan 5
Izvoda¢ se obavezuje da:
- saCini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavrini izvjestaj;
- obezbijedi kori§¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspje$no izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima za$tite na radu;
- omogu¢i Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za struéno obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom pocetka
realizacije programa i o izvrienoj obavezi informi$e Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predlozenim mjerama Centra za stru¢no obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji oteZavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjedtaj/e o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru steenih znanja, vjestina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavrienom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavr3ni izvjestaj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrsetka
realizacije programa,
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i taéne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moZe, u roku od sedam dana od dana podetka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, Izvodal dostavlja podrucnoj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjedistu [zvodaca.
Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.

Clan 7



Ukoliko polaznik napusti program, Izvodalu pripada pravo na naknadu trodkova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duZzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvrSenje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvrienje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priruénik za realizaciju programa sa pripadaju¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zakljuéenju ovog ugovora dostaviti Izvodadu i elektronskim putem.

Clan 10

Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moze do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvriava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.
U slu¢aju da Izvoda¢ ne pristupi izvrSenju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod

stie pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu troskova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rjeSavaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuen uz krienje antikorupcijskog pravila je niStav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovladéenih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je satinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora. _
Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA IZVODPACA
DIREKTOR
Goran Zedevié
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0 nabavci usluga obrazovanja Partija 6 Program obrazovanja za sticanje stru¢ne kvalifikacije zastitar/ka
imovine i lica u opstini Bijelo Polje,
zakljucen izmedu:

1. Zavoda za zapo3ljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br.5 u Podgorici, kojeg zastupa v.d.
direktor-a Gzim Hajdinaga (u daljem tekstu: Zavod) i

2.PU Urban protection training centar »Montenegro«, Podgorica, PIB: 02902486, kojeg zastupa,Biljana
Stojanovi¢, izvrna direktorica (u daljem tekstu: Izvodag).

Osnov ugovora:

¢ Tenderska dokumentacija za otvoreni postupak za nabavku usluga - obrazovanje odraslih po
partijama, broj: 3/23 od 08/05/2023. godine;
Broj i datum odluke o izboru najpovoljnije ponude: br. 02/23-3520 od 26.06.2023. godine i

Ponuda PU Urban protection training centar »Montenegro«, Podgorica, 3ifra ponude #65047 od
06.06.2023. godine.

I Predmet ugovora
Clan 1

Predmet ovog ugovora je pruzanje usluga obrazovanja Partija 6 Program obrazovanja za sticanje stru¢ne
kvalifikacije zaStitar/ka imovine i lica u opstini Bijelo Polje, za 30 polaznika, od strane izvodada, prema
prihvaéenoj Ponudi, Sifra ponude #65047 od 06.06.2023. godine, koja ¢ini sastavni dio ovog ugovora, po
Pozivu na nadmetanje broj, 3/23 od 08.05.2023. godine, za izbor najpovoljnijeg ponudada za pruZanje
usluga obrazovanje odraslih, objavljenom u ESJN i Odluci o izboru najpovoljnije ponude, br. 02/23-3520
od 26.06.2023. godine.

Ugovorne strane su saglasne da realizuju program iz stava 1 ovog ¢lana na nafin i pod uslovima
utvrdenim ovim ugovorom.

II Nafin i vrijeme realizacije programa

Clan 2
Program iz ¢lana 1 ovog ugovora sprovodice se na na¢in utvrden javno vaZe¢im programom obrazovanja
(u daljem tekstu: program), shodno kojem Izvodag sadinjava Operativni plan realizacije programa.
Program ¢e se realizovati u trajanju od 2 mjeseca, sa datutom poletka najkasnije 60 dana od dana
zakljucenja ovog ugovora.

III Cijena i nadin pla¢anja 5

Clan 3
Ukupna cijena za usluge navedene u &lanu 1 ovog ugovora iznosi 12.150,00 €.
Ugesée Zavoda u finansiranju programa iz €lana 1 ovog ugovora, odredeno je brojem polaznika. Cijena
po polazniku programa iznosi 405,00 €, (usluge su oslobodenje placanja PDV-a).
Ukoliko dode do smanjenja broja polaznika tokom realizacije programa, finansijska obaveza Zavoda iz
stava 1 ovog ¢lana, srazmjerno se smanjuje.
Isplata sredstava iz stava 1 ovog ¢lana vr3i se mjese¢no, po odobrenju zahtjeva za isplatu za prethodni
mjesec realizacije programa, na Ziro radun Izvodada, br. 530-24177-38 kod NLB banke AD.

IV Obaveze ugovornih strana
Obaveze Zavoda Clan 4

Zavod se obavezuje da:
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- izvr8i izbor polaznika saglasno zahtjevima programa iz reda pripremljenih nezaposlenih lica za
uklju¢ivanje u Program »Obrazovanje i osposobljavanje« za 2023. godinu;

- izvr8i neposredan uvid u nacin sprovodenja programa u prvom i poslednjem mjesecu njegove
realizacije;

- postupi po predlogu Izvodac¢a za zamjenu polaznika programa;

- prati izvr§enje obaveza Izvodada u vezi realizacije programa;

- obradi i odobri izvjeStaje o napretku, zavrini izvjestaj o realizaciji programa i zahtjeve za isplatu,
u roku od 10 dana od dana njihovog prijema;

- izvr3i isplate sredstava za realizaciju programa, na na¢in i pod uslovima utvrdenim ovim
ugovorom.

Obaveze Izvodada

Clan 5
Izvodat se obavezuje da:
- salini Operativni plan realizacije programa, sa brojem radnih dana, po mjesecima, aktivnostima i
definisanim ishodima uéenja;
- dostavi Zavodu Operativni plan, najkasnije u roku od pet dana od dana pocetka realizacije programa;
- upozna polaznike sa sadrzajem i dinamikom sprovodenja planiranih programskih aktivnosti;
- vodi dnevnu evidenciju o prisustva polaznika i realizovanim aktivnostima, koje dostavlja Zavodu uz
izvjestaj/e o napretku i zavrini izvjestaj;
- obezbijedi kori¥¢enje postojece opreme i druge uslove (radne uniforme, materijal za prakti¢an rad)
potrebne za uspjedno izvodenje programa;
- obezbijedi i sprovede zastitu polaznika za vrijeme trajanja programa, u skladu sa zakonom, propisanim
mjerama i normativima zastite na radu;
- omoguci Zavodu neposredan uvid u realizaciju programa;
- pisanim putem obavijesti Centar za struéno obrazovanje o mjestu, vremenu i vrsti programa kojeg
realizuje, radi obezbjedivanja kvaliteta rada u oblasti obrazovanja odraslih, najkasnije danom po&etka
realizacije programa i o izvr§enoj obavezi informi¥e Zavod uz prvi izvjestaj o napretku;
- postupi po eventualnim sugestijama i predloZzenim mjerama Centra za struéno obrazovanje i Zavoda za
otklanjanje uzroka koji otezavaju ili onemogucavaju izvodenje programa;
- ukoliko polaznik napusti program, obavijesti Zavod o nastaloj promjeni, u roku od tri dana od dana od
dana nastanka promjene;
- dostavi Zavodu izvjeStaj’le o napretku sa zahtjevom za isplatu, najkasnije do petog u mjesecu za
prethodni mjesec realizacije programa;
- organizuje provjeru steenih znanja, vjedtina i kompetencija polaznika programa i izda polazniku javnu
ispravu o zavr§enom programu, u skladu sa propisima kojima se ureduje predmetna oblast;
- dostavi Zavodu zavr$ni izvje$taj o realizaciji programa sa zahtjevom za isplatu, u roku od pet dana od
dana izdavanja javnih isprava polaznicima programa, a najkasnije u roku od 30 dana od dana zavrietka
realizacije programa;
- u svim aktivnostima vezanim za promociju programa nevede da je finansiran od strane Zavoda i koristi
istinite i taéne podatke u vezi njegove realizacije.

Clan 6
Izvoda¢ moZe, u roku od sedam dana od dana poletka programa, dati predlog za zamjenu polaznika
programa.
Predlog za zamjenu polaznika, Izvodal dostavlja podruénoj jedinici ili birou rada Zavoda za
zaposljavanje Crne Gore, prema sjedistu Izvodaca.
Po predlogu za zamjenu polaznika Zavod ¢e postupiti, u roku od tri dana od dana prijema predloga.

Clan 7



Ukoliko polaznik napusti program, Izvodatu pripada pravo na naknadu trokova u visini utvrdenoj na
osnovu evidencije prisustva tog polaznika.

Clan 8
Izvoda¢ je duzan da nakon potpisivanja ovog ugovora Zavodu preda neopozivu i na prvi poziv
bezuslovno plativu garanciju za dobro izvr§enje ugovora, na iznos od 10% od ukupne vrijednosti ugovora.
Garancija za dobro izvrienje ugovora je sastavni dio ovog ugovora.

Clan 9
Sastavni dio ovog ugovora je Priruénik za realizaciju programa sa pripadaju¢im obrascima, koji ¢e Zavod
po zaklju€enju ovog ugovora dostaviti Izvodacu i elektronskim putem.

Clan 10

Ugovorne strane su saglasne da do raskida ugovora moZe do¢i ukoliko bilo koja od njih ne izvriava svoje
obaveze u rokovima i na na¢in predviden ugovorom.
U slu¢aju da Izvoda¢ ne pristupi izvr$enju ugovora, odnosno ne ispuni svoje ugovorene obaveze, Zavod

sti¢e pravo na jednostrani raskid ugovora i/ili na naknadu troSkova nastalih u vezi izvr§avanja svog dijela
obaveza.

Clan 11
Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume koji nastanu tokom realizacije ugovora rje$avaju
mirnim putem, u duhu dobre poslovne saradnje. Ukoliko u tome ne uspiju, nadleZan je sud u Podgorici.

Clan 12
Ugovor o javnoj nabavci koji je zakljuden uz krienje antikorupcijskog pravila je ni3tav, shodno ¢lanu 38
stav 3 Zakona o javnim nabavkama (,,Sluzbeni list CG*, br. 74/19, 03/23 i 11/23).

Clan 13
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i ovjerom potpisa ovla$¢enih lica ugovornih strana.

Clan 14
Ugovor je salinjen u 5 (pet) istovjetna primjerka, od kojih Zavod za svoje potrebe zadrzava 4 (Cetiri)
primjerka, a Izvoda¢ 1 (jedan) primjerak ugovora.
Svaki potpisani primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVODACA
DIREKTOR
Biljana Stojanovi¢
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