Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tacka 7 Zakona o posredovanju pri zapos$ljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti
(»Sluzbeni list Crne Gore, broj 24/19 1 29/25) i €lana 14 stav 1 alineja 2 Statuta Zavoda za zaposljavanje Crne
Gore (»Sluzbeni list Crne Gore«, broj 39/19), Upravni odbor Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, na predlog
direktora Zavoda, na sjednici od 4.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
o izboru korisnika sredstava za realizaciju Programa »Podsticaji za zapoS§ljavanje«,
po Konkursu broj: 05-120/25-1851

I Izabrano je 33 korisnika sredstava u iznosu od 236.763,54 €, za realizaciju Programa »Podsticaji za
zaposljavanje«, za 55 nezaposlenih lica, od kojih:

- 46 ucesnika, na radnim mjestima od [ do V nivoa kvalifikacije obrazovanja, u iznosu od 186.821,64€;
- devet uCesnika, na radnim mjestima VI ili VII nivo kvalifikacije obrazovanja, u iznosu od 49.941,90€.

II Korisnici sredstava iz tacke 1 ove odluke su:
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»Pekara Sar«, Bijelo Polje - 3 lica—12.184,02 € , sa ostvarenih 60,92 boda;
DOO »Tofass«, Podgorica - 3 lica— 12.184,02 € - lica, sa ostvarenih 45,12 bodova;
DOO ,, Amadeus SM*, Plav - 2 lica - 8.122,68 €, sa ostvarenih 40,59 bodova;

. DOO ,Elvis comerc™, Rozaje - 3 lica— 13.671,78 €, sa ostvarenih 35,60 bodova;

DOO ,,H&M company®, RoZaje - 2 lica - 9.610,44 € , sa ostvarenih 35,60 bodova;
DOO ,,Elmex 1965%, Bijelo Polje - 1 lice, 4.061,34 €, sa ostvarenih 30,92 boda;

. Doo "Auto servis - Tomovi¢", Bijelo Polje - 1 lice - 4.061,34 €, sa ostvarenih 30,92 boda;
. DOO "Rastoder PVC T AL", Tuzi -1 lice - 4.061,34 €, sa ostvarenih 29,85 bodova;

DOO "Goja BP 2023", Bijelo Polje - 2 lica — 8.122.68 €, sa ostvarenih 27,92 boda;
DOO "Sen company", Pljevlja — | lice - 4.061,34 €, sa ostvarenih 25,90 bodova;
SZR Slasticara "Venecija", Plav - 1 lice —4.061,34 €, sa ostvarenih 25,59 bodova;

. DOO "Queens", Plav - 2 lica — 8.122,68 €, sa ostvarenih 25,59 bodova;

DOO ,,City Park®, Plav - 2lica — 8.122,68 €, sa ostvarenih 25,59 bodova;

Barber Shop "Bule", Plav - 1 lice — 4.061,34 €, sa ostvarenih 25,59 bodova;

DOO ,Kiko Construction®, Playv - 1lice — 4.061,34 €, sa ostvarenih 25,59 bodova;
DOO "Hodzi¢ BP 2023", Bijelo Polje -1 lice -4.061,34€, sa ostvarenih 24,92 boda;
DOO "Namjestaj Ideal", Bijelo Polje -1 lice - 5.549,10€, sa ostvarenih 24,92 boda;
DOO "Multiverse", Gusinje -3 lica - 13.671,78€, sa ostvarenih 23,55 bodova;

DOO "Nasa Trgovina", Rozaje -2 lica - 8.122,68 €, sa ostvarenih 23,26 bodova;
DOO "Hidzab", Rozaje — | lice -4.061,34 €, sa ostvarenih 23.26 bodova;

DOO ,Margita® Podgorica — 2 lica— 8.122,68 € - lica, sa ostvarenih 18,12 bodova;
DOO "Millennium business group", Podgorica— 2 lica — 8.122,68 €, sa ostvarenih 18,12 bodova;
DOO "Buriéi", Niksi¢ - 2 lica - 8.122,68 €, sa ostvarenih 17,78 bodova;

"Draéin" DOO, Bijelo Polje - 2 lica - 8.122,68 €, sa ostvarenih 15,92 boda;
"Beganovi¢ Co" DOO, Bijelo Polje -2 lica - 8.122,68 €, sa ostvarenih 15,92 boda;
DOO " Eko-Ruka", Bijelo Polje - 1 lice - 4.061,34 €, sa ostvarenih 15,92 boda;



27. "Stani¢ Group" DOO, Bijelo Polje - 1 lice - 5.549,10 €, sa ostvarenih 15,92 boda;

28. "Kosmopolit S" DOO, Bijelo Polje - 2 lica - 11.098,20 €, sa ostvarenih 15,92 boda;

29. " Boss Group" DOO, Bijelo Polje - 2 lica - 11.098,20 €, sa ostvarenih 15,92 boda;

30. "Ratar" DOO, Mojkovac — 1 lice - 4.061,34 €, sa ostvarenih 14,62 boda;

31. ,Haus Majstor" DOO, Podgorica - 1 lice - 4.061,34 €, sa ostvareneih 14,08 bodova;

32. Ortacko drustvo za trgovinu i usluge "Najo Commerce", Pljevlja - 2 lica - 8.122,68 €,
sa ostvareneih 13,90 bodova;

33. DOO "G Advisory", Niksi¢ - 1 lice —4.061,34 €, sa ostvarenih 11,78 bodova.

III Za realizaciju Programa »Podsticaji za zapo§ljavanje«, nijesu izabrana dva podnosioca prijava koji ne
ispunjavaju uslove utvrdene Programom (Poglavlje II tatka 2.1) i javnim konkursom, i to:

1. DOO »MG gradnja«, Berane — nije registrovan za obavljanje djelatnosti, najmanje 12 mjeseci prije
dana raspisivanja konkursa za realizaciju programa;
2. Opstina Plav, Plav - svoju djelatnost ne obavlja u privatnom sektoru, na teritoriji Crne Gore.

IV Obustavljen je postupak po tri prijave za realizaciju Programa »Podsticaji za zaposljavanje«, usled
odustanka podnosilaca od podnijetih prijava, i to:

1. DOO “Margita”, Podgorica;
2. DOO “Ari gradnja”, Bijelo Polje i
3. DOO “Kka company”, Bijelo Polje.

V Medusobna prava, obaveze i odgovornosti Zavoda za zapo§ljavanje Crne Gore i korisnika sredstava -
izvodaca programa podsticaja za zapo$ljavanje uredi¢e se ugovorom.

VI O realizaciji ove odluke, starace se Sektor za mjere aktivne politike zapo§ljavanja i Sluzba za finansijske
poslove.

VII Zalba ne odlaze izvrienje odluke.

ObrazloZenje

Na osnovu €lana 44 stav 1 Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti,
Upravni odbor Zavoda za zapoSljavanje Crne Gore je, dana 11.04.2025. godine, donio Odluku o usvajanju
Programa »Podsticaji za zaposljavanje«, broj: 01-120/25-1481, kojim su utvrdeni uslovi, kriterijumi
izbora, obim sredstava za njegovo sprovodenje, kao i ciljna grupa kojoj je program namijenjen.

Saglasno ¢lanu 44 a Zakona o posredovanju pri zapo$ljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, Zavod
za zapoSljavanje Crne Gore je dana, 14.05.2025. godine, raspisao Konkurs za realizaciju Programa
»Podsticaji za zapoSljavanje«, broj: 05-120/25-1851, objavljen u sredstvima javnog informisanja, na sajtu
Zavoda za zaposljavanje Crne Gore i oglasnim tablama biroa rada.

Konkurs je bio otvoren za podnosenje prijava do 14 ¢asova dana, 02.06.2025. godine.

Predmet konkursa je izbor poslodavaca — korisnika sredstava za realizaciju programa koji treba da
doprinese povecanju zaposlenosti 70 nezaposlenih lica iz evidencije Zavoda za zaposljavanje koja su:



prijavljena u evidenciju nezaposlenih lica najkrace 12 mjeseci u kontinuitetu , sa ili bez zavrene osnovne
Skole, sa 50 i viSe godina Zivota, korisnici materijalnog obezbjedenja, pripadnici RE populacije.
Za finansiranje programa opredijeljena su sredstva u iznosu od 323.634,00 €, od kojih:

e 178.700,00 € za zaposljavanje ucesnika na radnim mjestima od I do V nivoa kvalifikacije
obrazovanja;

e 144.934,00 € za zapoSljavanje ucesnika na radnim mjestima VI ili VII nivo kvalifikacije
obrazovanja.

Zavod pruza finansijsku podrku u realizaciji programa u trajanju od Sest mjeseci, odnosno na mjeseénom
nivou do:
* 676,89 €, po ucesniku programa koji se zaposljava na radnom mjestu od I do V nivoa kvalifikacije
obrazovanja;
e 92485 €, po ucesniku programa koji se zaposljava na radnom mjestu VI ili VII nivoa kvalifikacije
obrazovanja.

Odredbom ¢lana 44b Zakona o posredovanju pri zapo$ljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti
propisano je da direktor Zavoda obrazuje komisiju, koja obraduje prijave, ocjenjuje i utvrduje listu
u¢esnika javnog konkursa, na osnovu uslova, obima sredstava i kriterijuma izbora utvrdenih programom, a
odluku o izboru korisnika sredstava donosi Upravni odbor Zavoda, na predlog dircktora Zavoda.

Komisija za obradu prijava i utvrdivanje liste u¢esnika javnog konkursa, obrazovana je Odlukom direktora
Zavoda, br. 02-120/25-2139 od 03.06.2025. godine.

Komisija je sacinila Izvjestaj, broj: 02-120/25-1851/2 od 02.07.2025. godine, o sprovedenim aktivnostima
na obradi prijava i utvrdivanju liste ucesnika javnog konkursa, broj:05-120/25-1851, za realizaciju
Programa »Podsticaji za zapos$ljavanje«.

Prijave za realizaciju programa, sa prate¢im prilozima podnosili su se na propisanim obrascima i uz
zahtijevanu dokumentaciju.

Da bi se prijava na javni konkurs smatrala opravdanom/osnovanom, a time i njen podnosilac prihvatljivim
za izvodaca programa, treba da ispunjava uslove utvrdene Programom ( Poglavlje 11, tadka 2.1 ).

Na javni konkurs podnijeto je 38 prijava.

Komisija je sagledala administrativnu usaglasenost i opravdanost podnijetih prijava.

Od ukupnog broja podnesenih prijava, dvije ne ispunjavaju uslov utvrdene Programom, zbog &ega su
prijave podnosioca iz tacke Il alineje 1 i 2 dispozitiva ove odluke neopravdane.

Usled odustanka podnosilaca od prijave za realizaciju Programa »Podsticaji za zapo$ljavanje«, postupak
izbora za tri poslodavaca iz tatke IV dispozitiva ove odluke je obustavljen.

Komisija je u postupku utvrdivanja liste u¢esnika javnog konkursa primjenjujuéi kriterijume izbora utvdene
Programom »Podsticaji za zaposljavanje« (Poglavlje II, tadka 2.2), »Znaéaj programa, »Planirani rezultati
programa« i »Konkurentnost i razvijenost opstine sprovodenja programac, ocijenila 33 administrativno
usaglaSene i opravdane prijave.

Prvi kriterijum »Znacaj programac je postavljen kao eliminacioni kriterijum koji se ne iskazuje bodovima.
Primjenom ovog kriterijuma Komisija je utvrdila da li su potrebe koje je podnosilac naveo u prijavi za
realizaciju programa uskladene sa potrebama nezaposlenih lica pripremljenih za ukljuéivanje u program.
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Po ovom osnovu su sve prijave pozitivno ocijenjene, uz smanjenje broja zahtjevanih uéesnika za jedno lice
kod jednog podnosioca prijave.

Primjenom kriterijuma »Planirani rezultati programa« ocjenjuju se samo prijave kojima je za uéesnike
programa planirano zapo§ljavanje u trajanju duzem od perioda trajanja radnog odnosa u programu. Po ovom
kriterijumu 16 podnosilaca je ostvarilo bodove po osnovu duZine trajanja radnog odnosa za 22 nezaposlena
lica, od kojih ¢e se:

- 19 nezaposlenih lice zaposliti na radnim mjestima od I do V nivoa kvalifikacije obrazovanja, u
trajanju od jednog do Sest i duze od est mjeseci nakon zavrietka programa;

- tri nezaposlena lica zaposliti na radnim mjestima VI ili VII nivoa kvalifikacije obrazovanja, u
trajanju od dva do tri mjeseca duZe od trajanja programa.

Primjenom treceg kriterijum »Konkurentnost i razvijenost opstine sprovodenja programac, prijave za
realizaciju programa ocjenjuju se shodno indeksu razvijenosti opstine sprovodenja programa utvrdenom
Pravilnikom o izmjeni pravilnika o utvrdivanju liste stepena razvijenosti jedinica lokalne samouprave
(»Sluzbeni list Crne Gore« broj 103/23). Prijave kojima se planira sprovodenje programa u opitini sa
najnizim indeksom razvijenosti, primjenom ovog kriterijuma, ostvaruju maksimalan broj bodova, dok
prijave kojima se planira sprovodenje programa u opstini sa najvisim indeksom razvijenosti ostvaruju
minimalan broj bodova.

Primjenom navedenih kriterijuma izbora, a u okviru raspolozivih sredstava za ovu namjenu utvrdena je
lista ucesnika javnog konkursa shodno kojoj je predlozen izbor 33 korisnika sredstava koji su ostvarili od
60,92 do 11,78 bodova. ‘

Navedenim, omogucava se finansiranje programa za ukupno 55 uéesnika, i to:

- 46 uCesnika, za zapo$ljavanje na radnim mjestima od I do V nivoa kvalifikacije obrazovanja, u
iznosu od 186.821,64 €;

- devet uCesnika, za zapo$ljavanje na radnim mjestima V1 ili VII nivo kvalifikacije obrazovanja, u
iznosu od 49.941,90 €.

Shodno Programom i konkursom utvrdenoj moguénosti, Komisija je sredstva u iznosu od 8.121,64 €, za
naknadu troSkova realizacije programa udesnika koji se zaposljavaju na radnim mjestima VI ili VII nivo
kvalifikacije obrazovanja, preusmjerila za finansiranje zaposljavanja ucesnika na radnim mjestima od I do
V nivoa kvalifikacije obrazovanja.

Na osnovu navedenog, direktor Zavoda predlaze Upravnom odboru za izbor 33 korisnika sredstava za
realizaciju Programa »Podsticaji za zapo§ljavanje«, u iznosu od 236.763,54 €, za 55 lica iz evidencije
nezaposlenih lica Zavoda koja pripadaju ciljnoj grupi programa i pripremljena su za ukljuéivanje u
program.

Od ukupnog broja predloZenih Kkorisnika sredstava za realizaciju programa, 48,5% poslodavaca je
predvidjelo zaposljavanje ucesnika u trajanju duzem od trajanja programa, i to za 40% ukljucenih lica.

Posmatrano sa regionalnog aspekta, zastupljenost opstina realizacije programa iz sjevernog regiona je
78,8% i centralnog regiona 21,2%.



U odnosu na o¢ekivane programske rezultate (Poglavlje I tacka 1.10 Programa), sprovodenjem programa
u navedenom obuhvatu, stvaraju se uslovi za zapo$ljavanje 55 od planiranih 70 lica iz ciljne grupe programa
(Poglavlje I tacka 1.4 Programa), u najkra¢em trajanju od dvanaest mjeseci.

Obim sredstava za finansiranje programa je za 86.870,64 € manji od programom opredjeljenih sredstva za
tu namjenu (Poglavlje I tatka 1.9 Programa).

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u dispozitivu odluke.
UPUTSTVO O PRAVNOIJ ZASTITIL: Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada,

zaposljavanja i socijalnog dijaloga u roku od 15 dana od dana dostavljanja odluke. Zalba drugostepenom
organu se podnosi preko Zavoda za zaposljavanje Crne Gore.

Saglasno Zakonu o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti 7alba ne odlaze
izvrsenje odluke.
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Podgorica, 4.07.2025. godine
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