

EVALUACIONI OBRAZAC
	
1. BIZNIS PLAN




	Podkri-terijum


	Vodeći principi za ocjenjivanje
	Maksimalan broj
bodova
	Bodovi
evaluatora


	1.1
Poznavanje planiranog poslovnog rješenja 


	Biznis plan daje jasne informacije o poznavanju biznis ideje od strane podnosioca zahtjeva.
	
7-10
	

	
	Biznis plan daje dovoljne informacije o poznavanju biznis ideje od strane podnosioca zahtjeva.
	
4-6
	

	
	Biznis plan daje djelimične informacije o poznavanju biznis ideje od strane podnosioca prijave.
	
1-3
	

	
	 Biznis plan ne daje dovoljno informacija o poznavanju biznis ideje od strane podnosioca prijave.
	
0
	

	
	
Ostvareni broj bodova

	
10
	


	1.2
Analiza tržišta i održivost


	Iz biznis plana je vidljivo, da je podnosilac prijave upoznat sa ciljnom grupom kupaca/ korisnika usluga i procesom distribucije proizvoda/ usluga.
	
0-5
	

	
	Iz biznis plana je vidljivo, da je podnosilac prijave upoznat sa postojećom konkurencijom.
	
0-5
	

	
	Iz biznis je vidljivo, da podnosilac prijave upoznat sa tržištem dobavljača.
	
0-5
	

	
	
Ostvareni broj bodova

	
15
	


	1.3
Planiranje i pravdanje budžeta  
            

	U biznis planus u jasno prikazana osnovna i obrtna sredstva neophodna za poslovanje. 
	
0-5
	

	
	U biznis planus u jasno prikazane finansije i finansijski pokazatelji.
	
0-5
	

	
	U biznis planu su jasno prikazani planirani troškovi prema popisu prihvatljivih/opravdanih troškova.
	
0-5
	

	
	
Ostvareni broj bodova

	
15
	


	1.4
Kreiranje novih 
radnih mjesta


	Biznis planom je predviđeno dodatno zapošljavanje više od dva nezaposlena lica, u trajanju od četiri ili više od četiri mjeseca tokom perioda realizacije biznis plana.
	
15
	

	
	Biznis planom je predviđeno dodatno zapošljavanje dva nezaposlena lica, u trajanju od četiri ili više od četiri mjeseca tokom perioda realizacije biznis plana.
	
10
	

	
	Biznis planom je predviđeno dodatno zapošljavanje jednog nezaposlenog lica, u trajanju od četiri ili više od četiri mjeseca tokom perioda realizacije biznis plana.
	
5
	

	
	Biznis planom nije predviđeno dodatno zapošljavanje tokom perioda njegove realizacije ili je predviđeno dodatno zapošljavanje, u trajanju kraćem od četiri mjeseca tokom perioda realizacije biznis plana.
	
0
	

	
	
Ostvareni broj bodova

	
15
	



	


Broj bodova ostvaren primjenom prvog kriterijuma izbora (1.1+1.2+1.3+1.4)
	

	
1. RESURSI ZA POSLOVANJE


	
                Podkriterijum

	
Vodeći principi za ocjenjivanje

	
Maksima-lan
 broj 
 bodova
	
Bodovi
evaluatora

	2.1                   Poslovni 
prostor


	Podnosilac prijave ima u svom vlasništvu ili u vlasništvu porodice ili su mu bez nadoknade ustupljene adekvatne prostorije za obavljanje poslova, odnosno prostorije mu nijesu potrebne. 
	

5
	

	
	Podnosilac prijave ima u svom vlasništvu ili u vlasništvu porodice ili su mu ustupljene bez nadoknade prostorije za obavljanje poslova, ali ih je potrebno adaptirati. 
	         

4
	

	
	Podnosilac prijave obezbijeđuje zakupom adekvatan poslovni prostor. 
	      
3
	

	
	Podnosilac prijave poslovni prostor obezbijeđuje zakupom, ali ga je potrebno adaptirati. 
	         
2
	

	
	Podnosilac prijave će poslovni prostor obezbijediti zakupom, nakon prijema obavještenja o ishodu njegovog zahtjeva za dodjelu bespovratnih sredstava za samozapošljavanje – Biznis plan, tačka 10 »adresa još uvijek nepoznata«.
	      

1
	

	
	Podnosilac prijave biznis planom nije dao informaciju da li mu je za obavljanje djelatnosti potreban poslovni prostor. 
	0
	

	
	  Ostvareni broj bodova
	5

	

	2.2                     Oprema


	Podnosilac prijave ima svu potrebnu opremu za obavljanje poslova.
	5
	

	
	Podnosilac prijave ima većinu potrebne opreme za obavljanje poslova i treba da nabavi dio opreme.
	3-4
	

	
	Podnosilac prijave posjeduje manji dio opreme, treba da nabavi veći dio opreme za obavljanje poslova.
	1-2
	

	
	 Podnosilac prijave nema sopstvenu opremu i treba da nabavi svu potrebnu opremu neophodnu za poslovanje.
	0
	

	
	    Ostvareni broj bodova
	5

	

	2.3  
Iskustvo u oblasti poslovanja


	Podnosilac prijave ima stečeno formalno ili neformalno obrazovanje (obuke) za obavljanje poslova planiranog zanimanja i posjeduje radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima.
	5
	

	
	Podnosilac prijave ima stečeno formalno ili neformalno obrazovanje (obuke) za obavljanje poslova planiranog zanimanja i nema radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima 
	3-4
	

	
	Podnosilac prijave nema stečeno formalno ili neformalno obrazovanje (obuke) za obavljanje poslova planiranog zanimanja, a ima radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima.
	1-2
	

	
	Podnosilac prijave nema stečeno formalno ili neformalno obrazovanje (obuke) za obavljanje poslova planiranog zanimanja i nema radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima.
	0
	

	
	Ostvareni broj bodova
	5
	

	
Broj bodova ostvaren primjenom drugog kriterijuma izbora                                (2.1+2.2+2.3)

	



	
1. DUŽINA NEZAPOSLENOSTI


	
Mjeseci provedeni u evidenciji nezaposlenih lica ZZZCG
	
Maksima-lan broj
bodova

	
Bodovi
evaluatora


	12 mjeseci – 5
	11 mjeseci – 3,01 
	10 mjeseci – 2,58 
	           
	

	9 mjeseci – 2,15
	8 mjeseci – 1,72 
	7 mjeseci – 1,29  
	
	

	6 mjeseci – 0,86
	5 mjeseci – 0,43 
	
	

	Ostvareni broj bodova

	           5
	

	Broj bodova ostvaren primjenom trećeg kriterijuma izbora
	

	
	

	
1. KONKURENTNOST I RAZVIJENOST OPŠTINE REALIZACIJE BIZNIS PLANA


	Opština realizacije biznis plana

	Maksimalan broj
bodova
	Bodovi
evaluatora


	Budva – 1,51         
	Tivat – 1,91
	Podgorica – 2,20
	
	





	Kotor – 2,28    
	Herceg Novi – 2,29
	Bar – 2,44
	
	

	Cetinje – 2,68
	Žabljak – 2,68
	Danilovgrad – 2,80
	
	

	Nikšić – 2,88
	Ulcinj – 2,90
	Zeta – 2,93
	
	

	Kolašin – 3,17
	Pljevlja – 3,25
	Tuzi – 3,34
	
	

	Mojkovac – 3,40
	Plav –3,58
	Plužine – 3,67
	
	

	Šavnik – 3,70
	Bijelo Polje – 3,86
	Berane – 3,87
	
	

	Rožaje – 4,95
	Andrijevica – 5,57
	Gusinje – 6,20
	
	

	Petnjica – 20,00
	
	
	

	Ostvareni broj bodova
	          20
	

	Broj bodova ostvaren primjenom ćetvrtog kriterijuma izbora

	

	
1. DODATA VRIJEDNOST


	
Podkri-
terijum

	
Vodeći principi za ocjenjivanje
	          
Maksima-lan
 broj 
   bodova
	
 Bodovi
evaluatora 


	Jedinstvena/nekonvencionalna/inovativna poslovna ideja
	Podnosilac planira uvođenje novih proizvoda / usluga koji su/će biti rijetki u odnosu na ostale ideje.
	5
	

	
	Podnosilac planira uvođenje novih i/ili boljih rješenja za već postojeći proizvod ili uslugu – djelimično uvođenje inovacije.
	
3-4
	

	
	Podnosilac planira uvođenje proizvoda / usluga koji su široko poznati, dobro uspostavljeni, ostvarivi, a tržište proizvoda / usluga još nije zasićeno.

	
1-2
	

	
	Podnosilac planira uvođenje proizvoda / usluga sa kojima je tržište proizvoda / usluga zasićeno.
	0
	

	
	Ostvareni broj bodova

	5
	

	
Broj bodova ostvaren primjenom petog kriterijuma izbora 

	

	
BROJ BODOVA OSTVAREN PRIMJENOM SVIH KRITERIJUMA IZBORA

	
                  
                 




	Komentari:







	Ime i prezime evaluatora:

___________________________

___________________________

	Potpis evaluatora:

___________________

___________________


	
Datum: ___/___/2026. godine

	
Mjesto: Podgorica









    EVALUACIONI OBRAZAC  

  1.   BIZNIS PLAN      

Podkri - terijum      Vodeći principi za ocjenjivanje  Maksimalan  broj   bodova  Bodovi   evaluatora    

1.1   Poznavanje  planiranog  poslovnog  rješenja       Biznis plan daje jasne informacije o poznavanju biznis ideje  od strane podnosioca zahtjeva.    7 - 10   

Biznis plan daje  dovoljne  informacije o poznavanju biznis  ideje od strane podnosioca zahtjeva.    4 - 6  

Biznis plan daje djelimične informacije o poznavanju biznis  ideje od strane podnosioca prijave.    1 - 3  

  Biznis plan ne daje dovoljno informacija o poznavanju  biznis ideje od strane podnosioca prijave.    0  

  Ostvareni broj bodova      10     

1.2   Analiza  tržišta i  održivost      Iz biznis plana je vidljivo, da je podnosilac  prijave   upoznat  sa ciljnom grupom kupaca/   korisnika usluga   i   procesom  distribucije proizvoda/   usluga.    0 - 5   

Iz biznis plana je vidljivo, da je podnosilac  prijave upoznat  sa postojećom konkurencijom.    0 - 5   

Iz biznis je vidljivo, da podnosilac  prijave upoznat sa  tržištem dobavljača.    0 - 5   

  Ostvareni broj bodova      15     

1.3   Planiranje i  pravdanje  budžeta                      U biznis planus u jasno prikazana osnovna  i   obrtna sredstva  neophodna za poslovanje.      0 - 5   

U biznis planus u jasno prikazane finansije  i   finansijski  pokazatelji.    0 - 5   

U biznis planu su jasno prikazani planirani troškovi prema  popisu prihvatljivih/opravdanih troškova.    0 - 5   

  Ostvareni broj bodova      15     

1.4   Kreiranje  novih    radnih  mjesta      Biznis planom je predviđeno dodatno zapošljavanje više od  dva nezaposlena lica, u trajanju od četiri ili više od četiri  mjeseca tokom perioda realizacije biznis plana.    1 5   

Biznis planom je predviđeno dodatno zapošljavanje dva  nezaposlena lica, u trajanju od četiri ili više od četiri mjeseca  tokom perioda realizacije biznis plana.    10  

Biznis planom je predviđeno dodatno zapošljavanje jednog  nezaposlenog lica, u trajanju od četiri ili više od četiri  mjeseca tokom perioda realizacije biznis plana.    5  

Biznis planom nije predviđeno dodatno zapošljavanje tokom  perioda njegove realizacije ili je predviđeno dodatno  zapošljavanje, u trajanju kraćem od četiri mjeseca tokom  perioda realizacije biznis plana.    0  

  Ostvareni broj bodova      15     

