„Next job - youth“ – APZ/GZM 26


E V A L U A C I O N I    O B R A Z A C

	1. ZNAČAJ PROGRAMA

	Ne iskazuje se u bodovima

	
Da li predloženi program odgovara utvrđenim potrebama nezaposlenih lica?


	
DA
	
NE

	KOMENTAR:



	1. PLANIRANI REZULTATI PROGRAMA

	 

	Bodovi se dobijaju u zavisnosti od podataka iz Prijave poslodavca koji se odnose na dužinu ugovora o radu učesnika programa.
Prijava u kojoj je podnosilac naveo da će zaključiti ugovor o radu sa učesnikom u trajanju dužem od 12 mjeseci, odnosno u ukupnom trajanju od 13 do 16 i više mjeseci, ocjenjuje se izuzimajući obaveznih 12 mjeseci rada.
	
Bodovi
	Ostvareni broj bodova


	
	
	

	2.0.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa ___ učesnikom/cima, u trajanju od 12 mjeseci.

	0
	

	2.1.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa jednim učesnikom, u trajanju od 13 mjeseci.

	5
	

	2.1.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa dva učesnika, u trajanju od 13 mjeseci.

	10
	

	2.1.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa tri učesnika, u trajanju od 13 mjeseci.

	15
	

	2.1.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa četiri učesnika, u trajanju od 13 mjeseci.

	20
	

	2.2.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa jednim učesnikom, u trajanju od 14 mjeseci.

	10
	

	2.2.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa dva učesnika, u trajanju od 14 mjeseci.

	20
	

	2.2.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa tri učesnika, u trajanju od 14 mjeseci.

	30
	

	2.2.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa četiri učesnika, u trajanju od 14 mjeseci.

	40
	

	2.3.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa jednim učesnikom, u trajanju od 15 mjeseci.

	15
	

	2.3.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa dva učesnika, u trajanju od 15 mjeseci.

	30
	

	2.3.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa tri učesnika, u trajanju od 15 mjeseci.

	45
	

	2.3.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa četiri učesnika, u trajanju od 15 mjeseci.

	60
	

	2.4.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa jednim učesnikom, u trajanju od 16 mjeseci.

	20
	

	2.4.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa dva učesnika, u trajanju  od 16 mjeseci.

	40
	

	2.4.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa tri učesnika, u trajanju  od 16 mjeseci.

	60
	

	2.4.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa četiri učesnika, u trajanju od 16 mjeseci.

	80
	

	2.5.1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa jednim učesnikom, u trajanju dužem od 16 mjeseci.

	25
	

	2.5.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa dva učesnika, u trajanju dužem od 16 mjeseci.

	50
	

	2.5.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa tri učesnika, u trajanju  dužem od 16 mjeseci.

	75
	

	2.5.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa četiri učesnika, u trajanju dužem od 16 mjeseci.

	100
	

	UKUPNO (2.1+2.2+2.3+2.4+2.5)
	
	

	KOMENTAR: 


	UKUPAN BROJ BODOVA:

	100
	

	
KOMENTAR:




	Ime i prezime evaluatora:
_____________________
_____________________

	Potpis evaluatora:
___________________
___________________

	
Datum: ___/___/2026. godine


	
Mjesto: Podgorica




„ Next job  -   youth “   –   APZ /GZM   26       E V A L U A C I O N I    O B R A Z A C    

1.   Z NAČAJ PROGRAMA    Ne iskazuje se u  bodovima  

  Da li predloženi program odgovara utvrđenim potrebama nezaposlenih lica?        DA    NE  

KOMENTAR:      

2.   PLANIRANI REZULTATI PROGRAMA  

   

Bodovi se dobijaju u zavisnosti od podataka iz Prijave poslodavca koji se odnose na  dužinu ugovora o radu učesnika programa.   Prijava   u koj oj   je podnosilac naveo da će zaključiti ugovor o radu sa učesnikom u trajanju  dužem od  12   mjeseci, odnosno u ukupnom trajanju od 1 3   do 1 6 i više   mjeseci, oc jenjuje  se   izuzimajući obaveznih  12   mjeseci rada.    Bodovi  Ostvareni  broj  bodova    

   

2.0.1   Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa ___  učesnikom/cima, u trajanju od 12 mjeseci.    0   

2.1. 1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa jednim učesnikom,  u trajanju od 13 mjeseci.    5   

2.1 .2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa dva učesnika, u  trajanju od 13 mjeseci.    10   

2.1 .3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa tri učesnika, u  trajanju od 13 mjeseci.    15   

2.1 .4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa četiri učesnika, u  trajanju od 13 mjeseci.    20   

2.2. 1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa jednim učesnikom,  u trajanju od 14 mjeseci.    10   

2.2.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa dva učesnika, u  trajanju od 14 mjeseci.    20   

2.2.3 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa tri učesnika, u  trajanju od 14 mjeseci.    30   

2.2.4 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa četiri učesnika, u  trajanju od 14 mjeseci.    40   

2.3 . 1 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa jednim učesnikom,  u trajanju od 15 mjeseci.    15   

2.3.2 Predviđa se zaključivanje ugovora o radu sa dva učesnika, u  trajanju od  1 5   mjeseci.    30   

