Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tacka 7 Zakona o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima za vrijeme
nezaposlenosti (»Sluzbeni list CG«, br.24/19, 29/25,3/26) i ¢lana 14 stav 1 alineja 2 Statuta Zavoda
za zaposljavanje Crne Gore (»Sluzbeni list CG«, br. 39/19), Upravni odbor Zavoda za
zapo§ljavanje Crne Gore, na predlog direktora Zavoda, na sjednici od 29.05.2026. godine, donosi

ODLUKU

o izboru korisnika sredstava za realizaciju Programa podsticaja za zapo§ljavanje korisnika
materijalnog obezbjedenja »Next job - aktivacija«, po Konkursu broj 05-120/26-2-11-1175

I [zabrano je 23 korisnika sredstava u iznosu od 222.048,00 €, za realizaciju Programa podsticaja
7a zapo§ljavanje korisnika materijalnog obezbjedenja “Next job - aktivacija” za 36 ucesnika, od 1
do 1V nivoa kvalifikacije obrazovanja.

II Korisnici sredstava iz tactke 1 ove Odluke su:

1. Mobile shop Semir d.o.o. Petnjica, opétina realizacije Petnjica, 1 lice, IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 40 bodova u iznosu od 6.093,00 €;

2. Vujovi¢ VR d.o.0. Danilovgrad, opitina realizacije Danilovgrad, 2 lica, I-IV nivo
kvalifikacije obrazovanja, sa ostvarenih 35.60 bodova, u iznosu od 12.186,00 €;

3. Asya's d.0.0. Bijelo Polje, opétina realizacije Bijelo Polje, 2 lica, 111 i IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 22.72 boda, zelene/digitalne djelatnosti, u iznosu od 13.086.,00
€

4. Kafanica d.0.0. Pljevlja, opdtina realizacije Pljevija, 1 lice, I-IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 21.51 bodom u iznosu od 6.093,00 €;

5. S-market d.o.o0. Pljevlja, opStina realizacije Pljevlja, | lice, SSS, sa ostvarenim 21.51 bodom
u iznosu od 6.093,00 €;

6. Monte Nik garden d.o.0. Niksic, opétina realizacije NikSic, 1 lice , | nivo kvalifikacije
obrazovanija, sa ostvarenih 20.76 bodova, relene/digitalne djclatnosti, u iznosu od 6.543,00
€

7. Doner king d.o.o. Rozaje, opStina realizacije RoZaje, 1 lice, I nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 9.9 bodova u iznosu od 6.093,00 €;

8. R-expert d.o.0. Rozaje, opStina realizacije Rozaje, 1 lice, I-IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 9.9 bodova u iznosu od 6.093.00 €;

9. Nova Evropa d.o.o. Rozaje, opStina realizacije Rozaje, 3 lica, Il i IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 9.9 bodova u iznosu od 18.279,00 €;

10. Aida trade d.0.0. Rozaje, opstina realizacije RoZaje, | lice, 111 i IV nivo kvalifikacije
obrazovanja sa ostvarenih 9.9 bodova u iznosu od 6.093,00 €;

11. Magiéna Serpica d.o.0. NikSic, opitina realizacije Niksi¢, 1 lice, I-1I nivo kvalifikacijc
obrazovanja, sa ostvarenih 8.76 bodova u iznosu od 6.093,00 €;
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MD-Momo d.o.0. Berane, opitina realizacije Berane, 6 lica, I-IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 7.75 bodova u iznosu od 36.558,00 €;

VUK&CO.LTD d.o.0. Berane, opitina realizacije Berane, 3 lica, 1I-IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 7.75 bodova u iznosu od 18.279,00 €;

Teodora shop d.o.o. Berane, opstina realizacije Berane, 1 lice, ILI-IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 7.75 bodova u iznosu od 6.093.00 L

Trotters bros d.o.o. Bijelo Polje, opstina realizacije Bijelo Polje, 1 lice, I-IV nivo
kvalifikacije obrazovanja, sa ostvarenih 7.72 bodova u iznosu od 6.093,00 €;

Black Line d.o.o. Bijelo Polje, opstina realizacije Bijelo Polje, 1 lice, Il i IV nivo
kvalifikacije obrazovanja, sa ostvarenih 7.72 bodova, zelene digitalne djelatnosti, u iznosu
od 6.543,00 €;

Beganovi¢ Company d.o.0. Bijelo Polje, opstina realizacije Bijelo Polje, 1 lice, IV nivo
kvalifikacije obrazovanja, sa ostvarenih 7.72 bodova u iznosu od 6.093,00 €;

Eko ruka d.o.o. Bijelo Polje, opstina realizacije Bijelo Polje, 1 lice, I-IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 7.72 bodova, zelene/digitalne djelatnosti, u iznosu od 6.543,00
€

Manico d.o.o. Pljevlja, opstina realizacije Pljevlja, 2 lica, NK, sa ostvarenim 6.51 bodom u
iznosu od 12.186,00 €;

Magic plus d.o.o. Niksi¢, opstina realizacije Niksi¢, 1 lice, I1I-IV nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 5.76 bodova u iznosu od 6.093,00 €;

Biljana d.o.0. Niksi¢, opstina realizacije Niksi¢, 1 lice, IV nivo kvalifikacije obrazovanja,
sa ostvarenih 5.76 bodova, zelene/digitalne djelatnosti, u iznosu od 6.543,00 €;

PZU Opsta stomatoloska ambulanta "Green dent" Niksi¢, opstina realizacije Niksi¢, 1 lice,
[ nivo kvalifikacije obrazovanja, sa ostvarenih 5.76 bodova u iznosu od 6.093.00 €;

SS & MT company d.o.o0. Nik3i¢, opétina realizacije Niksi¢, 2 lica, I-I1V nivo kvalifikacije
obrazovanja, sa ostvarenih 5.76 bodova u iznosu od 12.186,00 €,

T Za realizaciju Programa podsticaja za zaposljavanje korisnika materijalnog obezbjedenja
»Next job - aktivacija«, nisu izabrani sledeéi podnosioci Cije su prijave neopravdane, i to:

1.
2.

BOOKCAR d.o0.0. Rozaje;
Pavicevi¢ produkt d.o.o. Niksi¢;

IV Zarealizaciju Programa podsticaja za zaposljavanje korisnika materijalnog obezbjedenja »Next
job - aktivacija«, nisu izabrani podnosioci administrativno neusaglaSenih prijava odnosno
nepotpunih /ili neurednih prijava koji u ostavljenom roku nijesu otklonili razloge njihove
neurednosti /ili nepotpunosti, i to:

l;
4.
3.

Agencija 108 d.o.0. Podgorica;
Nice window d.0.0. Bar;
PU Organizator obrazovanja odraslih "Obrazovni centar Speak and spell" Niksi¢;



4, Speak and spell d.o.o. Niksi¢.

V Medusobna prava, obaveze i odgovornosti 7avoda za zapo$ljavanje Crne Gore i korisnika

sredstava -izvodaca programa urediée se ugovorom.

VI O realizaciji ove odluke, starace se Sektor za mjere aktivne politike zaposljavanja i Sluzba za

finansijske poslove.
VII Zalba ne odlaze izvrienje odluke.
ObrazloZenje

Na osnovu &lana 44 stav 1 Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme
nezaposlenosti, Upravni odbor 7avoda za zapo$ljavanje Crne Gore je dana, 27.02.2026. godine,
donio Odluku o usvajanju Programa podsticaja 7a zaposljavanje Kkorisnika materijalnog
obezbjedenja »Next job - aktivacija« broj: 01-120/26-791 i odluku o usvajanju izmjena programa
broj 01-120/26-1097 od 20.03.2026. godine, kojim su utvrdeni uslovi, kriterijumi izbora, obim
sredstava za njegovo sprovodenje, kao i ciljna grupa kojoj je program namijenjen.

7a realizaciju Programa podsticaja za zaposljavanje korisnika materijalnog obezbjedenja »Next
job - aktivacijag, 7avod za zapo$ljavanje Crne Gore je, 27.03.2026. godine, objavio Konkurs broj:
05-120/26-2-11-1175, u sredstvima javnog informisanja, na sajtu Zavoda i oglasnim tablama biroa
rada. Krajnji rok za podnoSenje prijava na ovaj konkurs bio je 14.04.2026. godine. Predmet
konkursa je izbor korisnika sredstava za realizaciju Programa koji treba da doprinese povecanju
zaposlenosti i stvaranju uslova za odrzivo zaposljavanje za 25 nezaposlenih lica korisnika
materijalnog obezbjedenja koji su na dan ukljuéivanja u program prijavljeni u evidenciju Zavoda
najkrace 12 mjeseci u Kkontinuitetu, od kojih je minimum 50% Zena.

/.a finansiranje programa opredijeljena su sredstva u iznosu od 149.679,00 €.
Zavod pruza finansijsku podrsku u trajanju od devet mjeseci.

Opravdani trofak je zarada ucesnika programa zaposlenih na puno ili nepuno radno vrijeme , 7a
period rada do devet mjeseci koju ostvaruju po 0snovu ugovora o radu zakljucenog u najkracem
trajanju od 12 mjeseci.

Poslodavac, nezavisno od stvarnih troskova realizacije programa, ostvaruje pravo na mjesecni
i7nos finansijske podrske do:

. 677,00 € po ucesniku zaposlenom na radnom mjestu za koje je predviden L, 11, nLIvili v
nivo kvalifikacije obrazovanja, na puno radno vrijeme, odnosno 350,00 € po uesniku
zaposlenom na radnom mijestu za koje je predviden L, 11, 111, IV ili V nivo kvalifikacije
obrazovanja, na nepuno radno vrijeme;

727,00 € po ucesniku zaposlenom na selenom ili digitalnom radnom mjestu za koje je
predviden L 11, 111, TV ili V nivo Kkvalifikacije obrazovanja, na puno radno vrijeme, odnosno

L




obrazovanja, na nepuno radno vrijeme;

- 995,00 € po ucesniku zaposlenom na zelenom ilj digitalnom radnom mjestu za koje je
predviden VI ili VII nivo kvalifikacije obrazovanja, na puno radno vrijeme, odnosno 500,00
€ po ucesniku zaposlenom na zelenom ilj digitalnom radnom mjestu za koje je predviden

VI ili VII nivo kvalifikacije obrazovanja, na nepuno radno vrijeme,

Odredbom ¢lana 44b  Zakona 0 posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme
nezaposlenosti, propisano Je, da direktor Zavoda obrazuje komisiju koja, obraduje prijave,
ocjenjuje i utvrduje listu ucesnika javnog konkursa, na osnovu uslova, kriterijuma izbora utvrdenih
Programom podsticaja za zaposljavanje korisnika materijalnog obezbjedenja »Next job -
aktivacija«, i u okviru obima sredstava opredijeljenih za ovy namjenu. Odluku o izbory korisnika
sredstava donosi Upravni odbor Zavoda, na predlog direktora Zavoda. Komisija za obradu prijava
1 utvrdivanje liste uéesnika Jjavnog konkursa, obrazovana je Odlukom, broj 02-120/26-1373 od
07.04.2026. godine.

Komisija je sadinila Izvjestaj, br. 05-120/26-2-11-1 175/2 od 27.05.2026.godine, o sprovedenim
aktivnostima na obradi prijava i utvrdivanju liste udesnika Javnog Konkursa, br, 05-120/26-2-11-
1175, za realizaciju Programa podsticaja za zaposljavanje korisnika materijalnog obezbjedenja
“Next job - aktivacija”.

Prijave za realizaciju programa, sa prate¢im prilozima podnosile su se na propisanim obrascima i
uz zahtijevanu dokumentaciju.

Da bi se prijava na javni konkurs Smatrala opravdanom/osnovanom, a time i njen podnosilac
prihvatljivim za izvodada programa, treba da ispunjava uslove utvrdene Programom (Poglavlje I,

tacka 2.1).
Komisija je izvr$ila uvid u podnijete prijave i konstatovala da:

- Susve prijave podnijete u okviru krajnjeg roka za podnosenje prijava;

- jenajavni konkurs podnijeto ukupno 29 prijava;

- nijedan podnosilac nije podnio prijavu za realizaciju programa u vige od Jjedne opstine
sprovodenja;

- su prijave podnesene za realizaci Ju programa u devet opstina (Bar — jedna prijava za dva
lica, Berane — tri prijave za deset lica, Bijelo Polje — pet prijava za sedam lica, Danilovgrad
- jedna prijava za dva lica, Niksi¢ - devet prijava za osam lica, Petnjica — jedna prijava za



jedno lice, Pljevlja — tri prijave za Zetiri lica, Podgorica — jedna prijava za jedno lice,
Rozaje pet prijava za osam lica);

- jesvih 29 podnosilaca prijava apliciralo za sprovodenje programa u opétini sjedista;

- je prijavama zahtjevana realizacija programa za ukupno 43 lica za obavljanje poslova na
radnim mjestima od I do V nivoa kvalifikacije obrazovanja;

- jepet podnosilaca prijava za realizaciju programa, za ukupno 3est lica, u opstinama: Bijelo
Polje (tri podnosioca za Zetiri lica), Niksi¢ (dva podnosioca za dva lica), registrovano za
obavljanje djelatnosti u okviru grupe djelatnosti iz sektora povezanih sa zelenim radnim
mjestima;

- su podnosioci prijava iskazali spremnost da sa udesnicima programa zakljuce ugovore 0
radu u trajanju od 12 mjeseci, od koji je Sest podnosilaca iskazalo spremnost 7a
zapo§ljavanje ugesnika u trajanju duzem od 12 mjesect.

Komisija je sagledala administrativnu usaglasenost i opravdanost prijava.

Prijave podnosilaca iz tatke 111 dispozitiva ove odluke su neopravdane prijave, iz razloga Sto
podnosioci prijava Bookear d.0.0. iz RoZaja i Paviéevi¢ produkt d.0.0. iz Nikgica ne ispunjavaju
uslove utvrdene Programom (Poglavlje 11 tacka 2.1.) jer nisu registrovani za obavljanje djclatnosti
najmanje 12 mjeseci na dan objave javnog konkursa za realizaciju programa.

Komisija je u zakonskom roku utvrdila i na internet stranici Zavoda 24.04.2026. godine objavila
listu podnosioca neurednih i/ili nepotpunih prijava time je omoguceno podnosiocima da u
dodatnom zakonskom roku od pet dana od dana objave liste, tj. do 04.05.2026. godine, do 14:00h,
dopune dokumentaciju i/ili otklone utvrdene nedostatke podnijetih prijava. Nakon isteka roka
Komisija je utvrdila da je 18 podnosilaca sa liste neurednih i/ili nepotpunih prijava otklonilo
nedostanke u dodatnom roku i njihove prijave s smatraju urednim i potpunim od dana podnoSenja.

Prijave podnosilaca iz tacke 1V dispozitiva ove odluke su neuredne i/ili nepotpune, a podnosioci
prijava u dodatnom roku nijesu otklonili razloge neurednosti/nepotpunosti i to:

1. Agencija 108 d.o.0. Podgorica - nije dostavljen izvod iz registra nadleznog organd;

7. Nice window d.o.0. Bar — nije dostavljen [zvod iz registra nadleznog organa, uvjerenje
Poreske uprave da je podnosilac ptijave izmirio obaveze po osnovu poreza i doprinosa na
licna primanja, zakljuéno sa 31. 12.2025. godine i/ili da redovno izmiruje reprogramiranc
poreske obaveze;

3. PU Organizator obrazovanja odraslih "Obrazovni centar Speak and spell" NikSic nije
dostavljen obrazac prijave za realizaciju programa, prilog 4 _finansijski identifikacioni
obrazac, IOPPD obrazac, izvod iz registra nadleznog organa,

4. Speak and spell d.o.o. Nikgi¢ nije dostavljen obrazac prijave za realizaciju programa, prilog
4 -finansijski identifikacioni obrazac, IOPPD obrazac, izvod iz registra nadleZnog organa.



Komisija je primjenom kriterijuma izbora utvrdenih Programom (Poglavlje II tadka 2.2) ocijenila
23 administrativno usaglasene i opravdane prijave.

Po tre¢em kriterijumu »Konkurentmost i razvijenost opstine sprovodenja programa« prijave za

realizaciju programa ocjenjuju se shodno indeksuy razvijenosti opstine sprovodenja programa

Nakon dostavljanja izvjestaja Komisije, Sektor za m jere aktivne politike zaposljavanja dostavio je
informaciju da se sredstva u iznosu od 72.369,00 € preusmjeravaju sa programa podsticaja za

korisnika, a imajuéi u vidy znacaj aktivacije korisnika materijalnog obezbjedenja i njihovy
zainteresovanost za uklju¢ivanje u program, kao i iskazane potrebe poslodavaca. Qvim
preusmjeravanjem omogucice se vedi obuhvat nezaposlenih lica korisnika materijalnog
obezbjedenja, a sto doprinosi i boljoj realizaciji obaveza koje je Zavod preuzeo u okviry mjere
3.1.3. Reformske agende Crne Gore 2024-2027 — ~Reformisanje sistema socijalne i djecije zastite
radi efikasnije, efektivnije i transparentnije upotrebe javnih sredstava® kojom se posebno targetira
aktivacija i zapos javanje korisnika materijalnog obezbjedenja.

Shodno navedenom, predlazeno je donosenje odluke o izboru 23 korisnika sredstava u iznosu od
222.048,00 €, za ukupno 36 uéesnika od I do [V nivoa kvalifikacije obrazovanja.

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u dispozitivu odluke.



UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ove odluke moZze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada,
zaposljavanja i socijalnog dijaloga u roku od 15 dana od dana dostavljanja odluke, preko Zavoda
za zapoSljavanje Crne Gore.

Saglasno Zakonu o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti Zalba ne
odlaze izvrSenje odluke.

Broj: 01-120/26-2110
Podgorica, 29.05.2026. godine

UPRAVNI ODBOR

Dostavljeno:
- 01;
- 05;
- 12;
- Ala.



