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NTERNA PROCEDURA

Naziv subjekta: ZAVOD ZA ZAPOSLAVANJE CRNE GORE

Organizaciona jedinica:  [SLUZBA ZA JAVNE NABAVKE

ifra organizacione

13
jedinice:

Rukovodilac
organizacione jedinice: NaEeInikfca Sluzbe Za ja\"ne nabavke

Lice odgovorno za internu

procedur Nacelnik/ca Sluzbe za javne nabavke vke
u:

Naziv interne procedure

PRIJEM ROBE | IZDAVANJE ROBE UZ REVERS

Cilj interne procedure

Prijem robe i izdavanje robe

Kratak opis interne procedure

Input: Revers
Aktivnosti:

1. prijem robe,
2. izdavanje robe,

3. izdavanje raunarske opreme, po pribavljenoj saglasnosti nacelnika Odsjeka za
informacioni sistem, uz revers,

3. dostavljanje reversa samostalnom/oj referentu/ici za analiti¢ko knjigovodstvo,
4. koordinacija sa samostalnim/om referentom/com za analiticko knjigovodstvo.

Rezultat: Primljenaiizdata roba uz revers

Osnovni rizici

* Nemogucnost vracanja robe

Odgovornost

* Samostalni/a referent/ca - magacioner/ka (1,2,3,4,5)




Veze sa drugim internim procedurama/organizacionim jedinicama

Relevantne organizacione jedinice Zavoda.

Resursi za ostvarivanje interne procedure

Zaposleni u Zavodu;
Adekvatni tehnicki uslovi.

Zakoni i propisi

Pravilnik o nainu i rokovima za wvrSenje popisa i uskladivanja
knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem,

Sifre i nazivi interne procedure

13-08
h - Formalno pravno
Priprema Kontrolise P
odobrava
Ime i prezime, radno Nacelnik/ca Sluzbe | Nacelnik/ca Sluzbe Pomoénik/ca
mjesto za javne nabavke za javne nabavke direktora/ce za Sektor

Svetlana Bracanovi¢ | Svetlana Bracanovic | . pravaza vrijeme

nezaposlenosti i pravne
poslove
Andrea)Brajovié

Potpis

3.0 A N

Datum

8. 07 2004

03 .02 . Jo24

Koordinator za izradu procedure
MC Menadzer
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