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Crna Gora
Zavod za zapos$ljavanje Crne Gore
Sektor za prava za vrijeme nezaposlenostii pravne poslove

Broj: UPI br. 06-037/26-15/3
Podgorica: 10.02.2026. godine

Zavod za zaposliavanje Crme Gore na osnovu Clana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama ( ,Sl.list CG* 44/12 i 30/1 7), Clana 46 stav 1 i &lana 116 Zakona o upravnom postupku (,Sl.list
CG" br.56/14, 20/15, 40/16 i 37/1 7), postupajuéi u predmetu po zahtievu NVO ,MANS" iz Podgorice, ul.
Dalmatinska 188, donosi

RJESENJE

—_—

. Usvaja se zahtjev NVO ,MANS* — Podgorica, br. 157439 od 28.01.2026. godine, za pristup
informaciji — dokumentu: kopiju akta koji sadrzi evidenciju o broju podnesenih zahtjeva od
strane poslodavaca i broju zaposlenih osoba s invaliditetom za koje su podneseni zahtjevi
Za priznavanje prava na subvenciju zarade, a Cija je dokumentacija potpuna u skladu sa
Zakonom o profesionalnoj rehabiliaciji i zapo$ljavanju lica sa invaliditetom | broju zahtjeva
prema kojima je priznato navedeno pravo u periodu od 01. januara 2025. do 31. decembra
2025. godine.

2. Pristup informacijama iz tacke 1 dispozitiva ovog rje$enja ostvariée se kopiranjem informacije

i dostavljanjem podnosiocu zahtjeva na adresu, putem poste.

Tro8kova postupka nije bilo.

Zalba protiv ovog rieSenja ne odlaZe njegovo izvrSenje.
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Obrazlozenje

NVO ,MANS* — Podgorica, podnio Je Zavodu za zaposljavanje Crne Gore, zahtjev za slobodan pristup
informacijama br. 157439 od 28.01.2026. godine, za pristup informaciji — dokumentu: kopiju akta koji sadrzj
evidenciju o broju podnesenih zahtieva od strane poslodavaca i broju zaposlenih osoba s invaliditetom za
koje su podneseni zahtjevi za priznavanje prava na subvenciju zarade, a Cija je dokumentacija potpuna u
skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabiliaciji i zaposljavanju lica sa invaliditetom i broju zahtjeva prema
kojima je priznato navedeno pravo u periodu od 01. januara 2025. do 31. decembra 2025, godine.

Informacija je traZena dostavljanjem na adresu, putem poste.
U postupku po zahtjevu ovaj organ je nasao da se predmetna informacija nalazi u njegovom posjedu,
c¢ime su se stekli uslovi za primjenu &lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, da se podnosiocu

zahtjeva dozvoli pristup informaciji.

Postupajuci u skladu sa &lanom 13 i 21 tatka 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zavod
za zapoSljavanje Crne Gore dostavija informacije koje su predmet zahtjeva, dostavljajuci dopis Fonda za
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profesioaninu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom broj 06-037/26-1 5/2 od 06.02.2026. godine, sa
trazenom informacijom.

Odredbom ¢lana 4 Uredbe 0 naknadi troSkova u postupku za pristup informacijama (.81 |ist
CG*, br. 66/16 i 121/21) propisano je da organ vlasti moze odlugiti da podnosiocu zahtieva ne
naplaéuje troskove postupka ukoliko isti ne prelaze iznos od 3,00 €. Prema clanu 2 navedene
Uredbe visina naknade tro8kova po stranici — kopirane informacije iznosi 0,03 € po stranici. Takodje,
navedenom uredbom predvidjeno je da se prvih 20 stranica ne naplaéuje. Informacija sadrzi jednu
stranicu, pa se trogkovi postupka nece naplacivati.

Odredbom ¢lana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da zalba na riesenje
kojim se dozvoljava pristup informaciji ne odlaze izvrdenje riesenja.

Slanom 116 Zakona o upravnom postupku propisano je da kad je upravni postupak pokrenut na

zahtjev stranke, javnopravni organ zahtjev moze usvoijiti u cjelosti ili djefimicno, odnosno odbiti.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba Agenciji za zadtitu licnih
podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prijema ovog riedenja, preko Zavoda
za zaposljavanje Cme Gore.

Prilog: Dopis Fonda za profesioaninu rehabilitaciju i zaposliavanje lica sa
invaliditetom broj 06-037/26-1 5/3 od 06.02.2026. godine
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Protiv kerupcije. Zajednol

NVO MANS

Broj: 157439
Podgorica, 28.01.2026.

Zavod za zaposljavanje Crne Gore [e]

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Molimo Vas da nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite
KOPIJU akta koji sadrzi evidenciju o broju podnesenih zahtjeva od strane poslodavaca i broju
zaposlenih osoba s invaliditetom za koje su podneseni zahtjevi za priznavanje prava na subvenciju
zarade, a Cija je dokumentacija potpuna u skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju lica sa invaliditetom i broju zahtjeva prema kojima je priznato navedeno pravo u
periodu od 01. januara 2025. do 31. decembra 2025. godine.

Rjesenje doneseno po ovom zahtjevu i KOPIJE trazenih informacija mozete dostaviti na
adresu Dalmatinska ulica broj 188, 81000 Podgorica ili ih poslati na e-mail adresu

spi@mans.co.me.

U slucaju da trazene informacije vec posjedujete u elektronskoj formi, te da ne postoje
dodatni troskovi njihovog skeniranja, mozete ih dostaviti na e-mail adresu spi@mans.co.me.

Podnosilac zahtjeva:
Dejan Milovac

Zamjenik izvrénog direktora
NVO MANS
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Ove informacije mogu biti trazene u okviru redovnih aktivnosti MANS-a ili po zahtjevu gradana, novinara ili
neviadinih organizacija kojima pruzamo pomoc da dodu do podataka putem mobiine apiikacije
LPitajie institucije”.

MreZa za afirmaciju nevladinog sektora — MANS
Dalmatinska 188, 81000 Podgorica, Crna Gora



CRNA GORA
ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapoSljavanje lica sa invaliditetom

Broj: 06-037/26-15/2
Podgorica, 06.02.2026. godine

Sektor za vrijeme nezaposlenosti i pravne poslove
n/r Nedeljki Pejovi¢ Soé

Predmet: Odgovor na zahtjev za dostavljanje informacije
Veza: Vas dopis broj 06-037/26-15/2 od 29.01.2026. godine

Postovana,
ObavjeStavam Vas da je u periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine na
sjednicama Savjeta Fonda ukupno je razmatrano 2,031 zahtjev za subvencije zarade od cega
je za 1774 zahtjeva predloZzeno donoSenje odluke o priznavanju prava, a dok je za 52
zahtjeva predlozeno da se donese odluka o odbijanju zahtjeva iz razloga $to u trenutku
podnoSenja zahtjeva zaposleni nije bio zaposlen kod poslodavca na osnovu ugovora o radu
za koji je podnesen zahtjev za subvenciju zarade, zatim kada je sa OSI zakljucen ugovor o
dopunskom radu, a sve u skladu sa odredbama ¢lanova 37 i 37a Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zapoSljavanju lica sa invaliditetom. Takode, za 205 zahtjeva Savjet se izjasnio
da je potrebna dopuna dokumentacije.




