Crna Gora
Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Sektor za prava za vrijeme nezaposlenosti i pravne poslove

Broj: UPI br. 06-037/26-4/7
Podgorica: 12.02.2026. godine

Zavod za zapoSljavanje Crne Gore na osnovu Clana 30 st 1 Zakona o slobodnom pristupu

informacijama ( ,Sllist CG* 44/12 i 30/1 /), Clana 46 st. 1 i&lana 116 Zakona o upravnom postupku (,Sl.list
CG" br.56/14, 20/15, 40/16 | 37/17), postupajuéi u predmetu po zahtjevu za slobodan pristup informacijama,
UdruZenja miadih sa hendikepom Crne Gore, Bul. Josipa Broza Tita 37/2, Podgorica, donosi

1.

RJESENJE

Usvaja se zahtjev Udruzenja miadih sa hendikepom Crne Gore — Podgorica, od 27.01.2026.
godine, za pristup informaciji — dokumentu: 1.1. Evidenciju o broju zaposlenih osoba s
invaliditetom, od 1. januara 2025. zakljucno sa 31. decembrom 2025, u skladu sa Zakonom
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju lica sa invaliditetom. Navedenu evidenciju
dostaviti razvrstanu po: 1.1.1. Broju poslodavaca koji ih zaposljavaju i koji ostvaruju pravo na:
- Subvencije zarade: - Subvencije za uéescée u finansiranju liénih troskova asistenta
(pomagaca) u radu; 1.1.2. Opétinama u kojima su poslodavci registrovani, odnosno u kojima
obavljaju djelatnost, a kod kojih su navedene osobe s invaliditetom zaposljene; 1.1.3.
Procentu invaliditeta odnosno broju zaposlenih osoba koje imaju: - laki, - umjereni - i tegki
invaliditet. 1.1.3. Polu i starosti: 1.2. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su bile na
evidenciji nezaposlenih lica, u periodu od 1. januara 2025. zakljuéno sa 31. decembrom 2025,
razvrstanu po: 1.2.1. Procentu invaliditeta, odnosno broju nezaposlenih osoba koje imaju: -
laki, - umjereni; - i tegki invaliditet: 1.2.2. Polu i starosti; 1.2.3. Posebno navesti koliko je
nezaposlenih bilo na dan 1. januar, 30. jun i 31. decembar 2025. 1.3. Broj riesenja o
utvrdenom procentu invaliditeta i statusu osobe s invaliditetom, razvrstano po opStinama Crne
Gore, koja su donesena od 1. januara 2025. zakljuéno sa 31. decembrom 2025, i datumima
kada su komisije zasijedala, sa kopijom akta koji to potvrduje. 1.4. Evidenciju o iznosu koji je
potrazivan i iznosu koji je uplacen, u skladu sa izdatim nalozima, u periodu od 1. januara
20235. do 31. decembra 2025, Zavodu za zaposljavanje i od strane Zavoda, za potrebe Fonda
za profesionalnu rehabilitaciju, odnosno za subvencije: - Zarada zaposlenih osoba s
invaliditetom: - Liénih tro$kova njihovih asistenata (pomagaca) u radu; - Opremu i
prilagodavanje radnih mjesta; -~ Za projekte za zapoSljavanje - grant §eme: - Za druga
potrazivanja, odnosno stavke; - Za ostale troSkove, ukljuéujuéi naknade ¢lanovima Savjeta
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju, kao i za rad Komisija za profesionalnu rehabilitaciju. -
Broju izdatih naloga za isplatu sredstava za potrebe Fonda u periodu od 1. avgusta do 10.
decembra 2025. i iznosu potrazivanih sredstava od strane Zavoda ka trezoru, za te svrhe.
1.5. UtroSenim sredstvima 277CG, sa organizacionog koda 60301, na koji su bila
preusmjerena sredstva u iznosu od 16.400.490,56 eura, u periodu od 10. decembra 2025. do
31. decembra 2025, ukljuéujuéi koliko Je sredstava utro$eno, za koje svrhe su koris¢ena, kao
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i prate¢e dokaze ili dokumentaciju koja potvrduje navedeni utrosak. 1.6. Evidenciju o broju
podnesenih zahtjeva od strane poslodavaca | broju zaposlenih osoba s invaliditetom za koje
su podneseni zahtjevi za priznavanje prava na subvenciju zarade, a cija je dokumentacija
potpuna u skladu sa Zakonom O profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju lica sa
invaliditetom i broju zahtjeva prema kojima je priznato navedeno pravo u 2025. 1.7. Evidenciju
o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od 600,00 do 800,00 eura, odnosno za
koje je isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom ucescu u
odnosu na ukupan broj zaposlenih osoba $ invaliditetom u 2025. 1.7.1. Evidenciju o broju
osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od 801,00 do 1.000,00 eura, odnosno za koje je
isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom ucedéu u odnosu na
ukupan broj zaposlenih osoba s invaliditetom u 2023. 1.7.2 Evidenciju o broju osoba s
invaliditetom koje su imale zaradu od 1.001,00 do 2.000,00 eura, odnosno za koje je
isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i 0 njihovom procentualnom uéescéu u odnosu na
ukupan broj zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025. 1.7.3. Evidenciju 0 broju osoba s
invaliditetom koje su imale zaradu od 2.001,00 do 3.000,00 eura, odnosno za koje e
isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom uéedcu u odnosu na
ukupan broj zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025. 1.7.4. Evidenciju © broju osoba s
invaliditetom koje su imale zaradu od 3.001,00 do 5.000,00 eura, odnosno za koje je
isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom uéescéu u odnosu na
ukupan broj zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025. 1 7.5. Evidenciju o broju osoba s
invaliditetom koje su imale zaradu preko 5.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena
subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom utedéu u odnosu na ukupan
broj zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025. 1 8. Evidenciju o ukupnom broju zaposlenih u
7avodu za zaposljavanje Crne Gore, Koji su prijavijeni u |OPPD obrascu, od 1. januara 20258,
do dana podno$enja zahtjeva. 1.8.1. Evidenciju o broju zaposlenih osoba s invaliditetom u

7avodu za zapoéljavanje Crne Gore, koji su prijavijeni u IOPPD obrascu, od 1. januara 2005,
do dana podno$enja zahtjeva.

9. Pristup informacijama iz tacke 1 dispozitiva ovog rieSenja ostvarice se skeniranjem
informacije i dostavljanjem podnosiocu zahtjeva na e-mail adresu umhca2001@gmail.com.

3 Troskova postupka nije bilo.

4. Zalba protiv ovod rieenja ne odlaze njegovo izvrsenje.
Obrazlozene

Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore — Podgorica, podnijelo je Zavodu za zaposlavanje Crne
Gore zahtjev za slobodan pristup informacijama dana 27.01.2026. godine. Zahtipvom za slobodan pristup
informacijama traZili su sledeée informacije: 1.1. Evidenciju o broju zaposlenin osoba s invaliditetom, od 1.
januara 2025. zakljuéno sa 31. decembrom 2025, u skladu sa Zakonom o profesionainoj rehabilitaciji i
zaposljavanju lica sa invaliditetom. Navedenu evidenciju dostaviti razvrstanu po: 1.1.1. Broju poslodavaca koji
ih zapogljavaju i koji ostvaruju pravo na: - Subvencije zarade; - Subvencije za ugesce u finansiranju licnih
trogkova asistenta (pomagaca) u radu: 1.1.2. Opstinama u kojima su poslodavci registrovani, odnosno u
kojima obavijaju djelatnost, a kod kojih su navedene osobe s invaliditetom zaposliene; 1.1.3. Procentu
invaliditeta odnosno broju zaposlenih osoba koje imaju: - laki, - umjereni - i teSki invaliditet. 1.1.3. Polu i starosti;
1.2. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su bile na evidenciji nezaposlenih lica, u periodu od 1. januara
2025. zakljuéno sa 31. decembrom 2025, razvrstanu po- 121. Procentu invaliditeta, odnosno broju
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koji to potvrduje. 1.4. Evidenciju o iznosu koji je potraZivan iiznosu koji je uplacen, u skladu sa izdatim nalozima,
u periodu od 1. januara 2025. do 31. decembra 2025, Zavodu za zaposliavanie i od strane Zavoda, za potrebe
Fonda za profesionalnu rehabilitaciju, odnosno za subvencije: — Zarada zaposlenih osoba s invaliditetom: ; -
Licnih tro$kova njihovih asistenata (pomagaca) u radu; - Opremu i prilagodavanje radnih mijesta; — Za projekte
za zaposljiavanje - grant §eme; - Za druga potraZivanja, odnosno stavke; - Za ostale troskove, ukljuéujuci
naknade élanovima Savjeta Fonda za profesionalnu rehabilitaciju, kao i za rad Komisija za profesionalnu
rehabilitaciju. — Broju izdatih naloga za isplatu sredstava za potrebe Fonda u periodu od 1. avgusta do 10.
decembra 2025. i iznosu potraZivanih sredstava od strane Zavoda ka trezoru, za te svrhe. 15, Utro$enim
sredstvima ZZ7CG, sa organizacionog koda 60301, na koji su bila preusmjerena sredstva u iznosu od
16.400.490,56 eura, u periodu od 10. decembra 2025. do 31. decembra 2025, ukljuCujuéi koliko je sredstava
utroSeno, za koje svrhe su koridéena. kao i pratece dokaze ili dokumentaciju koja potvrduje navedeni utrosak.
1.6. Evidenciju o broju podnesenih zahtjeva od strane poslodavaca i broju zaposlenih osoba s invaliditetom za
koje su podneseni zahtjevi za priznavanje prava na subvenciju zarade, a Cija je dokumentacija potpuna u
skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju lica sa invaliditetom i broju zahtjeva prema
kojima je priznato navedeno pravo u 2025. 1.7, Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu
od 600,00 do 800,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom
procentualnom u¢eséu u odnosu na ukupan broj zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025, 1.7.1. Evidenciju o
broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od 801,00 do 1.000,00 eura, odnosno za koje je ispla¢ena
subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom uée$éu u odnosu na ukupan broj zaposlenih
osoba s invaliditetom u 2025. 1.7.2 Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od 1.001,00
do 2.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom
ucescu u odnosu na ukupan broj zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025. 1.7.3. Evidenciju o broju osoba s
invaliditetom koje su imale zaradu od 2.001 ,00 do 3.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u
ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom uce$c¢u u odnosu na ukupan broj zaposlenih osoba s
invaliditetom u 2025. 1.7 4. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od 3.001,00 do
5.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i o njihovom procentualnom
uéescu u odnosu na ukupan broj zaposlenih osoba s invaliditetorn u 2025. 1.7.5. Evidenciju o broju osoba s
invaliditetom koje su imale zaradu preko 5.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim
iznosima, kao i o njihovom procentualnom uéeséu u odnosu na ukupan broj zaposlenih osoba s invaliditetom
u 2025. 1.8. Evidenciju o ukupnom broju zaposlenih u Zavodu za zaposljavanje Cme Gore, koji su prijavijeni
u IOPPD obrascu, od 1. januara 2025. do dana podnoSenja zahtjeva. 1.8.1. Evidenciju o broju zaposlenih
osoba s invaliditetom u Zavodu za zaposljavanje Crne Gore, koji su prijavljeni u IOPPD obrascu, od 1. januara
2025. do dana podnosenja zahtjeva.

Informacija je trazena dostavljanjem na e-mail adresu umhcg2001@gmail com.

Nakon prijema zahtjeva za slobodan pristup informacijama Sektor za prava za vrijeme nezaposlenosti
uputio je dopise Sektoru za evidencije, statistiku i istraZivanja u oblasti zaposljavanja, Fondu za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposlavanije lica sa invaliditetom | Sluzbi za finansijske poslove. Nakon prijlema dopisa od
navedenih sektora i sluzbi, Sektor za prava za vrileme nezaposlenosti utvrdio je da posjeduje informacije koje
su predmet zahtjeva.

Postupajuéi u skladu sa lanom 13 i 21 tacka 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zavod
za zapoSljavanje Cme Gore dostavija informacije koje su predmet zahtjeva, dostavljajuci dopise Sektora za
evidencije, statistiku i istraZivanja u oblasti zaposlavanja broj 03-037/26-4/6 od 02.02.2026. godine sa
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tabelarnim prikazom, Sluzbe za finansijske poslove broj 12-037/26-4/4 od 04.02.2026. godine broj 12-037/26-
4J4 od 06.02.2026. godine i dopis Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanie licasa invaliditetomn broj
06-037/26-4/3 od 12.02.2026. godine.

Odredbom &lana 33 stav 4 7akona o slobodnom pristupu informacijama propisano je da ako
je podnosilac zahtjeva lice sa invaliditetom, trodkove postupka za pristup info rmacijama snosi organ
viasti.

Odredbom &lana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da zalba na riesenje
kojim se dozvoljava pristup informaciji ne odlaze izvréenje rieSenja.

&lanom 116 Zakona o upravnom postupku propisano je da kad je upravni postupak pokrenut na
zahtjev stranke, javnopravni organ zahtjev moze usvoiti u cjelosti il djelimicno, odnosno odbiti.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovod rieSenja moze se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu liénih
podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prijema ovog rieSenja, preko Zavoda
za zapoSljavanje Cme Gore.

Prilog: dopisi Sektora za evidencije, statistiku i istrazivanja u oblasti
zapo$ljavanja broj 03-037/26-4/6 od 02.02.2026. godine sa tabelarnim prikazom,
Sluzbe za finansijske poslove broj 12-037/26-4/4 od 04.02.2026. godine |
broj 12-037/26-4/4 od 06.02.2026. godine i dopis
Fonda za profesionainu rehabilitaciju i zaposljiavanje lica sa
invaliditetom broj 068-037/26-4/3 od 12.02.2026. godine

Dostaviti:

1 x podnosiocu zahtjeva
1x06

1xala
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7ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
N/r licu odgovornom za postupanje po zahtjevu za slobodan pristup
informacijama

PREDMET: ZAHTJEV ZA PRISTUP INFORMACIJAMA

1. Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama molim da mi
omogucite pristup sljedecim informacijama/podacima/dokumentima:
1.1. Evidenciju o broju zaposlenih osoba s invaliditetom, od 1. januara
2025. zaklju¢no sa 31. decembrom 2025, u skladu sa Zakonom o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju lica sa invaliditetom. Navedenu evidenciju
dostaviti razvrstanu po:
+ 1.1.1. Broju poslodavaca koji ih zaposljavaju i koji ostvaruju pravo

na:

- Subvencije zarade;

- Subvencije za ucesce u finansiranju li¢nih troskova asistenta (pomagaca)

u radu;

e 1.1.2. Op$tinama u kojima su poslodavci registrovani, odnosno u
kojima obavljaju djelatnost, a kod kojih su navedene osobe s invaliditetom
zaposljene;

1.1.3. Procentu invaliditeta odnosno broju zaposlenih osoba koje
imaju:

- laki,

- umjereni

- i teski invaliditet.
1.1.3. Polu i starosti;

L 1.2. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su bile na evidenciji
nezaposlenih lica, u periodu od 1. januara 2025. zakljutno sa 31.
decembrom 2025, razvrstanu po:

1 121 Procentu invaliditeta, odnosno broju nezaposlenih osoba koje
imaju:
- laki,

Bul. Josipa Broza Tita 37/2 (Sprat 2, stan 34) 81 000 Podgorica, Crna Gora
Tel/fax: 020/265-650
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- umjereni,
- 1 teSki invaliditet;
+ 1.2.2. Polu i starosti;
-+ 1.2.3. Posebno navesti koliko je nezaposlenih bilo na dan 1. januar, 30.

juni31. decembar 2025.

-~ 1.3. Broj rjeSenja o utvrdenom procentu invaliditeta i statusu osobe s

invaliditetom, razvrstano po opStinama Crne Gore, koja su donesena od 1.
januara 2025. zaklju¢no sa 31. decembrom 2025, i datumima kada su komisije
zasijedala, sa kopijom akta koji to potvrduje.

1.4. Evidenciju o iznosu koji je potraZivan i iznosu koji je uplaéen, u skladu sa
izdatim nalozima, u periodu od 1. januara 2025. do 31. decembra 2U25;
Zavodu za zaposljavanje i od strane Zavoda, za potrebe Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju, odnosno za subvencije:

— Zarada zaposlenih osoba s invaliditetom; :

~ Li¢nih troSkova njihovih asistenata (pomagaca) u radu;

— Opremu i prilagodavanje radnih mjesta;

— Za projekte za zapoSljavanje - grant Seme;

— Za druga potrazivanja, odnosno stavke;

— Za ostale troskove, uklju¢ujuéi naknade Clanovima Savjeta Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju, kao i za rad Komisija za profesionalnu
rehabilitaciju.

— Broju izdatih naloga za isplatu sredstava za potrebe Fonda u periodu od
1. avgusta do 10. decembra 2025. i iznosu potrazivanih sredstava od
strane Zavoda ka trezoru, za te svrhe.

1.5. UtroSenim sredstvima ZZZCG, sa organizacionog koda 60301, na koji
su bila preusmjerena sredstva u iznosu od 16.400.490,56 eura, u periodu
od 10. decembra 2025. do 31. decembra 2025, ukljuéujuéi koliko je
sredstava utroseno, za koje svrhe su kori§¢ena, kao i pratece dokaze ili
dokumentaciju koja potvrduje navedeni utrosak.

1.6. Evidenciju o broju podnesenih zahtjeva od strane poslodavaca i broju
zaposlenih osoba s invaliditetom za koje su podneseni zahtjevi za priznavanje
prava na subvenciju zarade, a Cija je dokumentacija potpuna u skladu sa
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Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju lica sa invaliditetom i
broju zahtjeva prema kojima je priznato navedeno pravo u 2025,

1.7. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od 600,00
do 800,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i
o njihovom procentualnom uée$¢u u odnosu na ukupan broj zaposlenih osoba
s invaliditetom u 2025.

1.7.1. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od 801,00
do 1.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim iznosima,
kao i 0 njihovom procentualnom uée$¢u u odnosu na ukupan broj zaposlenih
osoba s invaliditetom u 2025.

- 1.7.2 Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od

1.001,00 do 2.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim
iznosima, kao i o njihovom procentualnom uce$¢u u odnosu na ukupan broj
zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025.

1.7.3. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od
2.001,00 do 3.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim
iznosima, kao i o njihovom procentualnom uce$¢u u odnosu na ukupan broj
zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025.

-1.7.4. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu od

3.001,00 do 5.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim
iznosima, kao i o njihovom procentualnom uce$¢u u odnosu na ukupan broj
zaposlenih osoba s invaliditetom u 2025.

-1.7.5. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su imale zaradu preko

5.000,00 eura, odnosno za koje je isplacena subvencija u ovim iznosima, kao i
o njihovom procentualnom uce$éu u odnosu na ukupan broj zaposlenih osoba
s invaliditetom u 2025.

1.8. Evidenciju o ukupnom broju zaposlenih u Zavodu za zaposljavanje
Crne Gore, koji su prijavljeni u IOPPD obrascu, od 1. januara 2025. do dana
podnoSenja zahtjeva.

1.8.1. Evidenciju o broju zaposlenih osoba s invaliditetom u Zavodu
za zaposljavanje Crne Gore, koji su prijavljeni u IOPPD obrascu, od 1.
januara 2025. do dana podnoSenja zahtjeva.

Bul. Josipa Broza Tita 37/2 (Sprat 2, stan 34) 81 000 Podgorica, Crna Gora
Tel/fax: 020/265-650
umhcg@t-com.me * http://umhcg.com/
Ziro-ratun: 510-203521-92; 510-22615-95*
Ziro-ratun za donacije za pse vodice: 510-202920-52
PIB: 02340305



W Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore
TAY, ) : Association of Youth with Disabilities of Montenegro
UMHCG

2. Pristup predmetnim dokumentima traZim u cjelosti.

3. Pristup predmetnim dokumentima Zelim ostvariti: dostavom informacije,
isklju¢ivo elektronskim putem, na mejl adresu: umhcg2001@gmail.com, u
¢itljivom formatu, u zakonski predvidenom roku. Navedena forma dostave, u
skladu sa Zakonom, predstavlja pristupacnu formu za lica s invaliditetom.
Napomena: U slucaju kada je podnosilac zahtjeva lice s invaliditetom,
troskove postupka snosi organ vlasti (¢lan 33, stav 4 Zakona).

Podnosilac zahtjeva
Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore
Izvrsna direktorica Marina Vujacic

Kontakt informacije:
tel: 020/265-650

E-mail: umhcg2001@gmail.com

Bul. Josipa Broza Tita 37/2 (Sprat 2, stan 34) 81 000 Podgorica, Crna Gora
Tel/fax: 020/265-650
umhcg@t-com.me * http://umhcg.com/
Ziro-racun: 510-203521-92; 510-22615-95*
7iro-ratun za donacije za pse vodice: 510-202920-52
PIB: 02340305




Crna Gora

Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Sektor za evidencije, statistiku i istrazivanja u oblasti zaposljavanja
Broj: _05-0M|7¢- U\ ¢

Podgorica 2.2.2026. godine

Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore
n/r Marine Vujaci¢, izvréne direktorice

Bul. Josipa Broza Tita broj 37/2

Podgorica
Predmet: Odgovor na zahtjev za pristup informacijama

Postovana,

Povodom Vaseg dopisa broj RZN5-344-02 od 26, 1.2026. godine, a u skladu sa Zakonom o slobodnom
pristupu informacijama, kojim ste, izmedu ostalih, trazili dostavljanje informacija:

“Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama molim da mi omogudite pristup slededim
informacijama/ podacima/ dokumentima:

1.2. Evidenciju o broju osoba s invaliditetom koje su bile na evidenciji nezaposlenih lica, u
periodu od 1. januara 2025. zaklju¢no sa 31. decembrom 2025, razvrstane po:
1.2.1. Procentu invaliditeta, odnosno broju nezaposlenih osoba koje imaju:
- laki,
- umjereni i
- teski invaliditet;
1.2.2, Polu i starosti;

1.2.3. posebno navesti koliko je nezaposlenih bilo na dan 1. januar, 30. jun i 31.
decembar 2025."

Daje se slededi:
ODGOVOR
U tabeli je dat pregled nezaposlenih lica i lica sa Invalidtetom po rjeSenju komisije za profesionalnu

rehabilitaciju Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, prema polu i stepenu invaliditeta (laki, umjereni,
teski), stanje na dan 1. Januar, 30. jun i 31. decembar 2025. godine.

o O8I po iesenju komisiie za
Nezaposlena profesionalnu rehabilitaciju Laki invaliditet Umjereni invaliditet Teski invaliditet
lica Z77CG 20% - 49% 50% - 79% 80% - 100%
Datum Ukupno Zene Ukupno Zene Ukupro | Zena Ukupno Zena | Ukupno | Zena
01/01/2025 33037 | 19649 7939 4982 5185 | 3356 2294 | 1372 460 254
30/06/2025 27953 16833 7740 4888 5076 | 3292 2234 | 1353 430 243
3112/2025 28208 | 17152 7604 4837 4954 | 3248 2236 | 1350 414 239
® Kontakt/ Contact: 81000 Podgorica, lvana Vujosevica 18, Podgorica;

tel. (020) 405-208; fax: (020) 405-238: 171



Pregled nezaposlenih lica sa invaliditetom po rjeenju komisije za profesionalnu rehabilitaciju
Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, prema starosnim grupama

Starosna grupa
2024 | 25-29 | 3034 | 3539 4044 | 4549 | 5054 | 5559 60+
42 161 73| 382 645 080 | 1264 | 1727 | 2449
Zene 4982 1 1€ 36 140 205 413 §25 807 | 1028 | 1660
Muskarci | 2957 B pis) 75 133 177 232 395 457 699 | 789
Ukupno | 7740 5 52 149 | 271 | 35| 588 | o | 1184 | 1675 | 2520 |
30/06/2025 | Zene 4888 4 19 74 154 186 367 589 768 | 1013 | 1703
Muskarci | 2852 1 33 75 117 169 221 342 416 662 | 817

Ukupno | 7604 i 51 135 257 354 562 000 | 1193 | 1622 | 2541
311122025 | Zene 4837 4 23 70 138 189 349 585 776 987 | 1716

Muskarci | 2767 3 28 65 119 165 213 324 M7| 63| 8%

Datum Pol

01/01/2025

S postovanjem,
o e
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ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
Brof: 1. 0% \1e. - 4| 4

Podgorica,

04 02. 7006

SEKTOR ZA PRAVA ZA VRIJEME NEZAPOSLENOSTI| PRAVNE POSLOVE

N/R Nedeljki Pejovi¢ Soé =
[acer 1.2.

184

Shodno vasem dopisu br. 06-037/26-4/3 od 28.01.2026.godine, a u vezi zahtjeva
Udruzenja mladih sa hendikepom Crne Gore, obavjestavamo vas sledece:

Ukupan broj zaposlenih u Zavodu za zapo$ljavanje Crne Gore, koji su prijavljeni u
|IOPPD obrascu od 01.01.2025. godine, do dana podno$enja zahtjeva, kao i ukupan
broj zaposlenih lica sa invaliditetom u Zavodu za zaposljavanje Crne Gore u istom
periodu, po mjesecima je:

2025 godina:

- januar 328, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 39

- februar 324, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 39

- mart 323, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 39

- april 323, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40

- maj 321, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40

jun 323, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40

jul 322, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40

avgust 323, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40

- septembar 317, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40
oktobar 317, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40
novembar 316, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40
decembar 316, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40

- 2026 godina
— januar 315, od toga je zaposlenih osoba sa invaliditetom - 40.

Obzirom na to da je aktuelan problem pristupa portalu Poreske uprave, nijesmo u
mogucnosti da dostavimo IOPPD obrasce na uvid.

S postovanjem,
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Crna Gora

et ;

g 5 ~ Zavod za zaposljavanje Crne Gore

'?:ﬁ Sluzba za finansijske poslove

Broj 12- 541G - 4l U
Podgorica, ‘(6. 072. 2026

Sektor za prava za vrijeme nezaposlenosti i pravne poslove
n/r Nedeliki Pejovi¢ So¢

Postovana,
Shodno Vagem dopisu, br. 06/-037/26-4/3 od 28.01 .2026. godine, dostavljamo VVam podatke vezane za:

-tatka 1.4.- Na potprogram Potprograma profesionalne rehabilitacije u periodu od 01.01.2025.godine do
31.12.2025.godine utro$eno je 42.330.885,3 leura. Navedena sredstva su utro$ena na sljedece aktivnosti:

«  Aktivnost: Subvencije poslodavcima koji zaposle lica sa invaliditetom —
40.986.258,39 eura;

U okviru navedene aktivnosti sredstva su utroSena za:

|. subvencije zarada poslodavcima koji zaposljavaju lica sa invaliditetom - 40.076.412,51 euro
2. subvencije (uesée u finansiranju licnih troSkova asistenta u radu) - 838.301,99 euro
3. subvencije (prilagodavanje radnog mjesta i uslova rada) - 71.543.89 euro

«  Aktivnost: Grant $eme namijenjene zapo$ljavanju lica sa invaliditetom — 983.178,18
eura,
= Aktivnost: Mjere profesionalne rehabilitacije — 361.448,74 eura.

_tatka15.- Na Aktivnost: Subvencije poslodavcima koji zaposle lica sa invaliditetom u periodu od
10.12.2025.godine do 31.12.2025.godine utroseno je 15.989.818,52 eura. Navedena sredstva su utroSena na
sljedece za:

1. subvencije zarada poslodavcima koji zapogljavaju lica sa invaliditetom — 15.538.332,24 eura
2. subvencije (uéesée u finansiranju li¢nih troékova asistenta u radu) - 424.177,76 eura
3. subvencije (prilagodavanje radnog mjesta i uslova rada) — 27.308,52 eura
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CRNA GORA
ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE CRNE GORE
Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa invaliditetom

Broj: 06-037/26-4/3
Podgorica, 12.02.2026. godine

Sektor za vrijeme nezaposlenosti i pravne poslove
n/r Nedeljki Pejovié Soé

Predmet: Odgovor na zahtjev za dostavljanje informacije
Veza: Va3 dopis broj 06-037/26-4/2 od 28.01.2026. godine

Postovana,

Ovim putem Vam dostavljam odgovore za tacke iz zahtjeva za slobodan pristup podnijetog od stranc
Udrudenja mladih sa hendikepom Crne Gore. Dati su odgovori samo za one tacke iz nadleznosti Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom.

1.1.1.U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine uradena su tjeSenja o priznanju prava na
subvenciju zarada lica sa invalditetom i to za 1332 lica,a koja su angazovana kod 915 poslodavaca.
Napoeman: Na navedeni broj lica i poslodavaca koiji su stekli pravo na subvenciju zarade dodaje se i 46
OSI kod 46 preduzetnika (za preduzzetnike se vodi posebna evidencija-nije aplikativna).

U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine uradeno je 33 rjeSenja o priznanju prava na
subvenciju — u¢e$ce u finansiranju liénih troskova asistenta (pomagaca u radu) lica sa invaliditetom koja
su angazovana kod 21 poslodavca

1.1.2.U opétini Andrijevica imamo 13 poslodavaca, u opstini Bar 43 poslodavca, u Beranama 185
poslodavaca, u Bijelom Poljt 153 poslodavea, u Budvi 25 poslodavaca, u cetinju 4 poslodavca, u
Dsanilovgradu 8 poslodavaca, u Goluboveima | poslodavac, u Gusinju 5 poslodavaca, u Herceg Novom
16 poslodavaca, u Kolaginu 6 poslodavaca, u Kotoru 4 poslodavea, u Mojkoveu 9 poslodavaca, u Niksicu
75 poslodavaca, u Petnjici 6 poslodavaca, u Plavu 12 posldoavaca, u Pljevljima 20 poslodavca, u
Pluzinama 1 posldoavac, u Podgorici 194 poslodavca, u RoZajama 112 poslodavaca, u Tivtu 16
poslodavaca, u Tuzima 4 poslodavca, u U Icinju 2 poslodavea i u Zabljaku 1 poslodavac.

1.1.3. Od ukupnog broja Osoba sa invaliditetom imamo 984 lice sa umjerenim invaliditetom, sa teSkim
invaliditetom imamo 40 lica, a sa lakim invaliditetom imamo 308.

1.1.3.0d ukupnog broja uradenih zahtjeva 682 su muskarci, a 650 Zene. Takode, od ukupnog broja
uradenih zahtjeva, starosna struktura je sledeca:



- do 29 godine — 150 lica

_od 30 — 44 godina —457 lica
_ od 45 — 54 godine —413 lica
_od 55 — 64 godine — 283 lice
- 65+ imamo 29 lica

1.3. Ukupan broj rjeSenja O utvrdenom procentu invaliditeta i st
od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine je 1756. Od ovog u
rjeSenja; PJ Bijelo Polje 302 rjesenja; PJ Bar 83 rjesenja; PJ Plav 27 rjesenja; P

oba sa invalditetom za period
kupog broja P Berane je donijela 453
odrugna jedinica Pljevlja

71 rjeSenje; PJ Podgorica 255 rjesenja; Podrucna jedinica Nikgi¢ 151 rjesenje; Podrugna jedinica Herceg

Novi 50 riesenja i PJ Ro7aje 364 rjesenja.

U nastavku Vam dostavljam tabelarni prikaz datuma odrzavanja Pryvostepenih Komisija 7a utvrdivanje
invalidteta po opStinama i mjesecima, a u prilogu dokumentacije dostavljam Vam [zvijeStaje i zapisnike

PJ u kojima su se Prvostepenc komisije realizovale,

Bijelo Polje

10.01.202
5
07.02.202

Januar 20.01.2025

Februar 5 Februar m
|
]

Maj (;9.05.202 &

I

12.05.2025
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5 04.06.2025

04.07.202
5 08.07.2025
5
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[ PLAV | [ PLJEVLIA

PODGORICA

Januar

10.01.20
25

Februar

Januar

27.02.20
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12.03.20 26.03.20 18.03.202 03.03.20
% Mart
Mart 55 Edl’t 75 Mart 5 Mar ’5
; 04, ! 16.04.20
April 32.04.20 Apl %2.04.20 il 22 04.202 gl Iy
. 07.05.20 ’» . 30.05.20 . 13.05.202 . 14.05.20
Maj 75 Maj 25 Mayj 5 Maj 25
18.06.20 13.06.20
Jun 25 Jun / Jun / Jun 75
09.07.20 25.07.20 18.07.202 31.07.20
Jul 55 Jul 75 Jul s Jul 55
08. 22.08.20
Avgust / Avgust / Avgust ;9 Lo Avgust 75
Septemb | 16.09.20 Septemb | 30.09.20 Septemb | 19.09.202 Septemb | 26.09.20
ar 26 ar 25 ar 5 ar 25
! 14.10.20 31.10.20 , 31.10.202
Qctobar 75 Qctobar 95 Octobar 5 Octobar /
Novemb | 17.11.20 Novemb | 28.11.20 Novemb Novemb | 20.11.20
!
ar 25 ar 25 ar ar 25
Decemb | 22.12.20 Decemba | 26.12.20 Decemb | 12.12.202 Decemb | 29.12.20
ar 25 r 23 ar 5 ar 25
NIKSIC HN ROZAJE
Januar 24.01.2025 Januar 28.01.2025 | Januar
Februar 20.02.2025 Februar 25.02.2025 | Februar 27.02.2025
Mart 20.03.2025 Mart 27.03.2025 | Mart 06.03.2025
April 29.04.2025 April 23.04.2025 | April 10.04.2025
Maj 20.05.2025 Maj 28.05.2025 | Maj 13.05.2025
Jun 24.06.2025 Jun 24.06.2025 | Jun 18.07.2025
Jul 02.07.2025 Jul 20.07.2025 | Jul /
Avgust 13.08.2025 Avgust 28.08.2025. | Avgust 14.08.2025.
Septembar | 30.09.2025 Septembar | 26.09.2025 | Septembar | 29.09.2025
Octobar 28.10.2025 Octobar 23.10.2025 | Octobar 21.10.2025
Novembar | 27.11.2025 Novembar | 26.11.2025 | Novembar | 11.11.2025.
Decembar | 11.12.2025 Decembar | 29.12.2025 | Decembar | 22.12.2025 |

1.6. U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine na sjednicama Savjeta Fonda ukupno je
razmatrano 2,031 zahtjev za subvencije zarade od Cega je za 1774 zahtjeva predlozeno donosenje odluke o
priznavanju prava, a dok je za 52 zahtjeva predlozeno da se donese odluka o odbijanju zahtjeva iz razloga
$to u trenutku podnosenja zahtjeva zaposleni nije bio zaposlen kod poslodavea na osnovu ugovora o radu
za koji je podnesen zahtjev za subvenciju zarade, zatim kada je sa OSI zakljucen ugovor o dopunskom radu,
a sve u skladu sa odredbama &lanova 37 i 37a Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju lica sa
invaliditetom. Takode, za 205 zahtjeva Savjet se izjasnio da je potrebna dopuna dokumentacije.



1.7. U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine za ukupno 1144 lica isplacena subvencija
zarade u iznosima od 600,00 Eur do 800,00 Eur, odnosno 20,63% od ukupnog broja osoba sa invaliditetom

koji se nalazi na naSoj evidenciji.

1.7.1. U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine za ukupno 934 lica isplacena subvencija
zarade u iznosima od 801,00 Eur do 1000,00 Eur, odnosno 16,85% od ukupnog broja osoba sa invaliditetom

koji se nalazi na naSoj evidenciji.

1.7.2. U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine za ukupno 1409 lica ispla¢ena subvencija
zarade u iznosima od 1001,00 Eur do 2000,00 Eur, odnosno 25,41% od ukupnog broja osoba sa
invaliditetom koji se nalazi na nasoj evidenciji.

1.7.3. U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine za ukupno 169 lica isplacena subvencija
zarade u iznosima od 2001,00 Eur do 3000,00 Eur, odnosno 3,05% od ukupnog broja osoba sa invaliditetom
koji se nalazi na nasSoj evidenciji.

1.7.4. U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine za ukupno 46 lica isplacena subvencija
zarade u iznosima od 3001,00 Eur do 5000,00 Eur, odnosno 0,83% od ukupnog broja osoba sa invaliditetom
koji se nalazi na nasoj evidenciji.

1.7.5. U periodu od 01.01.2025. godine do 31.12.2025. godine za ukupno 1 lice isplacena subvencija zarade
u iznosu ve¢em od 5000,00 Eur, odnosno 0,01% od ukupnog broja osoba sa invaliditetom koji se nalazi na
nasoj evidenciji.




