Crna Gora

Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Sektor za prava za vrijeme nezaposlenosti i pravne poslove

Broj: UPI br.06-100-23-20
Podgorica: 18.avgust 2020 godine

Zavod za zaposljavanje Cme Gore na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ( ,,SL.list CG* 44/12
130/17), ¢lana 46 stav 1 i ¢lana 116 Zakona o upravnom postupku (,,SLlist CG* br.56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), postupajuéi u
predmetu odobrenja za slobodan pristup informacijama, po zahtjevu NVO ,, Mans* iz Podgorice, ul. Dalmatinska 188, donosi

RJESENIJE

1. Usvaja se zahtjev NVO ,MANS*“ — Podgorica, br. 131689- od 29.07.2020, za pristup informaciji —
dokumentu: kompletna dokumentacija, ukljuuju¢i odluke/rjedenja o isplati, ugovore sa dobavljatem »
MILENNIUM BUSINESS GROUP« kao i fakture i/ili okoncane privremene situacije, na osnovu kojih
su izvrSene isplate, na kontu stru¢no osposobljavanje invalidnih lica, u programu Fond za profesionalnu
rehabilitaciju od 01.01.do 29.07.2020 godine.

2. Ogranicava se pristup informacijama u dijelu informacije iz tatke 1 dispozitiva ovog rjesenja i to: ime i
prezime, mati¢ni broj, na taj nain $to ¢e se taj dio informacije brisati prije skeniranja.

3. 3. Pristup informacijama iz tacke 1 dispozitiva ovog rje$enja ostvari¢e se skeniranjem informacije
Sektora za profesionalnu rehabilitaciju i izapo$ljavanje lica sa invaliditetom, dostavljanjem podnosiocu
zahtjeva na e mail adresu spi@mans.co.me. u roku od pet dana od dana dostavljanja dokaza o uplati
troskova postupka.

4. TroSkovi postupka odreduju se u iznosu od 1.80 eura, koje je podnosilac zahtjeva duZan uplatiti uroku od tri radna dana
od dana prijema rjeSenja u korist BudZeta Crne Gore, na ziro raéun 907-0000000083001 i o tome dostaviti odgovarajuéi dokaz.

5. Zalba protiv ovog rjesenja ne odlaZe njegovo izvrsenje.

ObrazloiZenje

NVO ,MANS* — Podgorica, podnio je Zavodu za zaposljavanje Crne Gore, zahtjev za slobodan pristup informacijama br.
131689 od 29.07.2020 godine, kojim je trazen pristup informaciji, kompletna dokumentacija, ukljuéujuéi odluke/tjesenja o
isplati, ugovore sa dobavljatem »MILENNIUM BUSINESS GROUP« kao i fakture i/ili okonéane privremene situacije, na
osnovu kojih su izvrSene isplate, na kontu struéno osposobljavanje invalidnih lica, u programu Fond za profesionalnu
rehabilitaciju od 01.01.do 29.07.2020 godine.
Pristup informaciji traZe u elektronskoj formi na e-mail adresu spic@mans.co.me.
Zavod za zaposljavanje Crne Gore je aktom br.UPI br.06-100/23-20. od 31.07.2020 godine., shodno ¢lanu 31 stav 3 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama obavijestio Mans da zakonski rok od 15 dana za dostavljanje informacija, produzava za 8
dana.
U postupku po zahtjevu ovaj organ je na3ao da se predmetna informacija nalazi u njegovom posjedu, ¢ime su se stekli uslovi za
primjenu ¢lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, da se podnosiocu zahtjeva dozvoli pristup informaciji.
Uvidom u sadrZzaj trazene informacije ovaj organ je utvrdio da dio iste opisan pod tatkom 1 dispozitiva ovog rjeSenja sadrzi
podatak koji se odnosi na ime i prezime, maticni broj, radi &ije zatite je ¢lanom 14 tacka 1 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama propisana moguénost ograni¢enja pristupa informaciji. Shodno navedenom, Zavod za zaposljavanje Cre Gore
Je u skladu sa ¢lanom 24 stav 1 zakona izvrsio brisanje dijela informacije.

@Kontakt / Contact : 81000 Podgorica, Bulevar Revolucije 5
tel. (020) 405-272, fax (020) 243-982 1/
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Postupajuci u skladu sa ¢lanom 13 i 21 tacka 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zavod za zapoSljavanje Cme
Gore dostavlja akta - informacije Sektora za profesionalnu rehbilitaciju i izaposljavanije lica sa invaliditetom, br.07-100/23-20
od 11.08.2020.godine, koje su predmet zahtjeva.

Odredbom ¢lana 2 stav 1 tatka 2 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama (“SLlist CG”br 66 od 20/10
2016 godine), propisano je da visina naknade za skeniranje informacije je 0.30eura po stranici.

Informacija sadrzi 6 strana. Troskovi postupka u iznosu od 1.80 eura odnose se na skeniranje informacije.

Odredbom ¢lana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da Zalba na rjeSenje kojim se dozvoljava
pristup informaciji ne odlaze izvrSenje rjeSenja.

Clanom 116 Zakona o upravnom postupku propisano je da kad je upravni postupak pokrenut na zahtjev stranke , javnopravni
organ zahtjev moze usvojiti u cjelosti ili djelimi¢no , odnosno odbiti.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti zalba Agenciji za zadtitu licnih podataka i
slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prijema ovog rjeSenja, preko Zavoda za zaposljavanje Crne Gore.

Dostaviti: Postupak vodila
Gordana Prelevi¢ DIREKTOR
1x podnisiocu zahtjeva /
1300 Suljo Wustafié
Ix a/a : {[e 'I
T\ WE&AAY )
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Mreza za afirmaciju nevladinog sektora - MANS
Dalmatinska 188, 81000 Podgorica, Crna Gora

Tel/fax: +382 20 266 326; 266 327; +382 69 446 094
mans@t-com.me, www.Mmans.co.me

NVO MANS

|
| J Broj: 131689
%, SN (B Podgorica, 29.07.2020.

Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Molimo Vas da nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite KOPIJU
kompletne dokumentacije, uklju¢ujuci odluke/rjesenja o isplati, ugovore sa dobavljaéem
»MILENNIUM BUSINESS GROUP* kao i fakture i/ili okon¢ane privremene situacije, na osnovu koje su
izvrsene isplate, na kontu Strucno osposobljavanje invalidnih lica, u programu Fond za profesionalnu
rehabilitaciju od 01.01. do 29.07.2020. godine. .

Rjesenje doneSeno po ovom zahtjevu i traZene informacije moZete dostaviti u skladu sa zakonom,
odlukama Vlade i Ministarstva javne uprave u elektronskoj formi na e-mail adresu spi@mans.co.me.

Podnosilac zahtjeva:
Vanja Calovi¢ Markovi¢

Izvrsni direktor NVO MANS




Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapoS$ljavanje lica sa invaliditetom
Broj: 07 — {007y Lo

Podgorica, 11.08.2020. godine

SEKTOR ZA PRAVA ZA VRIJEME NEZAPOSLENOSTI | PRAVNE POSLOVE
OVDJE

Predmet: Zahtjev za dostavljanje informacije NVO »MANS« - Podgorica br.0601-
100/23-20 od 30.07.2020. godine.

NVO »Mans« - Podgorica, dostavila je zahtjev za pristup informacijama, br. 0601-100/23-20
od 30.07.2020. godine, kojim trazi kompletnu dokumentaciju, ukljuéuju¢i odluke/rje$enja o
isplati, ugovore sa dobavljacem D.O.O. »Millennium business group« - Podgorica, kao i fakture
i/ili okon&ane privremene situacije, na osnovu koje su izvr$ene isplate, na kontu Struéno
osposobljavanje invalidnih lica, u programu Fond za profesionalnu rehabilitaciju od
01.01.2020. godine do 29.07.2020. godine.

U prilogu vam dostavljamo karticu komitenta za navedeni period, kao i ugovor o dodjeli granta
za realizaciju projekta zapoS$ljavanja lica sa invaliditetom.

Odluku Upravnog odbora Zavoda o finansiranju projekata zaposljavanja lica sa invaliditetom,
na osnovu koje je zakljuéen ugovor sa gore navedenim pravnim licem, moZete pronaéi na
linku:http://www.zzzcg. me/wp-content/uploads/2019/07/Qdluka-Upravnog-odbora-
19.07.2019.-godine. pdf

Obradio:
Stanko kakovi¢
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Racun:

Datnal

01.01.2020
30.04.2020
22.07.2020

Racun:

Datnal

01.01.2020
31.01.2020
22.07.2020

Racun:

Datnal

22.01.2020
22.01.2020
23.01.2020
23.01.2020
17.02.2020
17.02.2020
04.03.2020
04.03.2020
06.03.2020
06.03.2020
26.03.2020
26.03.2020
03.04.2020
03.04.2020
03.04.2020
03.04.2020
10.04.2020
10.04.2020
10.04.2020
10.04.2020
21.04.2020
21.04.2020
21.04.2020
21.04.2020
22.04.2020
22.04.2020
22.04.2020
22.04.2020
29.05.2020
29.05.2020
29.05.2020
29.05.2020
03.06.2020
03.06.2020

(omitent: 3671

20/113/17 05-8/12165/66

MILLENNIUM BUSINESS GROUP PG

LA LAFUDSLJAVANJE UCRKNE UURKE

‘\._N

SVE KARTICE KOMITENTA

za period od do 29.07.2020

Mjesto:Podgorica Ziro-radun:540-4869-88

09.07.2020 6 mjeseci, 4 lica 55579 09.07.2020

Ukupno po racunu : -8735.28

2318328 OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD KOD POSLODAVCA

Akt/Brnal/Rbr Brdok Datdok Opis Kif/Kuf Datval
171/ 619 11 01.01.2020 SALDO 01.01 0 01.01.2020
78/ 21 0301-8-16037/177/28.01.2020 10% 1 31.01.2020

20/ 113/49 05-8/12164/125

2318351
Akt/Brnal/Rbr Brdok

20/8/3 071203
20/8/1  07-1204
777412 07-1203
777411 07-1204
20/23/75  07-3631
20/23/77  07-3632
20/36/41  07-5924
20/36/43  07-5925
77/25/27  07-3631
77/25/26  07-3632
77/35/25  07-5924
77/35/24  07-5925
20/56/19  07-8126
20/56/21  07-8127
20/56/23  07-8128
20/56/25 07-8129
77/42/70  07-8126
77142/71  07-8127
77/42/72  07-8128
77/42/73  07-8129
20/63/93  07-8865
20/63/91  07-8866
20/63/89  07-8867
20/63/87  07-8868
77/44/79  07-8865
77/44/78  07-8866
77/44/ 77 07-8867
77/44/76  07-8868
20/ 83/ 123 07-11881
20/83/125 07-11882
20/83/127 07-11883
20/83/129 07-11884
77/60/8  07-11881
77/60/7  07-11882

09.07.2020 3 mjeseca, 3 lica 56595 09.07.2020

Ukupno po ra¢unu ; -3275.73

FOND-SUBVENCIJE ZARADA

Datdok Opis Kif/Kuf Datval

16.01.2020 10-12/2019 48324 16.01.2020
16.01.2020 10-12/2019, 48323 16.01.2020
16.01.2020 10-12/2019, 48324 23.01.2020
16.01.2020 10-12/2019, 48323 23.01.2020
12.02.2020 01/2020,L.¢ 49386 12.02.2020
12.02.2020 01/2020,D.[ 49387 12.02.2020
04.03.2020 10-12/2019 50448 04.03.2020
04.03.2020 11,12/2019 50449 04.03.2020
12.02.2020 01/2020,L.€ 49386 06.03.2020
12.02.2020 01/2020.B.( 49387 06.03.2020
04.03.2020 10-12/2019 50448 26.03.2020
04.03.2020 11,12/2019 50449 26.03.2020
01.04.2020 01,02/2020 51320 01.04.2020
01.04.2020 02/2020, B. 51321 01.04.2020
01.04.2020 02/2020, L. 51322 01.04.2020
01.04.2020 02/2020, N. 51323 01.04.2020
01.04.2020 01,02/2020, 51320 10.04.2020
01.04.2020 02/2020, . 51321 10.04.2020
01.04.2020 02/2020, L. 51322 10.04.2020
01.04.2020 02/2020, N. 51323 10.04.2020
10.04.2020 03/2020,V.L 51605 10.04.2020
10.04.2020 03/2020,D.[ 51604 10.04.2020
10.04.2020 03/2020,L.S 51603 10.04.2020
10.04.2020 03/2020,N.f 51602 10.04.2020
10.04.2020 03/2020,V.I 51605 22.04.2020
10.04.2020 03/2020,B.1 51604 22.04.2020
10.04.2020 03/2020,L.¢ 51603 22.04.2020
10.04.2020 03/2020,N.1 51602 22.04.2020
26.05.2020 04/2020, L. 53180 26.05.2020
26.05.2020 04/2020, b. 53191 26.05.2020
26.05.2020 04/2020, V. 53192 26.05.2020
26.05.2020 04/2020, N, 53193 26.05.2020
26.05.2020 04/2020, L. 53190 03.06.2020
26.05.2020 04/2020, © 53191 03.06.2020
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Dlguje

0.00
889.66
0.00

2318326 OSPOSOBLJAVANJE ZA SAMOSTALAN RAD

Akt/Brnal/Rbr Brdok Datdok Opis Kif/Kuf Datval

1/ 1/ 553 11 01.01.2020 SALDO 01.01 0 01.01.2020
78/ 14/ 13 0301-8-16038/120/28.04.2020 10% 1 30.04.2020

889.66

Duguje

0.00
556.03
0.00

566.03

Duguje

0.00
0.00
2172.96
2716.20
0.00
0.00
0.00
0.00
895.52
895.52
2716.20
1226.40
0.00
0.00
0.00
0.00
1791.05
895.52
895.52
895.52
0.00
0.00
0.00
0.00
895.52
895.52
895.52
895.52
0.00
0.00
0.00
0.00
895.52
895.52

Potrazuje St |

889.66 0
0.00
8735.28

9624.94

Potrazuje St |

556.03 0
0.00
3275.73

3831.76

Potrazuje St |

2172.96
2716.20
0.00
0.00
895.52
895.52
2716.20
1226.40
0.00
0.00
0.00
0.00
1791.05
8956.52
895.52
895.52
0.00
0.00
0.00
0.00
895.52
895.52
895.52
895.52
0.00
0.00
0.00
0.00
895.52
895.52
895.52
895.52
0.00
0.00
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Akt/Brnal/Rbr Brdok Datdok Opis Kif/Kuf Datval Duguje Potrazuje St
020 77/60/10 07-11883 26.05.2020 04/2020, "~ 53192 03.06.2020 895.52 0.00
2020 77/ 60/9 07-11884 26.05.2020 04/2020, 53193 03.06.2020 895.52 0.00
12020 20/ 100/ 149 07-14322 25.06.2020 05/2020, 54441 25.06.2020 0.00 895.52
6.2020 20/ 100/ 147 07-14323 25.06.2020 05/2020, 54440 25.06.2020 0.00 895.52
06.2020 20/ 100/ 145 07-14324 25.06.2020 05/2020, - 54439 25.06.2020 0.00 895.52
,06.2020 20/ 100/ 143 07-14325 25.06.2020 05/2020," 54438 25.06.2020 0.00 895.52
1.07.2020 77/ 74/ 28 07-14322 25.06.2020 05/2020, | 54441 01.07.2020 895.52 0.00
01.07.2020 77/ 74/ 27 07-14323 25.06.2020 05/2020, | 54440 01.07.2020 895.52 0.00
01.07.2020 77/ 74/ 26 07-14324 25.06.2020 05/2020, 54439 01.07.2020 895.52 0.00
01.07.2020 77/ 74/ 25 07-14325 25.06.2020 05/2020, \ 54438 01.07.2020 895.52 0.00
Ukupno po rac¢unu : 0.00 25846.65 25846.65

Racun: 2318355 FOND-FINANSIRANJE GRANT SEMA

Datnal  Akt/Brnal/Rbr Brdok Datdok Opis Kif/Kuf Datval Duguje Potraiung_tJ

22.01.2020 77/3/106 3 22.01.2020 40%drugi dio granta 1 22.01.2020 20000.00 0.00
24.01.2020 20/10/19  02-15051 17.01.2020 40%drugi dio granta 48722 17.01.2020 0.00 20000.00
25.02.2020 20/ 29/ 1 02-15051 24.02.2020 30%-IIl dio 49988 24.02.2020 0.00 15000.00
28.02.2020 77/22/9 07-4907 24.02.2020 30%grant treci dio 1 28.02.2020 15000.00 0.00

Ukupno po racunu : 0.00 35000.00 35000.00
Racun: 2318358 FOND-PRILAGOD.RADNOG MJESTA
Datnal  Akt/Brnal/Rbr Brdok Datdok Opis KiffKuf Datval Duguje Potrazuje St

24.04.2020 20/66/95  02-10711-449/2/1916.04.2020 za Durovi¢ Dejana 51886 16.04.2020 0.00 429.36
24.04.2020 77/46/38  02-10711-449/2/1916.04.2020 za Burovi¢ Dejana 51886 24.04.2020 429.36 0.00
28.05.2020 20/ 82/ 5 02-10707-228/2/2020.05.2020 za Vuki¢evi¢ Dragicu 53029 20.05.2020 0.00 220.22
01.06.2020 77/59/68  02-10707-228/2/2020.05.2020 za Vukicevié¢ Dragicu 53029 01.06.2020 220.22 0.00

Ukupno po racunu : 0.00 649.58 649.58
Ukupno : -12011.01 62941.92 74952.93
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Na osnovu ¢lana 11 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant Sema (“Sl. list Crne Gore”,
28/14, 16/16 121/19) i Odluke Upravnog odbora Zavoda, br. 01-15022 od 19.07.2019. godine, zakljutuje
se

UGOVOR O DODJELI GRANTA ZA SPROVODENJE PROJEKTA
“Put u ekonomsku samostalnost”

izmedu

1. Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br. 5, Podgorica, kojeg zastupa direktor
Suljo Mustafié¢ (u daljem tekstu: Zavod) i

2. D.0.0. “Millennium business group”, Svetozara Markovi¢a br.14, Podgorica, PIB:02869357,
koje zastupa Edita Dautovi¢ (u daljem tekstu: Izvodac)

Clan 1

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava i obaveza ugovornih strana u sprovodenju
Projekta ,,Put u ekonomsku samostalnost*, podnijetog od strane izvodada, na javni poziv br.11-9239 od
25.04.2019. godine, kojim je predvideno ukljutivanje 6 (3est) lica sa invaliditetom-u&esnika Projekta,
pocev od 23.07.2019. godine, u trajanju od 10 (deset) mjeseci, u cilju zaposljavanja 6 (3est) utesnika u
najkra¢em trajanju od 1/2 trajanja projekta, kao i zapo$ljavanje nakon isteka projekta za najmanje 2 (dva)
lica u najkracem trajanju od 9 (devet) mjeseci, na na¢in utvrden Projektom.Mjesto realizacije opstina
Podgorica.

Clan 2

Ukupno opravdani trodkovi Projekta iznose 52.631,57 €.
Zavod se obavezuje da finansira do 95,00% opravdanih trodkova Projekta iz stava 1 ovog ugovora $to
iznosi 50.000,00 €.

Konatan iznos finansiranja opravdanih troskova Projekta, Zavod ¢e odrediti na osnovu ukupno odobrenih
opravdanih trodkova.

Zavod odobrava opravdane troskove Projekta, koji su predvideni budZetom, a obradunati i dokazani na
nacin utvrden Operativnim priruénikom za sprovodenje projekata zapo3ljavanja lica sa invaliditetom, koji
¢e biti sastavni dio ugovora o dodjeli granta (u daljem tekstu: Priru¢nik).

Clan 3

Sredstva iz ¢lana 2 stav 2 ovog Ugovora, Zavod ¢e uplatiti na Ziro ratun Izvoda¢a 535-15379-17 kod Prve
banka Crne Gore a.d. Podgorica, prema slijedeCoj dinamici, koja je utvrdena Uputstvom za podnosioce
predloga projekata, i to:

- 30 % granta, u iznosu od 15.000,00 € po zakljugenju ovog ugovora;
- do 40% granta, u roku od 30 dana od dana predaje i odobrenja izvjestaja o napretku i zahtjeva za
plaéanje, od strane Zavoda;

- do 30% granta, u roku od 30 dana od dana predaje i odobrenja drugog izvjedtaja o napretku i
zahtjeva za pladanje, od strane Zavoda.




Clan 4

Izvodat se obavezuje da:

da sprovede Projekat iz ¢lana 1 ovog ugovora;
zakljudi ugovor sa projektnim partnerima kojim ¢e se utvrditi prava, obaveze i odgovornosti svih
partnera u realizaciji projektnih aktivnosti shodno odobrenom Projektu i na nacin utvrden
Priru¢nikom;
zakljudi ugovore sa drugim licima koja uéestvuju u projektu-podugovaratima, shodno Projektu i
na nadin utvrden Priru¢nikom;
da isplaéuje utesnicima Projekta nov€anu pomoc¢ u iznosu predvidenom Projektoma;
zaklju€i ugovore o radu sa ulesnicima Projekta, shodno ¢lanu 1 ovog ugovora, i iste sa
prijavama na obavezno osiguranje, dostavi Zavodu, uz izvjestaj o napretku;
zakljudi ugovor o radu sa ucesnicima Projekta, shodno &lanu | ovog ugovora u roku od pet dana
nakon zavr3etka projekta, u najkrac¢em trajanju od $est mjeseci, i iste sa prijavama na obavezno
osiguranje, dostavi Zavodu, u roku od 5 dana od dana zaklju¢enja ovih ugovora;
dostavlja Zavodu mjesetne izvjestaje o radu zaposlenog lica, nakon isteka projekta, kao i dokaze o
isplate zarade, kao i poreza doprinosa, do 15 u mjesecu za prethodni mjesec;
kontinuirano prati sprovodenje projektnih aktivnosti i omogué¢i Zavodu neposredan uvid u nadin
njihovog sprovodenja, projektnu dokumentaciju i neposrednu komunikaciju sa ulesnicima
Projekta;
priprema i dostavlja Zavodu izvjestaje o napretku, zahtjeve za pla¢anje i zavr3ni izvjeStaj na natin
utvrden Priru¢nikom, i to:
e izvjedtaj o napretku i zahtjev za placanje do 40% granta, najkasnije do
23.10.2019. godine, za projektne aktivnosti realizovane, u periodu od
23.07.2019.godine do 23.09.2019.godine;
e izvjeStaj o napretku i zahtjev za pladanje do 30% granta, najkasnije do
03.12.2019. godine, za projektne aktivnosti realizovane u periodu od 24.09.2019.
godine do 24.11.2019. godine;
e izvjedtaj o napretku najkasnije do 16.04.2020. godine, za pro_;ektne aktivnosti
realizovane u periodu od 25.11.2019. godine do 25.03.2020 godine;
e zavrdni izvjeSta) najkasnije do 23.06.2020. godine.

vodi posebnu ratunovodstvenu evidenciju projektnih trotkova i izvode iz te evidencije prilaze
Zavodu uz izvjedtaje o napretku i zavrini izvjestaj;

podnosi Zavodu zahtjeve za odobrenje izmjene Projekta u slu€aju kad ga je potrebno izmijeniti
zbog spoljnih ili unutradnjih promjena na nadin utvrden Priru¢nikom;

u svim aktivnostima vezanim za promociju Projekta navede da je Projekat sufinansiran od strane
Zavoda kao i da u svim pisanim promotivnim materijalima koristi logo ili memorandum Zavoda;
svu projektnu dokumentaciju ¢uva, najmanje 5 godina po zavrietku projektnih aktivnosti.

Clan 5

Zavod se obavezuje da:

il

na zahtjev Izvodaca pripremi kandidate za uklju¢ivanje u projektne aktivnosti shodno potrebama
Projekta i individualnog plana zapo3ljavanja ovih lica;

kontinuirano vr$i kontrolu projektnih aktivnosti, koje sprovodi Izvodag, u skladu sa op3tim aktom
Zavoda;

kontinuirano vrdi kontrolu izvr3avanja obaveze 1zvodaca koja se odnosi na zapo3ljavanje ucesnika
nakon zavrietka projektnih aktivnosti;

odobrava izvjestaje o napretku, zahtjeve za pla¢anje i zavrdni izvjestaj Izvodaca u roku od 30 dana
od dana njihove predaje;

donese odluku o odbijanju, odnosno odobrenju zahtjeva za izmjenu sa odobrenom promjenom
finansijskih sredstava i / ili za kori3¢enje rezerve, u roku od 15 dana od dana prijema zahtjeva od
strane [zvodata;




Clan 6

U slutaju kada lzvodad dostavi Zavodu zahtjev za placanje koji se znatajno razlikuje od odobrenih
projektnih troskova, Zavod ée takav zahtjev smatrati neosnovanim i nece ga odobriti. Ukoliko se u toku
sprovodenja Projekta utvrdi da isti ne ispunjava postavljene ciljeve Izvoda® mora Zavodu vratiti ve¢
dodijeljeni iznos sredstva.

Ukoliko Izvodag ne izvr&i obavezu iz &lana 4 stav 1 alineja 6 i 7 ovog ugovora duzan je da Zavodu vrati
iznos sredstava od 3.000,00€, dobijenih sredstava za nabavku oprema i materijala predvidenih budZzetom
Projekta —,,Put u ekonomsku samostalnost*.

Clan 7

U slu¢aju nepostovanja ugovornih obaveza od strane Izvodata, Zavod stite pravo na jednostrani raskid
Ugovora i na povracaj ve¢ dodijeljenih sredstava.

Clan 8

Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume rjeSavati mirnim putem i sporazumno. Ukoliko u
tome ne uspiju, nadleZzan je Privredni sud u Podgorici.

Clan 9

Sastavni dio Ugovora je Operativni priru¢nik za sprovodenje zaposljavanja lica sa invaliditetom sa
prilozima:

Prilog 1: U&esnici sastanka
Prilog 2: U€esnici programa
Prilog 3: Satnica

Prilog 4: Izvjestaj o napretku
Prilog 5: Zavr3ni izvje3taj
Prilog 6: Zahtjev za pla¢anje
Prilog 7: Zahtjev za izmjenu
Prilog 8: Memorandum ZZZCG

Clan 10

Ugovor je saginjen u 6 (3est) istovjetnih primjeraka, od kojih 4 (&etiri) primjerka za Zavod, a 2 (dva)
primjerka zadrzava 1zvoda¢ za svoje potrebe.

DIREKTOR
Suljo Musta[é
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