Crna Gora

Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Sektor za prava za vrijeme nezaposlenosti i pravne poslove

Broj: UPI br. 06-100-30-20
Podgorica: 18.avgust 2020 godine

Zavod za zaposljavanje Cre Gore na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ( ,,SLlist CG* 44/12 i
30/17), ¢lana 46 stav 1 i ¢lana 116 Zakona o upravnom postupku (,,SLlist CG* br.56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), postupajuci u
predmetu odobrenja za slobodan pristup informacijama, po zahtjevu NVO ,, Mans* iz Podgorice, ul. Dalmatinska 188, donosi

RJESENJE

1. Usvaja se zahtiev NVO ,MANS* — Podgorica, br. 131696- od 29.07.2020, za pristup informaciji — dokumentu: kompletna
dokumentacija, ukljucuju¢i odluke/rjeSenja o isplati, ugovore sa dobavljatem »Acos« doo Rozaje, kao i fakture i/ili okonéane
privremene situacije, na osnovu kojih su izvrSene isplate, na kontu struéno osposobljavanje invalidnih lica, u programu Fond za
profesionalnu rehabilitaciju od 01.01.do 29.07.2020 godine.

2.Ogranicava se pristup informacijama u dijelu informacije iz tatke 1 dispozitiva ovog rjeSenja i to: ime i prezime, mati¢ni broj, na taj
nacin Sto ¢e se taj dio informacije brisati prije skeniranja.

3. Pristup informacijama iz tatke 1 dispozitiva ovog rjeSenja ostvarice se skeniranjem informacije Sektora za profesionalnu
irehabilitactju i izapoSljavanje lica sa invaliditetom, dostavljanjem podnosiocu zahtjeva na e mail adresu spi@mans.co.me. u roku od
pet dana od dana dostavljanja dokaza o uplati troskova postupka.

4. Troskovi postupka odreduju se u iznosu od 1.20 eura, koje je podnosilac zahtjeva duzan uplatiti u roku od tri radna dana od dana
prijema rjeSenja u korist Budzeta Cre Gore, na Ziro ra¢un 907-0000000083001 i o tome dostaviti odgovarajuéi dokaz.

5. Zalba protiv ovog rjesenja ne odlaZe njegovo izvrienje.

Obrazloenje

NVO ,,MANS* - Podgorica, podnio je Zavodu za zaposljavanje Cme Gore, zahtjev za slobodan pristup informacijama br. 131696 od
29.07.2020 godine, kojim je trazen pristup informaciji, kompletna dokumentacija, ukljucujuéi odluke/rje3enja o isplati, ugovore sa
dobavljatem »Acos« doo Rozaje, kao i fakture iili okondane privremene situacije, na osnovu kojih su izvr$ene isplate, na kontu
stru¢no osposobljavanje invalidnih lica, u programu Fond za profesionalnu rehabilitaciju od 01.01.do 29.07.2020 godine.

Pristup informaciji traZe u elektronskoj formi na e-mail adresu spi@mans.co.me.

Zavod za zaposljavanje Crne Gore je aktom br.UPI br.06-100/30-20. od 31.07.2020 godine., shodno ¢lanu 31 stav 3 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama obavijestio Mans da zakonski rok od 15 dana za dostavljanje informacija, produzava za 8 dana.

U postupku po zahtjevu ovaj organ je nasao da se predmetna informacija nalazi u njegovom posjedu, ¢ime su se stekli uslovi za
primjenu ¢lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, da se podnosiocu zahtjeva dozvoli pristup informaciji.

Uvidom u sadraj trazene informacije ovaj organ je utvrdio da dio iste opisan pod tackom 1 dispozitiva ovog rjesenja sadrzi podatak
koji se odnosi 1. ime i prezime, maticni broj, radi Cije zastite je ¢lanom 14 tatka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama
propisana mogucnost ogranicenja pristupa informaciji. Shodno navedenom, Zavod za zaposljavanje Crne Gore je u skladu sa ¢lanom
24 stav 1 zakona izvrSio brisanje dijela informacije.

Postupajuci u skladu sa ¢lanom 13 i 21 tatka 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zavod za zaposljavanje Crne Gore
dostavlja akta - informacije Sektora za profesionalnu rehabilitaciju i izaposljavanje lica sa invaliditetom br.07-100-30-20 od
10.08.2020.godine, koje su predmet zahtjeva.

Odredbom ¢lana 2 stav 1 tacka 2 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama (“Sl.list CG”br 66 od 20/10 2016
godine), propisano je da visina naknade za skeniranje informacije je 0.30eura po stranici.

Informacija sadrzi 4 strane. TroSkovi postupka u iznosu od 1.20 eura odnose se na skeniranje informacije.
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Odredbom ¢laia 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da Zalba na rjeSenje kojim se dozvoljava pristup
informaciji ne odlaZe izvrSenje rjeSenja.

Clanom 116 Zakona o upravnom postupku propisano je da kad je upravni postupak pokrenut na zahtjev stranke , javnopra\rm organ
zahtjev moze usvojiti u cjelosti ili djelimi¢no , odnosno odbiti.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu licnih podataka i slobodan
pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prijema ovog rjesenja, preko Zavoda za zaposljavanje Cme Gore.

Dostaviti: Postupak vodila
Gordana Prelevi¢ DIREKTOR
1x podnisiocu zahtjeva
Ix 06 Suljo Mustafi¢ ~
Ix ala
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Mreza za afirmaciju nevladinog sektora - MANS
Dalmatinska 188, 81000 Podgorica, Crna Gora
Tel/fax: +382 20 266 326; 266 327; +382 69 446 094

MBNS /o0 2a ANOLLABARE LPHE TOPE mans@t-com.me, Www.mans.co.me
| L
| or | g00130 | | NVO MANS

e | T L | | Broj: 131696
Podgorica, 29.07.2020.

Zavod za zaposljavanje Crne Gore -

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Molimo Vas da nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite KOPUU
kompletne dokumentacije, ukljucujuéi odluke/rjesenja o isplati, ugovore sa dobavljacem ,Acos” doo
Roiaje, kao i fakture i/ili okon€ane privremene situacije, na osnovu koje su izvrsene isplate, na kontu
Struéno osposobljavanje invalidnih lica, u programu Fond za profesionalnu rehabilitaciju od 01.01. do
29.07.2020. godine. .

Rjesenje donesenoc po ovom zahtjevu i trazene informacije mozete dostaviti u skladu sa zakonom,
odlukama Vlade i Ministarstva javne uprave u elektronskoj formi na e-mail adresu spi@mans.co.me.

Podnosilac zahtjeva:
Vanja Calovi¢ Markovié

lzvrini direktor NVO MANS




Zavod za zaposljavanje Crne Gore

Fond za pr fes'onaln;* rehabilitaciju i zapo$ljavanje lica sa invaliditetom
Broj: 07 — (COKQ— (©

Podgorica, 10.08.2020. godine

SEKTOR ZA PRAVA ZA VRIJEME NEZAPOSLENOSTI | PRAVNE POSLOVE
OVDJE

Predmet: Zahtjev za dostavljanje informaciie NVO »MANS« - Podgorica br.0601-
100/30-20 od 30.07.2020. godine.

NVO »Mans« - Podgorica, dostavila je zahtjev za pristup informacijama, br. 0601-/30-20 od
30.07.2020. godine, kojim trazi kompletnu dokumentaciju, ukljuéujuéi odluke/rjesenja o isplati,
ugovore sa dobavljatem D.O.0O. »AcoS« - Rozaje, kao i fakture i/ili okonéane priviemene
situacije, na osnovu koje su izvréene isplate, na kontu Struéno osposobljavanje invalidnih lica,
u programu Fond za profesionalnu rehabilitaciju od 01.01.2020. godine do 29.07.2020. godine.

U prilogu vam dostavljamo ugovor o dodijeli granta za realizaciju projekta zaposljavanja lica sa
invaliditetom koji ¢e implementirati D.O.O. »AcoS« - Rozaje.

Odluku Upravnog odbora Zavoda o finansiranju projekata zaposljavanja lica sa invaliditetom,
na osnovu koje je zaklju¢en ugovor sa gore navedenim pravnim licem, mozete pronaéi na
linku:http://www.zzzcg. me/wp-content/uploads/2020/07/Odluka-o-dodjeli-bespovratnih-
sredstava-za-finansiranje-projekata-zapo%C5%A1ljavanja-lica-sa-invalidetom-grant-
%C5%A1ema.pdf.

Obradio:
Stank'i\l_’»)(bvié
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- Naslovu 3x
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Na osnovu ¢lana 11 Pravilnika o postupku i metodologiji za finansiranje grant Sema (**Sl. list Crne Gore”,
28/14 ,16/16 121/19) i Odluke Upravnog odbora Zavoda, br.01-14892 od 02.07.2020. godine, zakljucuje
se

UGOVOR O DODJELI GRANTA ZA SPROVODENJE PROJEKTA
“Radne vjeStine buduénosti”

izmedu

|. Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, Bulevar revolucije br. 5, Podgorica, kojeg zastupa direktor
Suljo Mustafi¢ (u daljem tekstu: Zavod) i

2. D.0.0O. “AcoS”, Kalate bb, RozZaje, PIB:02636255, koje zastupa izvrini direktor Samir Murati (u
daljem tekstu: Izvodac)

Clan 1

Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava i obaveza ugovornih strana u sprovodemnju Projekta «
»Radne vjestine buducnosti®, podnijetog od strane izvodaca, na javni poziv br.07-3661 od 12.02.2020.
godine, kojim je predvideno uklju¢ivanje 8 (osam) lica sa invaliditetom-ucesnika Projekta, pofev od
15.07.2020. godine, u trajanju od 10 (deset) mjeseci, u cilju zaposljavanja 6 (3est) u¢esnika u najkracem
trajanju od 1/2 trajanja projekta, kao i zapoS$ljavanje nakon isteka projekta za najmanje 3 (tri) lica u
najkraéem trajanju od 9 (devet) mjeseci, na nacin utvrden Projektom.Mjesto realizacije op$tina RoZzaje.

Clan 2

Ukupno opravdani troSkovi Projekta iznose 52.621,80 €.

Zavod se obavezuje da finansira do 95,00% opravdanih troSkova Projekta iz stava 1 ovog ugovora 5to
iznosi 49.990,71 €.

Konadan iznos finansiranja opravdanih trodkova Projekta, Zavod ¢e odrediti na osnovu ukupno odobrenih
opravdanih troskova.

Zavod odobrava opravdane trodkove Projekta, koji su predvideni budZetom, a obratunati i dokazani na nacin
utvrden Operativnim priru¢nikom za sprovodenje projekata zaposljavanja lica sa invaliditetom, koji ¢e biti
sastavni dio ugovora o dodjeli granta (u daljem tekstu: Priru¢nik).

Clan 3

Sredstva iz ¢lana 2 stav 2 ovog Ugovora, Zavod ¢e uplatiti na Ziro racun Izvodaca 530-27280-41 kod NLB
banke a.d. Podgorica, prema slijedecoj dinamici, koja je utvrdena Uputstvom za podnosioce predloga
projekata, i to:

[ 40 % granta, u iznosu od 19.996,28 € po zakljutenju ovog ugovora;

[0 do 40% granta, u roku od 30 dana od dana predaje i odobrenja izvjeStaja o napretku i zahtjeva za
placanje, od strane Zavoda;

[0 do20% granta, uroku od 30 dana od dana predaje i odobrenja drugog izvjestaja o napretku i zahtjeva
za placanje, od strane Zavoda.



Clan 4

Izvoda¢ se obavezuje da:

da sprovede Projekat iz €lana 1 ovog ugovora;
zaklju¢i ugovor sa projektnim partnerima kojim ¢e se utvrditi prava, obaveze i odgovornosti svih
partnera u realizaciji projektnih aktivnosti shodno odobrenom Projektu i na nacin utvrden
Priru¢nikom;
zakljuci ugovore sa drugim licima koja u¢estvuju u projektu-podugovaracima, shodno Projektu i na
nacin utvrden Priru¢nikom;
da isplacuje ucesnicima Projekta nov¢anu pomo¢ u iznosu prédvidenom Projektoma;
zakljuti ugovore o radu sa uesnicima Projekta, shodno ¢lanu 1 ovog ugovora, i iste sa prijavama
na obavezno osiguranje, dostavi Zavodu, uz izvjestaj o napretku;
zaklju¢i ugovor o radu sa ucesnicima Projekta, shodno ¢lanu 1 ovog ugovora u roku od pet dana
nakon zavrSetka projekta, u najkra¢em trajanju od devet mjeseci, i iste sa prijavama na obavezno
osiguranje, dostavi Zavodu, u roku od 5 dana od dana zaklju¢enja ovih ugovora;
dostavlja Zavodu mjesene izvjestaje o radu zaposlenog lica, nakon isteka projekta, kao i dokaze o
isplate zarade, kao i poreza doprinosa, do 15 u mjesecu za prethodni mjesec;
kontinuirano prati sprovodenje projektnih aktivnosti i omogu¢i Zavodu neposredan uvid u nadin
njihovog sprovodenija, projektnu dokumentaciju i neposrednu komunikaciju sa u¢esnicima Projekta;
priprema i dostavlja Zavodu izvjestaje o napretku, zahtjeve za placanje i zavrini izvjestaj na nadin
utvrden Priru¢nikom, i to:
e izvjedtaj o napretku i zahtjev za placanje do 40% granta, najkasnije do 30.09.2020.
godine, za projektne aktivnosti realizovane, u periodu od 15.07.2020. godine do
15.09.2020. godine; ’
* izvjestaj o napretku i zahtjev za placanje do 20% granta, najkasnije do 30.11.2020.
godine, za projektne aktivnosti realizovane u periodu od 16.09.2020. godine do
16.11.2020. godine;
e izvjeStaj o napretku najkasnije do 30.04.2021. godine, za projektne aktivnosti
realizovane u periodu od 17.11.2020. godine do 17.04.2021. godine;
e zavrdni izvjeStaj najkasnije do 15.06.2021. godine.
vodi posebnu ratunovodstvenu evidenciju projektnih trokova i izvode iz te evidencije prilaze
Zavodu uz izvjeStaje o napretku i zavr$ni izvjestaj;
podnosi Zavodu zahtjeve za odobrenje izmjene Projekta u slu¢aju kad ga je potrebno izmijeniti zbog
spoljnih ili unutra$njih promjena na na¢in utvrden Priru¢nikom;
u svim aktivnostima vezanim za promociju Projekta navede da je Projekat sufinansiran od strane
Zavoda kao i da u svim pisanim promotivnim materijalima koristi logo ili memorandum Zavoda;
svu projektnu dokumentaciju ¢uva, najmanje S godina po zavrSetku projektnih aktivnosti.

Clan 5

Zavod se obavezuje da:

na zahtjev Izvodaca pripremi kandidate za ukljutivanje u projektne aktivnosti shodno potrebama
Projekta i individualnog plana zapo§ljavanja ovih lica;

kontinuirano vrsi kontrolu projektnih aktivnosti, koje sprovodi Izvodag, u skladu sa opstim aktom
Zavoud,

kontinuirano vr$i kontrolu izvr§avanja obaveze Izvodaca koja se odnosi na zapo3ljavanje uéesnika
nakon zavrietka projektnih aktivnosti;

odobrava izvjeStaje o napretku, zahtjeve za placanje i zavr3ni izvjestaj Izvodacda u roku od 30 dana
od dana njihove predaje;

donese odluku o odbijanju, odnosno odobrenju zahtjeva za izmjenu sa odobrenom promjenom
finansijskih sredstava i / ili za kori¢enje rezerve, u roku od 15 dana od dana prijema zahtjeva od
strane Izvodaca;




Clan 6

U slucaju kada Izvoda¢ dostavi Zavodu zahtjev za placanje koji se znaCajno razlikuje od odobrenih
projektnih troskova, Zavod e takav zahtjev smatrati neosnovanim i nece ga odobriti. Ukoliko se u toku
sprovodenja Projekta utvrdi da isti ne ispunjava postavljene ciljeve Izvodal mora Zavodu vratiti ve¢
dodijeljeni iznos sredstva.

Ukoliko Izvoda¢ ne izvr§i obavezu iz ¢lana 4 stav | alineja 6 i 7 ovog ugovora duZan je da Zavodu vrati
iznos sredstava od 13.180,00€, dobijenih sredstava za nabavku oprema i materijala predvidenih budZetom
Projekta — , Radne vjestine budu¢nosti®.

Clan 7

U sluéaju nepostovanja ugovornih obaveza od strane Izvodaca, Zavod sti¢e pravo na jednostrani raskid
Ugovora i na povracaj ve¢ dodijeljenih sredstava.

Clan 8

Ugovorne strane su saglasne da eventualne nesporazume rje$avati mirnim putem i sporazumno. Ukoliko u
tome ne uspiju, nadlezan je Privredni sud u Podgorici.
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Clan 9

Sastavni dio Ugovora je Operativni priru¢nik za sprovodenje zapo$ljavanja lica sa invaliditetom sa
prilozima:

Prilog 1: Ucesnici sastanka
Prilog 2: U€esnici programa
Prilog 3: Satnica

Prilog 4: 1zvjes$taj o napretku
Prilog S: Zavr$ni izvjestaj
Prilog 6: Zahtjev za placanje
Prilog 7: Zahtjev za izmjenu
Prilog 8: Memorandum ZZZCG

Clan 10
Ugovor je salinjen u 6 (3est) istovjetnih primjeraka, od kojih 4 (&etiri) primjerka za Zavod, a 2 (dva)

primjerka zadrzava Izvodac za svoje potrebe.
Svaki zaklju¢eni primjerak ugovora predstavlja original i proizvodi jednako pravno dejstvo.

ZA 1ZVOPACA ZA ZAVOD

1ZVRSNI DIREKTOR T Acs /ot ]\h
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