
Crna Gora
Zavod za zapos]javanje Crne Gore

Broj:  UPI  br. 06-100/9-20

Podgorica, 05. mart  2020. godine

Zavod  za  zapo§ljavanj.e  Crne  Gore  na  osnovu  €lana  30  stav  1  Zakona  o  slobodnom

pristupu  informacijama,  (Sl.  List CG'` 44/12  i  30/17),  €lana  46  stav 2  i  3  i  €lana  116 Zakona  o
upravnom   postupku   (,,SI.   List  CG   br.  56/14,  40/16  i   37/17),  postupaju6i   u   predmetu  za

slobodan pristup informacijama, po zahtjevu DOO Arhimed, iz Podgorice, ul. Doka Mira§evi¢a,

Ruska  Kula  M2,  donosi

RJESENJE

1.    Usvaj.a    se    zahtjev    DOO    Arhimed,    iz    Podgorice,    pa    se    dozvoljava    pristup

informacijama i to: *Broj osoba sa invaliditetom   koj.e se trenutno nalaze na evidenciji ZZZCG;
*  Polna  struktura    nezaposlenih  osoba  sa  invaliditetom;  *  Starosna  struktura    nezaposlenih

osoba sa invaliditetom; * Stru€na sprema   nezaposlenih osoba sa  invaliditetom; *Broj   osoba

sa invaliditetom koje su zaposlene na otvorenom trzistu  rada u Op§tini Tuzi; * Stru€na sprema

zaposlenih  osoba  sa  invaliditetom;  *Starosna  struktura    zaposlenih  osoba  sa  invaliditetom;
*Polna struktura   zaposlenih osoba  sa  invaliditetom;  *  Poslodavce koji su zaposlili   navedene

Osl u Op5tini Tuzi (ime kompanije/ institucije), * Broj osoba sa invaliditetom  koje su zaposlene

na  odredjeno  vrijeme;   *   Broj  osoba  sa  invaliditetom   koj.e  su  zaposlene   na   neodredjeno
vrijeme; *  Broj nezaposlenih lica sa invaliditetom koji su trenutno u procesima prekvalifikacije

i    dokvalifikacije    u    Op§tini    Tivat;     *Kategorijacija     invaliditeta     nezaposlenih    osoba    sa

invaliditetom  (ukoliko   za  pojedine  korisnike  ne  postoji   kategorizacija,  navesti  i  njihov broj)  i
*  Kategorijacij.a invaliditeta zaposlenih osoba sa  invaliditetom   (ukoliko za  poj.edine koristnike

ne postoji kategorizacija ,  navesti i  njihov broj).

2.  Pristup  informaciji  iz  stava  1  dispozitiva  ovog  rje§enja  ostvarice  se  dostavljanjem

informacije  posnosiocu zahtjeva,  putem po§te, na adresu.
4. Tro5kova postupka nije bilo.

5. Zalba protiv ovog rje§enja  ne odlaze njegovo izvrsenje.

O  b  ra  z  lo  ze  nj  e

DOO Arhimed  iz  Podgorice, je  Zavodu  za  zaposljavanje  Crne  Gore  dana  17.02.2020.

godine podnio zahtjev za slobodan pristup informacijama, kojim trazi pristup informaciji: *Broj
osoba   sa   invaliditetom     koje  se  trenutno   nalaze   na   evidenciji   ZZZCG;   *   Polna   struktura

nezaposlenih    osoba    sa    invaliditetom;    *Starosna    struktura         nezaposlenih    osoba    sa

invaliditetom;   *   Stru€na   sprema     nezaposlenih   osoba   sa   invaliditetom;   *Broj     osoba   sa

invaliditetom  koje su zaposlene  na  otvorenom trzistu   rada  u Op3tini Tuzi;  *  Stru6na sprema

zaposlenih  osoba  sa  invaliditetom;  *Starosna  struktura    zaposlenih  osoba  sa  invaliditetom;
*Polna struktura   zaposlenih osoba  sa  invaliditetom;  *  Poslodavce koji su zaposlili   navedene



iv;SI u Opstini Tuzi (ime kompanije/ institucije), * Broj osoba sa invaliditetom  koj.e su zaposlene

na  odredj.eno  vrijeme;   *   Broj  osoba  sa   invaliditetom   koje  su  zaposlene   na   neodredjeno

vrijeme; *  Broj nezaposlenih lica sa invaliditetom koj.i su trenutno u  procesima prekvalifikacije

i    dokvalifikacij.e    u    Opstini    Tivat;    *Kategorijacija    invaliditeta    neuzaposlenih    osoba    sa

invaliditetom (ukoliko   za  poi.edine  korisnike  ne  postoji   kategorizacija,  navesti i  njihov broj)  i
*  Kategorijacija  invaliditeta zaposlenih osoba sa invaliditetom   (ukoliko za pojedine koristnike

ne postoji kategorizacija , navesti i ni.ihov broj.).

U  postupku  po  zahtjevu  ovaj  organ  je  na§ao  da  se  predmetna  informacij.a  nalazi  u
njegovom posjedu, dime su se stekli uslovi za primjenu €lana 30 Zakona o slobodnom pristupu

informacij.ama, da se podnosiocu zahtjeva dozvoli pristup informaciji.

Postupaju¢i   u   skladu   sa   €lanom   13   i   21   ta€ka   3   Zakona   o   slobodnom   pristupu

informacij.ama,  Zavod  za  zapo§ljavanje  Crne  Gore  dostavlj.a  akt  Sektora  za   profesionalnu

rehabilitaciju i zapo§lj.avanje lica sa invaliditetom  -FOND broj  07-100/9 od 18.02.2020. godine

i  akt Sektora  za  evidencije  i  istrazivanja  u  oblasti  zaposljavanj.a  broj  03-5908  od  02.03.2020.

godine.
Odredbom  €lana 4  Uredbe o naknadi   tro5kova  u  postupku   za  pristup informacijama

(„Sl.  List  CG``  br.  66    od  20.10.2016.  godine)  propisano  I.e  da  organ  vlasti  moze  odlu€iti  da

podnosiocu zahtjeva   ne naplacuje tro5kove  postupka ukoliko isti ne prelaze   iznos od 2,00 €.
Prema  €lanu  2  navedene  Uredbe visina  naknade tro§kova  po stranici -kopirane informacije

iznosi 0,05 € po stranici.  Informacija sadrzi dvije stranice.

Odredbom €lana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da Zalba

na rje§enje   kojim se dozvoljava  pristup informacij.i ne odlaze izvr5enje rje§enja.

€lanom  116  Zakona  o  upravnom  postupku  propisano je  da  kad  je  upravni  postupak

pokrenut na  zahtjev stranke, javnopravni organ  zahtjev moze  usvojiti  u cjelosti  ili djelimi6no,
odnosno odbiti.

uPUTsrvo 0 PRAVNOJ ZASTITl: Protiv ovog rjesenja moze se izj.aviti Zalba Agencij.i za za§titu

li6nih  podataka  i  slobodan  pristup  informacijama  u  roku  od  15  dana  od  dana  prijema  ovog

rje5enja, preko Zavoda za zaposljavanje Crne Gore.

Dostaviti:

1 x podnosiocu zahtjeva

1x06

1 x a/a

Prilog: akt Sektora   za  profesionalnu rehabilitaciju i

zaposljavanj.e lica sa invaliditetom  broj

07-100/9 od 08.02.2020. godine i akt Sektora
za evidencije i istrazivanja  u oblasti zaposljavanja

broj 03-5908 od 02.03.2020. godine

Postupak vodila:  Nedelj.ka  Pejovi6 So¢

•        Kontakt/Contact: 81000 Podgorica, Bulevar revolucije br.  5
Tel(020) 405-272, fax (020) 243-982
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Zavod za zapo§ljavanje Crne Gore

Predmet: Zahtj.ev za dostavlj.anje informacija

autoorica.  |\ .01.
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Po§tovani,

Molimo  Vas  da  nam  u  skladu  sa  Zakonom  o  slobodnom  pristupu  informacijama,  a  u  cilju  izrade

situacione  analize  za  potrebe  Radne grupe  za  izradu  Lokalnog  akcionog  plana  za  integraciju  i  zastitu

od  diskriminacije  lica sa  invaliditetom za op§tinu Tuzi,  koju  zastupa  NVU ,,Djeca Crne Gore'',  a  za  njih

sprovodi Arhimed d.o.o, dostavite informacije o sljede6im  raspolozivim podacima za Op§tinu Tuzi:

•      Broj osoba sa invaliditetom koje se trenutno nalaze na evidenciji  zzzcG;

•      Polna struktura nezaposlenih osoba sa invaliditetom;

•      Starosna struktura nezaposlenih osoba sa invaliditeom;

•      Stru5na sprema nezaposlenih osoba sa invaliditetom;

•      Broj osoba sa invaliditetom koje su zaposlene na otvorenom trzi5tu rada u opstini Tuzi;

•      Stru€na sprema zaposlenih osoba sa invaliditetom;

•      Starosna struktura zaposlenih osoba sa invaliditetom;

•      Polna struktura zaposlenih osoba sa invaliditetom;

•      Poslodavce koj.i su zaposlili navedene osl  u op§tini Tuzi (ime kompanije / institucije)

•      Broj osoba sa invaliditetom koje su zaposlene na odredeno vrijeme;

•      Broj osoba sa invaliditetom koje su zaposlene na neodredeno vrijeme;

•      Broj nezaposlenih lica sa invaliditetom koji su trenutno u procesima prekvalifikacije i

dokvalifikacij.e u Op5tini Tuzi.

Dodatno ukoliko I.e mogu6e:

Od koje godine su nezaposlene osobe prijavljene na  Biro rada Tuzi

•      Kategorizacija invaliditeta nezaposlenih osoba sa invaliditetom; (ukoliko za pojedine korisnike

ne postoji kategorizacija, navesti i nj.ihov broj.)

•      Kategorizacija invaliditeta zaposlenih osoba sa invaliditetom; (ukoliko za pojedine korisnike

ne postoji kategorizacija, navesti i nj.ihov broj)

Molimo Vas da nam trazene informacije dostavite u elektronskom ili pisanom obliku.

S po§tovanj.em,

Podgorica,14.02.2020.

lzvr§na direktorica

Dejana Pono§

+38267269145

deiana@arhimed.me

#:#JkulaM2



Zavod za zapo§ljavanje Cme Gore
Sektor za profesionalnu rehabilitaciju i zapo§ljavanje lice sa invaliditetom
Broj:  07-100/9
Podgorica,18.02.2020. godine

SEKTOR ZA PRAVA ZA VRIJEME NEZAPOSLENOSTl I PRAVNE POSLOVE
0VDJE

Predmet:  Zahtjev za dostavljanje  informacije  DOO  »Arhimed«  -Podgorica,  br.0601-
100/9 od  17.02.2020. godine

DOO »Arhimed« -Podgorica, dostavilo je zahtjev za pristup informacijama, br. 0601-100/9 od
17.02.2020. godine,  kojim trazi sledede podatke:

•     Broj osoba sa invaliditetom koje se trenutno nalaze na evidenciji zzzcG;
•     Polna struktura nezaposlenih osoba sa invaliditetom;
•     Starosna struktura nezaposlenih osoba sa invaliditetom;
•     Stru6na sprema nezaposlenih osoba sa invaliditetom;
•     Broj osoba sa invaliditetom koje su zaposlene na otvorenom trzi§tu rada u op§tini

Tuzi;
•     Stru6na sprema zaposlenih osoba sa invaliditetom;
•     Starosna struktura zaposlenih osoba sa invaliditetom;
•      Polna struktura osoba sa invaliditetom;
•      Poslodavce koji su zaposlili navedene OSI  u op§tini Tuzi  (ime kompanije,  institucije,

grad);
•     Broj osoba sa invaliditetom koje su zaposlene pod posebnim uslovima;
•     Broj osoba sa invaliditetom koje su zapeslene na odredeno vrijeme;
•     Broj osoba sa invaliditetom koje su zaposlene na neodredeno vrijeme;
•     Broj nezaposlenih lica sa invaliditetom koji su trenutno u procesima prekvalifikacije i

dokvalifikacije,  a sve u navedenim op§tinama;
Dodatno ukoliko je mogude:
Od koje godine su nezaposlene osobe prijavljene na Biro rada Tuzi

•     Kategorizacija invaliditeta nezaposlenih osoba sa invaliditetom (ukoliko za pojedine
korisnike ne postoji kategorizacija,  navesti i njihov broj)

•      Kategorizacija invaliditeta zaposlenih osoba sa invaliditetom (ukoliko za pojedine
korisnike ne postoji kategorizacija,  navesti i njihov broj)

Ovim putem obavje§tavamo vas obavje§tavamo o informacijama iz djelokruga rada Fonda za
profesionalnu   rehabilitaciju   i   zapo§ljavanje   lica   sa   invaliditetom,   i  to   da   dva   poslodavca
(Udruzenje  osoba sa  invaliditetom  Malesije  i  NVU  »Djeca Cme Gore«) zapo§ljavaju  3 osobe
sa  invaliditetom  (2  -Zene),  od  kojih je jedna  osoba  zaposlena  na  neodredeno  vrijeme  kod

poslodavca  Udruzenje osoba sa invaliditetom  Malesije.  Dvije osobe spadaju u kategoriju lice
sa te§kim invaliditetom, dok jedna osoba spada u kategoriju lica sa lakim invaliditetom.

.,-\    _

0OVL 6ENJU
akonjac



Cma Gora
Zavod za zapo5ljavanje Cme Gore

e88%ngfje££strazivanjauobLastizapo§Ljavanja

Podgorica, 2.3.2020. godine

Prima: Achimed doo
n/r Dejani Pono5, izvrinoj direktorici

DokaMirasevi€a,RushakulaM2,Podgorica

Predmet: Odgovof na zangev za dostavljanje podataka

Po5tovana,

Povodom Va§eg zalitjeva za slobodnim pristupom informacijama, a u skladu sa Zakonom o
slobodrompristupuinformadjama,br.07/02-20od14.2.2020.gpdine,zadostavljanjepodataka
obrojuprijavljenihhcasainvaliditetomuop5tiniTuzi,

Daje se slededi:
ODGOVOR

Na evidenciju Biroa rada Tuzi, na dan 2.  februar 2020.  godine, nalazflo  se  141  lice sa
invaliditetom,  od  €ega  su  63  Zene  ili  44,680/o.  Najvi5e  lica  sa  invaliditetom  je  bez
zanimanja i stru€ne  spreme  85 ili  60,280/o, zatim sa Ill  sss  27  hi  19,150/o, IV sss  20 ih
14,180/o,11 sss 6 ili 4,26°/o i VII-1  stepenom 3 lica ili 2,13°/o.

Posmatramo prema starosnim grmpama najvi5e lica sa invaliditetom je  starosti vise od
50 godina 71 ili 50,35°/o, zain od 40 do 50 godina 35 ili 24,820/o, od 30 do 40 godina 18
ili 12,77°/o, od 18 do 25 godina 10 ili 7,09°/o i od 25 do 30 godina 7 lica di 4,96°/o.

Posmatramo pfema vrsti statusa najvi5e lica sa invaliditetom je po rje5enju komisije za

profesionalnu rehabhitaciju Zavoda za zapo5ljavanje 114 ili 80,85°/o, zatim kategorisana
omladina 21  lice ili  14,89°/o, invalida rada 11 i Ill kategodije 3 1ica, 2 lica sa posebnim
obrazovnim potrebama -inkluzivno obrazovanje i 1 lice civilni invalid rata.

•Kontckt / Contact :

fl   n   fl

81000 I'odgorica, Ivana Vujo§evi¢a 16
tel.  (020) 405-230, fax (020) 205-238


