Crna Gora
R Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Sektor za prava za vrijeme nezaposlenosti

Broj: UPI br. 06/22-100/13
Podgorica: 21.03.2022. godine

Zavod za zaposljavanje Cme Gore na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sl.list
CG"44/12130/17), ¢lana 46 stav 1 i tlana 116 Zakona o upravnom postupku (,Sl.list CG* br.56/14, 20/15, 40/16i37/ 17),

postupajuci u predmetu odobrenja za slobodan pristup informacijama, po zahtjevu NVO ,MANS* iz Podgorice, ul.
Dalmatinska 188, donosi

RJESENIJE

1. Usvaja se zahtjev NVO ,MANS" — Podgorica, br. 138366 od 08.03.2022. godine, za pristup informaciji
— dokumentu: kopija akta koji sadrZi informacije o ishodu zahtjeva za lice sa invaliditetom, a koji je
firma »Zaostri Nisa« predala u junu 2021. godine.

2. OgranicCava se pristup informacijama iz stave 1 dispozitiva ovog rjesenja i to: ime i prezime i IMBG, na
nacin 3to ce se ovaj dio informacije brisati prije skeniranja.

3. Pristup informacijama iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja ostvariée se skeniranjem informacije i
dostavljanjem podnosiocu zahtjeva na e mail adresu spi@mans.co.me.

4, Troskova postupka nije bilo.

5. Zalba protiv ovog rjeenja ne odlaze njegovo izvrienje.

Obrazloienje

NVO ,MANS“ — Podgorica, podnio je Zavodu za zapoiljavanje Crne Gore, zahtjev za slobodan pristup
informacijama br. 138366 od 08.03.2022. godine, kojim je trazen pristup informacijama, kopija akta koji sadr?i informacije
oishodu zahtjeva za lice sa invaliditetom, a koji je firma »Zaostri Nisa« predala u junu 2021. godine.

Informaciju je traZena dostavljanjem elektronskim putem na e- mail adresu spi@mans.co.me.

U postupku po zahtjevu ovaj organ je nasao da se predmetna informacija nalazi u njegovom posjedu, &ime su se
stekli uslovi za primjenu élana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, da se podnosiocu zahtjeva dozvoli pristup
informaciji.

Postupajuci u skladu sa clanom 13 i 21 tacka 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, Zavod za
zaposljavanje Crne Gore dostavlja dopis Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom broj

06/22-100/13 od 16.03.2022. godine, Rje3enje broj 07107-920/2021 od 10.03.2022. godine i akt broj 07/22-30-271 od
15.03.2022. godine.

Uvidom u traZene informacije ovaj organ je utvrdio da dio iste opisan pod tatkom 1 dispozitiva ovog
rieSenja sadrZi podatke koji se odnosi na ime i prezime lica sa invaliditetom i mati¢ni broj, radi Cije je zastite
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¢lanom 14 stav 1 tacka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisana mogucnost ograniavanja
pristupa informacijama, a u skladu sa ¢lanom 9 stav 1 tacka 7 Zakona o zastiti podataka o licnosti.

Naime, Zakonom o zastiti podataka o li¢nosti u €lanu 9 stav 1 tacka 7 precizirano je da podaci koji se
odnose na zdravstveno sanje lica predstavljaju posebnu kategoriju licnih podataka, pa je shodno navedenom,
Zavod za zapoéljavanje Crne Gore u skladu sa élanom 24 stav 1 zakona izvrio brisanje dijela informacije koji
se tie imena i prezimena lica sa invaliditetom i JMBG.

Odredbom ¢lana 4 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama (,,SI. List CG“, br.
66/16 i 121/21) propisano je da organ vlasti moZe odluciti da podnosiocu zahtjeva ne naplacuje troskove
postupka ukoliko isti ne prelaze iznos od 3,00 €. Prema ¢lanu 2 navedene Uredbe visina naknade troskova
po stranici — skenirane informacije iznosi 0,20 € po stranici. Informacija sadrZi Cetiri stranice.

Odredbom ¢lana 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama regulisano je da Zalba na rjeSenje kojim se
dozvoljava pristup informaciji ne odlaze izvrSenje riesenja.

Clanom 116 Zakona o upravnom postupku propisano je da kad je upravni postupak pokrenut na zahtjev stranke,
javnopravni organ zahtjev moZze usvojiti u cjelostiili djelimi¢no, odnosno odbiti.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja moZe se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu liénih podataka i slobodan
pristup informacijama u roku od 15 dana od dana prijema ovog rieenja, preko Zavoda za zaposljavanje Crne Gore.

Dostaviti:

1 x podnosiocu zahtjeva
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Mreza za afirmacijy nevladinog sektora - MANS

Dalmatinska 188, 81000 Podgorica, Crna Gora

Tel/fax: +382 20 266 326; 266 327; +382 69 446 094

mans mans@t-com.me, WWW. mans.co. me

NVO MANS

Broj: 128366
Podgorica, 08.03.2022,

Zavod za zaposljavanje Crne Gore
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Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama % 'ZQ' _ l@@ / ,73
Postovani,

Molimo Vas da Nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite KOpPIjY akta
koji sadri informacije o ishoduy zahtjeva za subvencije za lica sa invaliditetom, 3 koji je firma "Zaostri
Nisa" predala u junu 2021. godine..

Podnosilac zahtjeva:
Vanja Calovi¢ Markovi¢

,z lzvrsni direktor NVO MANS
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Crna Gora

. aa. . Zavodzazapodljavanje Crne Gore
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.« Fondza profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje fica sa invaliditetom

Sektor za prava za vrijeme nezaposienosti
Odsjek za pravne poslove
n/r Nedeljki Pejovi¢ So¢
7

4y P £ &4-'/'
Broj: /7 /, = é’é{ /5
Podgorica, 16.03.2022. godine

Predmet: Odgover na dopis/zahtjev broj 06/22-100/13 od 09.03.2022. godine

Postovana,
Obavjestavam Vas je rjeSenjem broj 07107-920/2021 od 10.03.2022. godine poslodaveu DOO "ZAOSTRI-
NISA" iz Tivia priznato pravo na subvenciju zarade za zaposlenu na neodredeno vrijeme

pocev od 07.06.2021. godine. Navedeno rjesenje i prediog ugovora o realizaciji prava na subvenciju zarade
poslato je Birou rada Tivat. Nakon prijema istih kolege iz Biroa rada Tivat kontaktirace posiodavca da pretizme
riesenje | potpiSe i ovjeri ugovore, nakon ¢ega Ce isti bifi vradeni Fondu na dafju obradu.

U prilogu akta dostavljam Vam kopiju rieSenja broj 07107-920/2021 od 10.03.2022. godine | kopiju dostavnog
akta broj 07/22-30-271.

S poStovaniem,

Dostaviti:
06

07
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Crna Gora

Zavod za zapoiljavanje Crie Gore

Found za profesionalnu rcha bilitaciju i zapo§ljavanje lica sa invaliditetom

BIRO RADA TIVAT

TIVAT
Soliter (p+5)

Broj:07/&2~ 30 'Z?f
Podgorica, 15_nt  snv

Predmet: Dostava ugovora i rje$enja

Postovani,

U prilogu akta, dostavljam predlog ugovora (6 primjeraka) i primjerak rjeSenja o dodjeli
sredstava na ime subvencije zarade za zaposlenu . .

Potrebno je da dostavljene primjerke ugovora i rjeSenja dostavite poslodavcu DOQ “Zaostri-
Nisa” Tivat, Gradio$nica bb, kontakt telefoni poslodavca 068-261-011 1 067-549-939, na potpis
| ovjeru i svih 6 potpisanih I ovjerenih primjeraka ugovora vratite Fondu za profesionainu
rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom na dalju obradu.

S postovanjem,

NORTORLA ?1} Nacelnik

é;" ile Nedovic K;g
o (L
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Zavod za Zaposliavanje Crne Gore

Fond za profesionalny rehabjﬁtaciju i
Zaposliavanje lica sa invaliditetom

Br: 071 07-920/2021 )
Podgorica, 0032000 goedine

rehabilitaciji izapoéljavanju lica sa invaliditetom (»Sluzbeni list CG« br. 49/08, 73/10, 39/11
I 55/16), &lana 7 Pravilnika o uslovima, kriterifumima postupku Ostvarivanja prava na
subvencije (»Sluzbeni list CG« br. 39/12 146/14) | &lana 10,11,12, i 46 Zakona o upravnom
postupku (»Siyzben; list RCG«,br.SG/M,QOﬂ5,40/‘!6 13717) resavajuci po zahfjevu DOO

j‘Z!-\OSTR [-NISA” Tivat Za priznavanje Prava na subvenciju zarade Za zaposljavanje lica sa
nvaliditetom . donosi

RJESENJE
Priznaje se prave DOO “ZAOSTRI-NISA” Tivat, na mjesecnu subvenciju zarade zg
1, JMBG: . Na neodredeno vrijeme, podev od 07.06.2021. godine |
to:
* Od 07.06.2021. gadine do 07.08.2022. godine u iznosu od 75% isplacene bruto
zarade;

* 0d07.06.2022. do 07.06.2023. godine u iznosu od 60 isplac¢ene bruto zarade,

* Od 07.06.2023 godine i dalie do prestanka radnog odnosa U iznosu od 50%
isplacene bruto Zarade.

Isplata sredstava iz stava 1 ovog rjieSenja vr§ice se na OSnovu ugovora, koji zakijuce Zavod
Za zaposljiavanje Crne Gore i poslodavac iz stava 1 ovog rieSenja, na teret Fonda za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom.

O realizaciji Ugovora iz stava 2 ovog rjeSenja starace se Sektor za profesionalny
rehabilitaciju i zaposljavanje lica sa invaliditetom | Sluzba za finansijske poslove i javne
nabavke.

Obrazioienje

DOO “ZAOSTRI-NIéA”, iz Tivta, Gradiognica bb, obratilo se Zavody za zaposljavanje-
Birou rada Tivat zahtjevom broj 219/21 od 07.06.2021, godine kojim trazi priznavanje
Prava na subvenciju zarade za zZaposlenu » Na neodredeno vrijeme,
poCev od 22.04.2021. godine. Zahtjev sa potrebnom dokumentacijom dostavijen je Fondu
za profesionalny rehabilitaciju i zapo§ljavanje lica sa mvaliditetom zahtjevom broj 07107-

Uz zahtjev je prilo¥ena sledecy dokumentacija:

* Rjesenje Centralnog registra privrednih subjekata Uprave prihoda, registarski broj
5-0963613/001 od 22.04.2021. godine;




UP/ br.107/2702—28/1/19 od 25.04.201¢. godine, kojim je ked -

JMBG:~ utvrden invaliditet Procentu od 20-49% i time je stekla
stalus lica sg invaliditetom ¢ Smislu Elana 6 stay 2 Zakona o profesionajﬂoj
rehabilitacijj | zaposljavanju lica sa invaliditetom:

* Ugovor o rady, zakljuéen izmedu DOO "ZAOSTRI-NISA” Tivat i :
JMBG: . ha neodredeno vrijeme, podev od 22.04.2021. godine,
radi obavljanja poslova radnog miesta izvrinog direktora;

*  Potvrda Poresvke uprave, Podrucna Jedinica Tivat, kojom se potvrduje, da je DOO
ZAOSTRI-NISA” Tivat prijavilo . JMBG:~ kao
osiguranika obaveznog socijalnog 0siguranja, podev od 22.04.2021, godine;

broj 02/22-3483 od 07.03.2022. godine, odlugenc e da se DGO “ZAOSTRI-NISA” Tivat,
prizna prave na subvenciju zarade Za zaposleny » Na neodredeng vrijeme,
pocev od 07.06.2021. godine, i to: od 07.06.2021. godine do 07.06.2022 godine u iznosy

3 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji | Zaposljavanju lica sa invaiiditetom. Ovim
odredbama je propisano, da za Poslodavea koji zaposli lice sa invaliditetom manjim od
90% invaliditeta, subvencija iznosj: prvoj godini Zaposienja 75%, u drugoj 60%, u trecoj
i svakoj narednej 50% od isplacene bruto zarade, a da pravo na subvenciju tege od dana
podnosenja zahtjeva ukoliko Je zahtjev podnesen nakon isteka roka od 45 dana od dana
Zaposlenja lica sa invaliditetom.

Na osnovu izloZenog Cinjeniénog stanja, odiudeno je kao y dispozitivu rjesenja.

Uputstvo o pPravnoj zastiti: Protiy ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvy
ekonomskog razvoja u roku od 15 dana od dana prijema rieSenja.

Dostaviti:
s Alg
e  Poslodavcu
o (07




