
Na osnovu člana 77 stav 3 Zakona o strancima ("Službeni list CG", br. 12/18 i 3/19), Vlada Crne Gore, na sjednici od 14.
marta 2019. godine, donijela je

Uredbu o kriterijumima i postupku za utvrđivanje godišnjeg broja
dozvola za privremeni boravak i rad stranaca

Uredba je objavljena u "Službenom listu CG", br. 20/2019 od 4.4.2019. godine, a stupila je na snagu 12.4.2019.

Predmet

Član 1

Ovom uredbom utvrđuju se kriterijumi i postupak za utvrđivanje godišnjeg broja dozvola za privremeni boravak i rad
stranaca (u daljem tekstu: godišnja kvota).

Kriterijumi za utvrđivanje godišnje kvote

Član 2

Kriterijumi za utvrđivanje godišnje kvote, su:
1) odnos ponude i tražnje na tržištu rada;
2) mogućnost zadovoljavanja tražnje na tržištu rada, zapošljavanjem crnogorskih državljana;
3) zapošljavanje stranaca u Crnoj Gori u prethodnom periodu;
4) iskorišćenost godišnje kvote u prethodnoj godini; i
5) potrebe poslodavaca za zapošljavanjem u narednoj godini.

Predlog za utvrđivanje godišnje kvote

Član 3

Organ državne uprave nadležan za poslove rada (u daljem tekstu: Ministarstvo) predlaže godišnju kvotu na osnovu
kriterijuma iz člana 2 ove uredbe i podataka o stanju i kretanju na tržištu rada Zavoda za zapošljavanje Crne Gore (u
daljem tekstu: Zavod za zapošljavanje) i drugih organa i institucija.

Predlog godišnje kvote dostavlja se Zavodu za zapošljavanje, organima državne uprave nadležnim za pojedine
djelatnosti za koje se utvrđuje godišnja kvota i Socijalnom savjetu, radi davanja mišljenja.

Ministarstvo, nakon pribavljenih mišljenja iz stava 2 ovog člana, priprema i Vladi Crne Gore (u daljem tekstu: Vlada)
dostavlja predlog za utvrđivanje godišnje kvote za narednu godinu, najkasnije do 1. novembra tekuće godine.

Dodatno raspoređivanje dozvola za privremeni boravak i rad stranaca

Član 4

Iz godišnje kvote koju utvrdi Vlada izdvaja se određeni broj dozvola za privremeni boravak i rad stranaca, koje
Ministarstvo može dodatno rasporediti za pojedine namjene, u skladu sa potrebama tržišta rada na zahtjev Zavoda za
zapošljavanje.

Izmjene u godišnjoj kvoti

Član 5

U slučaju promjene odnosa ponude i tražnje na tržištu rada ili zbog posebnih uslova u pojedinim djelatnostima Vlada
može, na predlog Ministarstva, ograničiti godišnju kvotu, povećati broj, odnosno izvršiti preraspored po namjenama
dozvola za privremeni boravak i rad stranaca.

Izvještavanje

Član 6

Radi praćenja iskorišćenosti godišnje kvote, organ državne uprave nadležan za unutrašnje poslove dostavlja Zavodu za



zapošljavanje, najmanje jednom mjesečno, podatke o izdatim dozvolama za privremeni boravak i rad stranaca, prema
namjeni.

Pored podataka iz stava 1 ovog člana, dostavljaju se i podaci o strancima (pol, godine života, državljanstvo, nivoi
obrazovanja, kvalifikacije i zanimanja) i o poslodavcima (djelatnost, opština sjedišta, mjesto rada).

Na osnovu podataka iz st. 1 i 2 ovog člana, Zavod za zapošljavanje sačinjava izvještaj i dostavlja Ministarstvu, jednom
u tri mjeseca.

Prestanak važenja

Član 7

Danom stupanja na snagu ove uredbe prestaje da važi Uredba o kriterijumima i postupku za utvrđivanje godišnjeg broja
dozvola za privremeni boravak i rad stranaca ("Službeni list CG", broj 40/15).

Stupanje na snagu

Član 8

Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Službenom listu Crne Gore".
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